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Kurulu Bagkan Vekili ve BTSO Bagkani ibrahim Burkay’in
katiimiyla gergeklestirildi. T ntida, kurumun guincel
calismalari, devam eden ve bolgesel
gelismelere yonelik degerlendirmeler ele alindl.

Yesil Gevre, temiz suicin.
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Ticaret il MUdUrG
ile Ulusem Mudurd
Tesis Ziyareti

OSB
Koordinasyon Mudurd
Toplantisi Roportajt




Bursa Ticaret il Muduri ve
ULUSEM Mudiiri Tesisimizi Ziyaret Etti

Sanayimizin Gelecegi igin
‘Nitelikli Is GUcl’ Paneli Gergeklestirildi

Sanayimizin gelecegdini
sekillendirecek nitelikli is
gucundy, Universite—ka-
mu-sanayi i birligi ile
gelecege kazandirma
vizyonuyla dizenledigimiz
“Nitelikli is Gucunu Birlikte
Yetistiriyoruz” konulu paneli

Cevre MUh.
Ogrencileri
Stajlarini Basariyla
Tamamladi

Uludag Universitesi ve Bursa
teknik Universitesi’ nde Cevre
MuUhendisligi BsIumunde
okuyan 6grenciler, Kooperatifi-
mizde aritma tesisi igletme,
Gevre danigmanlik, laboratu-
var ve ayrigtirma tesisi igsletme
alanlarinda stajlarini basariyla
tamamlayarak sertifika
almaya hak kazandilar.

basariyla tamamladik.

Bu verimli bulusmaya degerli
katilimlariyla bizleri onurlandi-
ran Bursa il Ticaret MUduru

Sayin ismail Aslanlar'a,

kiymetli sunumlariyla katki

saglayan ISKUR il Madur
Yardimcisi Sayin Sibel

Bursa Ticaret i MUdUra Sayin;
ismail Aslanlar ile Uludag
Universitesi Strekli Egitim
Merkezi MUdart Sayin; Dr. Ogre-
tim Uyesi SUkrt Dokur tesisimizi
ziyaret etti. Ziyarette 3 kurumun
musterek yUrutebilecegi
calismalar Uzerinde duruldu.

Zengin‘e ve Uludag Universi-
tesi Surekli Egitim Merkezi

nazik misafirperver-
likleri icin Kestel Organize
Sanayi Bolge Mudura Sayin
Nurettin Usak’a ve ilgileriyle bizleri
yalniz birakmayan tiim sanayicileri-
mize tesekkdir ederiz.

Nitelikli Ig Gucu Yetistirilmesi
konusunda Kooperatif ortaklari-
na yoénelik panel dizenlenmesi
karari alindi.
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Adres: S.S.YESIL CEVRE HIZMET
VE ISLETME KOOPERATIFi

Zafer Mahallesi, Yesil Cevre

Cad. No: 5 16580 Girsu / BURSA
yesilcevre@hs02.kep.tr

Tel: 0224 444 5980

Faks: 0224 376 13 62
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S. S. Yesil Cevre Hizmet ve
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Sanayi Il Muduru’'nun
tesisimizi ziyareti
Bursa Sanayi ve Teknoloji |l
Mudurd Sayin; Aydin Bakog- lerek  fikir  alig
lu tesisimizi ziyaret etti. bulunuldu..
Sanayi Bakanlgr destek ve

hibe projeleri kapsaminda

ziyaret

Genel MUdUrimuz Sayin
Mehmet Aydin, Yesil Cevre
Yonetim Kurulu Uyemiz ve
ayni zamanda Bursa sana-
yimizin degerli kuruluglarin-

Goérugsmede, guncel projeler
ve gevresel surdurulebilirlik
hedefleri Gzerine kapsamli
istisarelerde bulunuldu. Nazik
misafirperverlikleri icin Sayin

cek projeler Uzerinde gorusu-
veriginde

bilgilendirmelerde bulundu.
Santek kurumunun faaliyet-
leri, paydaslari ve yurattle-

dan Ginna Tekstil'in Yone-
tim Kurulu Bagkani Sayin
Tekin Macit'i ziyaret etti.

Macit'e tesekkur eder,
calismalarinda basarilar
dileriz.

Oz Tutus Tekstil
L] L]

ZIYCI reti

Genel Mudurimuz Mehmet

Aydin ve Muhasebe

Sorumlumuz ismail Aslan,

Oztutus Tekstil Yonetim

Kurulu Uyesi Faysal Tutug'a

ziyarette bulundu. Misafir-

perverlikleriigin Sayin

Faysal Tutus'a tesekkurleri-
mizi sunariz.

mudurlerimizin katilimiyla
gergeklesen ziyarette; strdUru-
lebilir sanayi ve gevre yonetimi
agisindan kritik Sneme sahip
Yesil Mutabakat kapsaminda,
cevresel surdurulebilirlik, atik
suyun geri kazanimi ve bolge-
sel ig birlikleri Gzerine kapsamli
istisarelerde bulunuldu. Nazik
ziyaretleri ve degerli katkilari
icin kendilerine igten tesekkur-
lerimizi sunariz.

Coca-Cola Yetkililerinin

tesisimize ziyareti

Coca-Cola firmasi Operas-
yon MUdurt Murat Akgun,
Cevre Muhendisi Meryem
Bahadiroglu, Cevre MUduru
Yusuf Dulda ve Cevre

Yoneticisi Eda Cebe Abanos'u
Yesil Cevre Kooperatifimizde
agirlamaktan mutluluk duyduk.
Genel MUduriamuz Mehmet
Aydin'in ev sahipliginde, birim

Glrsu ve Kestel iige Emniyet Mudurlerine
hayirli olsun ziyareti

Genel Muduridmuiz Mehmet
Aydin, Kestel lige Emniyet
Madurlaga gérevine
atanan Sayin Mustafa
Eti'ye hayirli olsun ziyaretin-
de bulundu. Sayin Mustafa
Eti'ye yeni gorevinde basa-
rilar diler, ilgemiz ve
Bursa'miz igin hayirlara
vesile olmasini temenni
ederiz.

Genel MUdUrimuz Mehmet
Aydin, GUrsu ilge Emniyet
MUdurlagu goérevine
atanan Sayin Yucel
Yildinm't makaminda
ziyaret etti. Sayin Yucel
Yildinm'a yeni gérevlerinde
basarilar diler, Gursu
iigemiz ve kentimiz igin
hayirli olmasini temenni
ederiz.



Yesil Cevre Kooperatifi Laboratuvari
Akreditasyon Surecini Bagariyla Tamamiladi

03.09.2025 - S.S. Yesil
Gevre Hizmet ve igletme
Kooperatifi Laboratuvari,
kalite ve guvenilirlik
alanindaki calismalarinda
onemli bir esigi geride
birakti. Kurum, TS EN
ISO/IEC 17025:2017 standar-
di kapsaminda yurattagu
akreditasyon surecini
basariyla tamamiayarak,
laboratuvar hizmetlerinde
uluslararasi gegerlilige
sahip bir yetkinligi resmen
belgeledi.Bu akreditasyon
ile birlikte, Kooperatifin
analiz ve 6l¢iim sonugla-
rindaki dogruluk, gavenilir-
lik ve teknik yeterlilik ulusal
ve uluslararasi diizeyde
tescillenmis oldu.

Akreditasyon sonras|, labora-
tuvarin tm analiz hizmetleri-
nin uluslararasi gegerlilige
sahip yontemlerle yuratule-
cegi bildirildi. Kurum, bilimsel
dogruluk, tarafsizlik ve gtve-
nilirlik ilkelerinin bu strecle
birlikte daha da guglendigini
belirtti.

Bu 6nemli adimin, gevreye
duyarli ve strdurulebilir
¢ozumler Uretme vizyonunun
somut bir géstergesi oldugu
ifade edildi.

OSB Koordinasyon

toplantisi

Yesil Gevre Kooperatifi
olarak, hizmet alanimiz
icerisinde bulunan Barak-
fakih OSB, Uludag OSB ve
Kestel OSB ile mUsterek
yaratttgumuz atiksu geri
kazanim projesi ile ilgili

gelinen noktayi, gérev ve
sorumluluk detaylarinin
goruguldugu istisare toplan-
tisi Uludag OSB ev sahipligin-
de gergeklestirildi.

w
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SANTEK toplantisina katihm

Bursa’'nin sanayi ve teknoloji
geleceginin ele alindig
Sanayi ve Teknoloji igbirligi
Kurulu (SANTEK) Toplantisi,
Valimiz Sayin Erol Ayyildiz
baskanliginda gergeklestiril-

di. Genel MUdurumduz Sayin
Mehmet Aydin'in da katildig

toplantida surdurulebilir
sanayi ve gevreyle uyumiu
teknoloji hedeflerimiz
dogrultusunda yerimizi aldik.
Bu 6nemli bulusmaya
oncultk eden Valimiz Sayin
Erol Ayyildiza ve emegi
gegen tum paydaslara
tesekkar ederiz.

Manolya Sava

01.09.2025 tarihinde Cevre
Muhendisi Manolya SAVA
ekip arkadasi olarak arami-
za katilmistir.

Tunahan Kizildogan'in Ailesine
Hayirli Olsun

Bilgi Teknolojileri ve Teknik
isler Birimi personeli Tuna-
han Kizildogan'in,
25.08.2025 tarihinde Berra
adini verdikleri kiz gocugu-
nun dinyaya geldigi
sevingle égrenildi.

Yesil Cevre Hizmet ve igletme
Kooperatifi, Kizildogan
ailesine hayirli olsun
dileklerini ileterek, Berra igin
saglik, mutluluk ve basarilarla
dolu bir émur temennisinde
bulundu.



Ayristirma Tesisinde Kapasite Artigi

BEBKA Projesi

Genel Mudurimuz Mehmet Aydin,
isletme ve Projeler MUdurimuz Cagatay
Cetinkaya ile Danigsmanlik ve Ortaklar
Mudaramaz Gulgin Dundar, BEBKA (Bursa
Eskisehir Bilecik Kalkinma AjGnSI) Genel

' Sekreteri Sayin Sabri Bayram'i makamin-
da ziyaret etti. Gérugmede, bolgemize

- deger katacak projeler ve BEBKA'IN bu

a}cq[ordokl destekleri Uizerine verimli
sarelerde bulunuldu.
N A

ve Teknoloji Bakanhiginin uygulama birimi
olacag, Bursa-Eskisehir-Bilecik Kalkinma
Ajansi (BEBKA) tarafindan desteklenen

Sosyal Kapsayici Yesil Gegis (SoGreen)

Projesi Bilesen 2 kapsaminda sunulan bu
proje, bolgedeki tehlikesiz atik yonetimi

altyapisini guglendirerek Bursa sanayisi-
nin yesil ddntstimune ivme kazandirma-
yI amaglamaktadir. Proje, S.S. Yesil Cevre
Hizmet ve isletme Kooperatifi tarafindan

i yurutulmektedw

Ayristirma Tesisimiz igin
Lojistik Filomuzu Buyttik

Subat 2024’ te devreye giren
ayristirma tesisimiz bélgemizde
faaliyet gésteren sanayi
kuruluglarina hizmet vermeye
devam etmekte olup hizmet
verilen firma sayisi her gegen
gun artmaktadir. Bu kapsamda
arag filomuzu genisleterek

atiklarin kaynagindan alinip
aynigtirma tesisimize iletilmesi
icin gereken kamyon alimi
gergeklestirilmistir.

hizmet vermek ve gevresel strdurulebilir-
ligi destekleyen etkin bir Gretim modeline
gegisi saglamaktir. Amag, atik toplama
ve ayristirma sureglerini modernize
ederek dongusel ekonomi uygulamalarini
yayginlastirmaktir.

Proje Faaliyetleri ve Bekle-
nen Etki

Proje, kapasite artirimi, modernizasyon ve
mesleki egitim olmak Uzere Ug¢ ana baslik
altinda toplanan faaliyetlerle hayata
gegirilecektir:

1.Teknik Kapasite Artirimi ve Moderni-
zasyon: Tesise yeni makine ve ekipman-
lar (Balya Presi, Zincirli Konveydr, Shredder
vb.) kazandirilacak ve 2.000 m? ek kapali
alan inga edilecektir. Bu modernizasyon
ile atik ayristirma verimliligi artirlacak,
geri déntustme kazandirilan atik oraninin
%85 seviyesine ulagsmasi hedeflenmekte-
dir.

2.surduralebilirlik ve Verimlilik: Moder-
nizasyon, enerji verimliligini artirirken,
atiklarin kaynaginda daha etkin ayristiril-
masina olanak tanlyacak; boylece gevre-
sel ayak izi kugultulecektir.

3.Nitelikli istihdam: Proje ile toplam 7
yeni personel istihdam edilecek, dzellikle
kadin ¢alisan sayisi artirllacaktir. Meveut
ve yeni personel, mesleki yeterliliklerini
gelistirmek Uzere egitimler alarak boélge-
deki nitelikli yesil is glctne katki saglaya-
caktir.

Yesil Gegise Katki

Bu proje, AB Yesil Mutabakati ve Yesil
Taksonomisi hedefleriyle uyumlu olarak,
Turkiye'nin ve bélgenin yesil déontstim
sUrecine somut bir katki sunmaktadir.
Tehlikesiz atiklarin yénetimi ve geri dond-
umu konusundakl bu koposlte artigl,

lqé‘lmﬁ /aca n.o?‘,\,lng?
imko km,
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Yone

Am Kurulu

Toplantimiz1 Bursa Valisi
Erol Ayyildiz

Baskanhginda
Gergeklestir

rdik

Yonetim Kurulu toplantisi, Bursa Valisi
ve Yonetim Kurulu Bagkani Erol Ayyildiz
baskanliginda, Yénetim Kurulu Bagkan
Vekili ve BTSO Bagkani ibrahim Bur-
kay'in katiimiyla gergeklestirildi. Top-
lantida, bélgedeki ¢cevre dostu lretim
modelini gliclendirmeye yénelik ¢calig-
malar ile stirdUrilebilir kalkinma hedef-
lerine katki saglayacak stratejik projeler
elealindi.

Kurum yénetimi, toplantinin hayirli sonug-
lar dogurmasini dileyerek basta Erol Ayyil-
diz ve ibrahim Burkay olmak Uzere tim
yonetim kurulu Gyelerine katiimlarindan
dolayi tesekkur etti.




Endustride
Su Geri Kazaniminin Onemi

Su, endustriyel dretim
sUreglerinin vazgegiimez
bir unsurudur. Ancak
gunumuzde su kaynak-
larinin hizla tukenmesi,
endustride surdurulebilir
dretim anlayigini zorunlu
hale getirmistir. Bu nok-
tada su geri kazanimi,
yalnizca  cgevresel bir
sorumluluk degil; ayni
zamanda ekonomik ve
stratejik  bir  gereklilik
olarak 6ne gikmaktadir.

Endustriyel tesislerde
kullanilan suyun énemli
bir kismi, sogutma,
ylkama, durulama veya
proses adimlarinda

kirlenmis olarak sistem-

den cikar. Oysa bu atik
su, dogru artma tekno-
ojileriyle geri kazanilarak

Boylece hem su tuketimi
azaltiir hem de isletme
maliyetlerinde kayda
deger dusus saglanir.
Ozellikle  tekstil, gida,
kimya, otomotiv ve enerji
sektorlerinde  su  geri
kazanimi, Uretim sureklili-
gi agisindan kritik éneme
sahiptir.

Modern endustrilerde
kullanilan ters o0zmoz,
ultrafiltrasyon ve memb-
ran  biyoreaktér  gibi
sistemler, atik  suyu
yuksek  kalitede  geri
donutsturmeye imkan
tanir. Bu teknolojiler, hem
kimyasal kullanimini
azaltr hem de cgevreye
salinan atik yakdnd mini-

muma indirir.  Boylg
tesisler, ulusal  clvre)
mevzuatlarina ve ulusta-

asl OrdUrlebilirlik

standartlarina uyum
saglayarak hem gevreye
hem de ekonomiye katki-
da bulunur.

Su geri kazanimi yalnizca
bir “tasarruf yéntemi”
olarak degil, ayni zaman-
da endustriyel risk yoneti-
minin bir pargasi olarak
da degerlendiriimelidir.
Kuraklik, su kesintileri veya
artan su maliyetleri gibi
riskler, Uretim verimliligini
dogrudan etkiler. Geri
kazanim sistemleri ise
isletmelere su arzinda
bagimsizlik kazandirir. Bu
da uzun vadede rekabet
avantajl anlamina gelir.

Ayrica, sUrdurulebilir
Uretim vizyonuna sahip
markalar igin su yénetimi,
kurumsal itibarin  da

gugla  bir  bilesenidir.
GUnUmuUz tuketicileri ve
yatirrmecilari, cevresel
sorumluluga énem veren
firmalar tercih etmekte-
dir. Bu nedenle, su geri
kazanimina yapilan yati-
nm yalnizca  gevreyi
korumakla kalmaz;, mar-
kanin degerini ve guveni-
lirligini de artirir.

Sonug¢ olarak, endustride
su geri kazanimi, hem
cevresel hem ekonomik
surdardlebilirligin - temel
taslarindan  biridir. Kay-
naklarin verimli kullanimi,
karbon ayak izinin azaltil-
masi ve Udretim guvenli-
ginin saglanmasi agisin-
dan stratejik  dneme
sahiptir. elec
endustri

tdke
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Bursa Sanayisinin Yeni Yonu:
Siirdiiriilebilirlik, Inovasyon
ve Yesil Cevre Modeli

Bursa il Sanayi ve Teknoloji MUdiru Aydin
Bakoglu, géreve geliginin ardindan gecen
dokuz aylik sirecgte sehrin sanayi yapisini
butuncul bigcimde analiz ettiklerini belirtiyor.

Daha énce Yalova il MUdurlugt ve bakanlik merkez teski
latinda AR-GE tesvikleri alaninda uzun yillar gérev yapan
Bakoglu, Bursa'nin Turkiye'nin en gugld sanayi sehirlerin
den biri oldugunu ve mevcut yapinin inovatif ¢alismalar
la daha ileri seviyeye tasinabilecegini ifade ediyor. I
MUdUrlagy, piyasa gozetiminden olgU-ayara, OSB sureg

lerinden teknokent faaliyetlerine kadar genis bir hizmet |

yelpazesine sahip. Bu kapasitenin dogru yénlendirilme
siyle, Bursa'nin orta yogun teknolojiden yuksek teknoloji
ihnracatina gegis surecinin hizlandirilmasi hedefleniyor.

Bu dogrultuda Mudurluk bunyesinde olusturulan Strdu

ralebilirlik Komisyonu, AR-GE ve tasarim merkezlerinin
inovasyon surekliligini destekleyen, Uretim ekosistemin

de verimliligi ve dijital dénusumu éne ¢ikaran bir yapi
olarak konumlaniyor. Komisyon ¢alismalari, Valilik éncu

lugunde yuratalen SAN-TEK (Sanayi ve Teknoloji is Birligi
Kurulu) toplantilariyla  esgudumlt — sekilde ilerliyor.
SAN-TEK, Bursa sanayisinin gelecegini belirleyen temel
kararlarin alindigi stratejik bir platform hdline gelmis
durumda. Bu kapsamda kaynak verimliligi, temiz Gretim,
yesil OSB suregcleri ve inovasyon ekosisteminin guclendi-
rilmesi basliklarinda farkindalik galismalari yapildi; TUBI-
TAK uzmanlarnin katiimiyla firmalara genis olgekli
egitimler verildi. Yakin dénemde, Bursa is dinyasinin
destegiyle duzenlenecek olan Sanayi Zirvesi de bu ¢alis-
malarin 6nemli bir agsamasi olacak.

Sehrin gevresel surdurulebilirligine dogrudan dokunan
en kritik yapi ise Yesil Cevre Aritma Tesisi. TUrkiye'de
imece usuluyle, sanayicilerin ortak iradesiyle kurulmus ilk
atik su aritma tesisi olmasi, Yesil Cevre'yi hem ekonomik
hem de sosyoteknik agidan 6ézgun bir model haline geti-
riyor. Bursa’'nin dogu boélgesinde yer alan OSB'lerin ve
yerlesimlerin atik sularini tek noktada aritarak geri
kazandiran tesis, bélgenin su varliklarinin korunmasina
ve tarimsal alanlarda guUvenli kullanimin devamina
6nemli katki sagliyor. Son yillarda yapilan yatirimiarla
devreye alinan ayristirma ve geri kazanim tesisleri, AB
Yesil Mutabakat'nin déngusel ekonomi hedefleriyle
birebir 6rtusen bir yaklasimi yansitiyor. Ayrica su geri
kazanimi konusunda surddrtlen yeni projelerle tesisin
bdlge sanayisine olan etkisi daha da genisliyor.

Bursa il Sanayi ve Teknoloji Mudurt Aydin Bakogly, Yesil
Cevre’'nin sanayide dongusel ekonomi farkindalginin
gelismesinde 6zel bir rol oynadigini vurguluyor. Su dén
gusy, temiz Uretim ve atik yonetimine yonelik ilk uygula
ma ¢alismalarinin bu tesis Uzerinden sekillendigini ifade
eden Bakoglu, kurumun yonlendirici yaklasiminin
OSB'lerle yUrutulen toplanti ve projelerin olgunlagmasin
da etkili oldugunu belirtiyor. Ona gore Yesil Cevre, ortaya
koydugu modelleme ve is birligi kalturl sayesinde diger
iller icin de 6rnek teskil edebilecek bir konuma sahip.

Bursa Sanayi ve Teknoloji il MGdurlagu, 2026 yili itibariyla
sehrin mekdnsal planlama sorunlaring, sanayi bolgeleri
nin ihtisaslasmasina ve endustriyel is gucunun yetkinlik
haritalarinin cikariimasina odaklanmayi planliyor. Geng
ve dinamik nufus yapis, gucld Uretim omurgasl ve
universite altyapisiyla Bursa'nin inovasyon kapasitesinin
daha da artacagina inanan Bakoglu, sanayi ekosiste
mindeki is birligi kaltdrGndn bu ilerlemenin temel tagi
olacagini ifade ediyor.
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Uludag Universitesi Stirekli E{ji' Hm
Merkezi: Bursa da Ya§am Boyu

Bursa Uludag Universitesi Surekli
Egitim Merkezi, 2014'ten bu yana
kentin egitim ihtiyaclarini kargilayan
guglu bir yapi olarak 6ne ¢ikiyor. Uni-
versitenin akademik kadrosunu is
dunyasiyla bulusturan merkez, diplo-
ma sonrasi Yyetkinlik kazandiran
programlariyla hem &grencilerin
hem de profesyonellerin kendini ge-
listirebildigi bir ortam sunuyor.

Akredite Egitimlerde Gli¢li Bir Marka

Merkez, Adalet Bakanligi, Ticaret Bakanhgl, Kamu
Gozetimi Kurumu gibi birgok ulusal otorite tarafindan
akredite edilmis durumda. Bilirkisilik, konkordato
komiserligi, uzlastirma, bagimsiz denetim ve koope-
ratif egitimleri gibi zorunlu programlar Bursa’dan
baska sehirlere gitmeye gerek kalmadan burada
veriliyor. Bu sayede hem bolgeye ciddi kolaylik sagla-
niyor hem de kooperatifler ve profesyoneller daha
bilingli ve kuralli bir yapiya kavusuyor.

Yesil Gevre is Birligi ve Gevre Odakli Yaklagim

Yesil Cevre Aritma Tesisi ile kurulan is birligi, merkezin
cevre alanindaki en 6nemli temas noktalarindan biri.
imece usullyle kurulmus bu tesis; su aritimi, geri
donusim suUregleri ve surdurulebilirlik yaklasimiyla
Bursa icin érnek bir model niteligi tasiyor. Kooperatif
yonetimlerinin aldigr egitimler, kurumun yasal uyu-
munu guglendirirken, tesisin gevreye duyarl igleyisi
de o6grenciler ve akademisyenler igin énemli bir
uygulama alani olusturuyor.

is Diinyasiyla Gugli Baglar

Bursa'da nitelikli eleman ihtiyaci ile is arayan gengle-
rin beceri eksikligi arasindaki boslugu kapatmak
merkez igin 6nemli bir goérev. iskur protokolleriyle
yurGtulen kurslarda teorik dersler Universitede, uygu-
lamalar ise dogrudan isletmelerde yapiliyor. Bu
mekanizma sayesinde bircok kisi is sahibi olurken,
firmalar da ihtiyaglarina uygun ¢alisanlara daha hizli
ulasabiliyor.

Kurumsal Egitim ve Ortak Géziim Uretme Kultiri

Merkez; belediyeler, kamu kurumlari ve &zel sektdr igin
tamamen kuruma ézel egitimler tasarlayarak kurum-
sal gelisime katki sagliyor. Universitenin laboratuvar-
lari, akademisyenleri ve sektor uzmanlarr ayni havuz-
da bulusturuldugu igin kurumlar daha verimli, daha
sUrdurulebilir sonuglar elde edebiliyor.




Jeoloji Muhendisleri
Deprem ve Su Krizinin Tam
Merkezinde

Jeoloji MUhendisleri Odasi Guney Marmara Sube Baska-
ni Mehmet Yildiz, Bursa merkezli subenin Bursa, Balikesir,
Canakkale ve Yalova'da yaklasik 2.000 jeoloji muhendi-
sini temsil ettigini belirtiyor. 52 yillik oda, TMMOB c¢atisi
altinda akademik bir meslek érgutu olarak bdlgede
jeoloji alanindaki tum teknik surecglerde sorumluluk
(e][\V/e]#

Sadece Deprem Degil, Yeraltindaki Her Sey

Yildiz, jeolojinin toplumda ¢ogunlukla depremle anildigi-
ni, oysa yeralt sular, maden arama, enerji guvenligi ve
tibbi jeoloji gibi pek ¢ok alanda kritik rol UGstlendiklerini
vurguluyor. “Yerin altindaki her sey bizim ilgi alanimizda”
diyerek meslegin gérinmeyen ama belirleyici etkisine
dikkat ¢ekiyor.

Deprem Riski ve Su Krizi Yan Yana

Guney Marmara’nin aktif faylar nedeniyle ciddi deprem
riski tasidigini hatirlatan Yildiz, 6 Subat sonrasi yalnizca
binalarin degil, yeralti suyunun seviyesi ve kalitesinin de
etkilendigini soyldyor. Bu yiIl yasanan su kesintilerini,
“yeralti sularinin artik strddrdlemez tuketimi bize ilan
ettigi bir uyar” olarak degerlendiriyor; tarimda vahsi
sulama ve sanayide kontrolstiz su kullanimina karsi
bilimsel planlama ¢agrisi yapiyor.

Deprem Riski ve Su Krizi Yan Yana

Yesil Cevre Aritma Tesisi'ni, eski sanayi dokusu ve ki
ilcenin evsel atigini birlikte aritan, ayristirma ve su geri
kazanimi projeleriyle éne ¢ikan “zor sartlarda kurulmus
cok degerli bir model” olarak tanimliyor. Gunltk 50.000
m? seviyesindeki su geri kazanim hedefini, Bursa'nin su

kriziyle mucadelesinde stratejik bir adim ve Turkiye igin
ornek alinmasi gereken bir uygulama olarak gérayor.




Turkiye’'nin Gérinmeyen

ihracati: “Su”

Gecmiste  dis  ticaret
yalnizca doéviz dengesi,
istihdam ve dretim karliig
Uzerinden tartisihird.
Bugun, su kithgr ve iklim
krizinin golgesinde, ihracat
kararlarinin “su. maliyeti”
de goz onunde tutulmak
zorunda.  Su kaynaklari
sinirli bir ulke olan Turkiye,
Falkenmark indeksine
gore su stresi yasayon
Ulkeler-arasinda yer aliyor.
Bu baglamda “su ayak izi”
ve “sanal su ihracat”
kavramlari, Tarkiye gibi su
stresi yasayan ulkeler igin
doha da  kritik anlam
tastyor.  Su  kullanimina
yonelik bir gosterge olan
su ayak izi, bir mal veya
hizmeti Uretmek icin
gereken tatl su miktarini
tum tedarik zinciri dizeyin-
de Odlger; bu gobsterge
mavi, yesil ve gri su ayak
izlerinden olusur.

Mavi su-ayak izi: Uretim
icin ihtiyag duyulan yutzey
ve yeraltl tath su kaynakla-
rinin hacmi.

Yesil su ayak izi: Toprakta
yagmur  suyu bigiminde
kullanilan su hacmi.

Gri su ayak izi: Uretimde
ortaya glkan kirliligi seyrel-
tilmek/bertaraf  edilmek

icin gereken tatl su miktari.

Bir Urlnun Uretim surecin-
de kullanllan toplam su

Doc.Dr. Efsun DINDAR

Bursa Uludag Universitesi

s we

Cevre Muhendisligi

miktari, 0 Urandeki sanal su
olarak adlandirilir; “sanal”
dendiginde, Urinin iginde
su olmasi degil, Uretim
sUrecindeki tim su ttketi-
minin goémuld  sekilde
tasinmasi kastedilir. Sanal
su miktari, artnun yetistigi
iklim,” "~ toprak  ozellikleri,
sulama yoéntemi ve verim
gibi kosullara bagh olarak
degisir.  Ornegin, elverigli
iklim _kosullarinda  yalniz
yagmur suyu ile yetistirilen
bir-kilo tahil igin=sanal su
miktari 1.000-2.000 kg (=2
m?) duzeyinde iken; daha
kurak kosullar veya dusuk
verim altinda bu deger
3.000-5.000 kg (3-5 m?)
seviyelerine cikabilir.

Ankara. Universitesi  Su
Yonetimi Enstitusu tarafin-
dan  yapian  calisma,
Turkiye’'nin en. ¢ok ihrag
edilen” tarmsal  Grdnleri
Uzerinden yilda ~5,9 milyar
m? sanal suyu ihrag ettigini
gosteriyor. Bu miktarin ~11
milyar m*4 mavi su (sula-
ma) ve ozellikle baz
drunlerde yogunlasiyor. Bu
rakam, TUrkiye’nin tarimsal
su kullaniminin  yaklagik
%2,5'ine karsilik gelmekte-
dir. Calisma, su ayak iz

béyuk ama  ekonomik
getirisi  gbérece  dusutk
urtnlerin de yuksek hacim-
lerde ihrac  edildigini

vurguluyor. Mavi sanal su
ihnracatinda  éne gikanlar-
Findik, mercimek, manda-
rin, pamuk, incir, piring,
limon, kayisi, Uzim vb.

olarak ifade-ediliyor. YUksek
mavisu bagimli Granler (&r.
piring, pamuk) ihracatta su

Bolumu Ogretim Uyesi

kaybini  bayatdr; calisma-
larda bu Grdnlerin ihracati-
nin azaltimasr veya su
verimliligi yUksek bolgelere
yonlendirilmesi énerilir. Ote
yandan mavi su izi dusuk ve

elir getirisi yuksek artnlerin
?ér. tatan, Uzum, bazi sebze-
ler) ihracatinin strdurdlme-
si/optimize edilmesi tavsiye
edilir.

Toplam sanal su-ihracatin-
da-Amerika, Cin, Hindistan,
Brezilya, Arjantin,. Kanada,
Avustralya, Endonezyaq,
Fransa ve Almanya gibi
ulkeler one gikar; bu Ulkeler
ktresel sanal su ticaretinin
yaklagik yarisini - olusturur.

Bazi degerlendirmelere
goére, Amerika; | Pakistan,
Hindistan, Avustralyq,

Ozbekistan, ' Gin ve Turkiye
gibi ulkeler mavi su ihraca-
tinda 6nemli roller-oynar;
bu tlkelerin mavi su ihraca-
tl, bozi raporlarda kuresel
mavi ' sanal su ticaretinin
yaklasik  %49'una  denk
oldugu ileri surulmektedir.
Bu durum dusundurucudur:
su stresi yasayan ulkelerin,
kisith ulusal su kaynaklarini,
ihracatta kullanilan Granle-
rin Uretim surecine_kanalize
etmeleri,. bu kaynaklarin
sardardlebilirligi  bakimin-
dan risk olusturur.

Turkiye'nin_ dis ticaretinde
su ayak izi dikkate alindigin-
da, ihracat kompozisyonu-
nun yeniden degerlendiril-
mesi gerekmektedir.
Ozellikle misir ve piring gibi
yuksek su tuketimine sahip
ardnlerin inracatinin azaltil-
masi, toplam sanal su

@Haber

ticareti miktarini dtsutrebi-
lir. Benzer sekilde, ekonomik
getirileri  yUksek olsa da
pamuk ve mercimek gibi
Urunlerin ytksek mavi su
ayak izi nedeniyle ihraca-
tinda sinirlamaya gidilmesi,
su kaynaklarinin korunma-
sina  katki  saglayacaktir.
Buna karsin, kayisi, tdtin ve
domates..gibi . dusuk su
ayak iziyle birlikte yuksek
gelir  potansiyeli sunan
ardnlerin ihracati, strdurd-
lebilir  ticaret  politikalar
agisindan avantajlidir ve
desteklenmelidir.  Ayrica,
muz, portakal ve elma gibi
Urtinler, dusuk su ayak izleri
ve yuksek ihracat potansi-
yelleri gz 6nune alindigin-
da artinlabilecek  Grunler
arasinda yer almaktadir.

Sonug olarak, Turkiye su
stresi yasayan bir Ulke
olmasina ragmen, ihraca-
tinda her vyl milyarlarca
metrekip  “sanal  suyu”
dunyaya tasimaktadir. Bu
durum, kisa vadeli ekono-
mik kazanglar ile uzun
vadeli su guvenligi ve
kuraklik riskleri arasinda
hassas bir dengeyi ginde-
me getirmektedir. Dolayi-
siyla, su ayak izi temelli dig
ticaret politikalari olusturul-
masi, hem ekonomik
surdurdlebilirik  hem de
cevresel dayaniklilik agisin-
dan stratejik bir gerekliliktir.




Kurumsal
surduarilebilirlik:
Gelecege Saglam
Adimiar

GUnUmuz dunyasinda sirketler, yalnizca
kar eden yapilar olmanin cok otesine
gectiTopluma, gevreye ve ekonomiye
karsi sorumluluk almak, is dunyasinin
vazgecilmez bir parcasi haline geldi.

Kurumsal surduriilebilirlik, yalnizca
buguiniin degil, yarinin da ihtiyag¢larini
gozetmektir.

iste bu dénusumun merkezinde yer alan
kavram: Kurumsal Surduarulebilirlik.
Kurumsal surdurtlebilirlik, bir  sirketin
yalnizca bugdndn ihtiyaclarini karsila-
mayl degil, ayni zamanda gelecek
nesillerin haklarini da goézeterek hareket
etmesini ifade eder.

Dogal kaynaklari korumak, karbon
ayak izini azaltmak ve ekosistemi
yasatmak is diinyasinin gorevidir.

Bu yaklasim, U¢ temel sutuna dayanir:
Cevresel sorumluluk: Dogal kaynaklari
verimli kullanmak, karbon ayakiizini azalt-
mak ve ekosisteme zarar vermeyen
Uretim sUregcleri gelistirmek.

Manolya Sava

Cevre MUhendisi

Calisan haklarina saygi ve is glivenligi,
stirduralebilirligin sosyal boyutunun
temelidir.

Sosyal « sorumluluk:  Calisan haklarina
saygl gostermek, is saghgr ve guvenligini
onceliklendirmek, cesitlilik ve kapsayicilig
desteklemek. Yonetisim: Seffaflik, etik
degerler ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda sirketi ydonetmek.

seffaflik, etik degerler ve hesap
verebilirlik olmadan yénetisimden s6z
edilemez.

Bugun artik musteriler, yatinmcilar ve
toplum, yalnizca kaliteli Grdn veya hizmet
beklemiyor.Sirketlerin, c¢evresel etkilerini
azaltmalarini, sosyal konularda duyarl
davranmalarini ve adil bir  yonetim
anlayigli benimsemelerini talep ediyorlar.-
Bu beklentiler, kurumlarin is yapis bigimle-
rini kokten degistirmesine neden oluyor.
Turkiye'de de bu doénlUsime destek

saglamak amaciyla énemli adimlar atildi.

Musteriler artik sadece urun degil,
sorumluluk da satin aliyor.

Tuarkiye Sardurulebilirlik Raporlama
Standartlari (TSRS), sirketlerin. cevresel,
sosyal ve yonetisim %ESG) alonlanndaki
performanslarini seffaf ve standart bir
sekilde raporlamasini hedefliyor.TSRS
sayesinde kurumlar, sadece ‘finansal
basarilaryla degil, dinyaya ve topluma

sagladiklart katkilarla da  degerlendirili-
yorBu da sirketlerin uzun vadeli risklerini
daha iyi yonetmelerine, yatinmcilarin ise
daha bilingli kararlar almalarina imkan
taniyor.

TSRS, kurumlarin finansal basarilarinin
otesinde topluma katkilarini dlgmeyi
miimkdin kiliyor.

Kurumsal surdurdlebilirlik artik yalnizea
blyuk sirketlerin gindeminde degil. KO-
Bilerden ¢ok uluslu sirketlere kadar her
olgekten isletme igin bir zorunluluk haline
geldi.Cevresel riskleri bnceden yonetebi-
len, galisanlarina deger veren ve seffaf bir
yoénetisim yapisi kurabilen sirketler, hem
rekabet avantaji kazaniyor hem de itibar-
larini gtglendiriyor.

| surduriilebilirlik
KOBI'ler i¢in de artik bir zorunluluktur.

Sonug olarak, surdurdlebilirlik bir tercih
degil, uzun vadeli basarinin  temel
sartidir.Gelecege saglam adimlar atmak
isteyen her kurumun, surddrutlebilirligi is
stratejisinin imerkezine koymasi kaginil-
mazdir.Cunkd yarnin dinyasinda yalniz-
ca bugunun ihtiyaglarini degdil, | gelecek
nesillerin refahinl da dnemseyen sirketler
ayakta kalacak:




BURSA Sanayisi Dongusel
Ekonomiyle Gelecegini
Sekillendiriyor

BTSO Yénetim Kurulu Bagkani ibrahim Burkay
“Yesil Cevre Modeli Turkiye'ye Ornek Oluyor”

Bursa Ticaret ve Sanayi ( Yesil Mutabakat ve dénguse
(BTSO) Yonetim Kurul onomi hedefleriyle uy
ibrahim Burkay, Bursa seviyeye ulastl. ileri
School'da duzenle leriyle prose
Zirvesi'nde su ka yiye geri

verimli kullanim

Burkay, iklim ©

kaynaklari U

etkilerinin B

etkiledigin

sinin da yeraltr su k
korunmasina ve U
desteklenmesine
cagini vurguladi
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Egemenoglu

Is GUcU Piyasalarinda Rekabet: Kaginiimasi

Gereken Insan Kaynaklari Uygulamalari

Piyasalardaki rekabeti korumaklia goérevli olan Rekabet
Kurumu (“Kurum”), 4054 saylll Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun (“kanun”) uyarinca girdi ve ¢ikti piyasa-
lar arasinda ayrim gézetmeksizin galismalar yaratmek-
tedir. is glcu piyasalar, son dénemde tesebbuslerin
girdi piyasalarinda rekabet ettikleri baslica alanlardan
biri olarak 6ne ¢ikmis ve gesitli ek dinamiklerin de etkisiy-
le, Kurum’un artan élgtde odaklandigr bir piyasa haline
gelmistir. 21 Kasim 2024 tarihinde Kurum tarafindan
kabul edilen is Gucu Piyasalarindaki Rekabet ihlallerine
Yonelik Kilavuz (“Kilavuz’) ve Kurum bunyesinde gérev
yapan Rekabet Kurulu'nun (“Kurul”) kararlar, is gucU
piyasalarinda rekabet ihlallerinin dnlenmesine iligskin
6nemli bir rehber niteligi tasimaktadir. Bu bultende
Kanun'un 4. Maddesi kapsami dahilinde degerlendirilen
baslica ihlal tarleri agiklanacaktir.

Kanun'un 4. Maddesi uyarinca “belirli bir mal veya
hizmet piyasasinda dogrudan veya dolayl olarak reka-
beti engelleme, bozma ya da kisitlama amacini tagi-
yan veya bu etkiyi doguran yahut dogurabilecek nite-
likte olan tegebbusler arasi anlagsmalar, uyumiu
eylemler ve tegebbls birliklerinin bu tdr karar ve
eylemleri hukuka aykiri ve yasaktir.” Kilavuza gore is
gucu piyasalarinda bir anlagmanin rekabeti engelleyici,
bozucu veya kisitlayict amag ya da etki dogurmasi igin
tesebbuslerin ¢ikti piyasalarinda rakip olmalar sart
degildir. Sektorleri farkl olsa dahi ayni ¢calisani istihdam
etmek icin yarisan tesebbusler bu piyasada rakip kabul
edilmektedir. Kurum tarafindan ihlal olarak nitelendirilen
baslica anlasma ve uyumlu eylem turleri asagidaki gibi-
dir:

. Galisanlarin Ucret ve Diger Caligma Kosullarinin
Tespiti

isverenlerin kendi aralarinda yaptig, galiganlarin Gcret-
leri, yan haklari, isin yeri ve zamani, galisma sureleri, yillik
izinleri, sosyal yardimlari veya saglik sigortasi gibi ¢alig-
ma kosullarini birlikte belirlemeye yonelik anlagsmalari ya
da uyumlu eylemleri ile tesebbus birliklerinin bu dogrul-
tudaki karar ve uygulamalari, Kanun'un 4. maddesi kap-
saminda rekabet ihlali sayilmaktadir. Bu kapsamda ihlal
riskiyle karsilagilmamast igin ¢galisan Ucretleri, yan hakla-
rn, galisma kosullar gibi hassas konularda tesebbusler
arasi bilgi degisiminden kaginilmalidir.

Calisan ayartmama anlasmalari

Bir tesebbusun, diger bir tesebbulsin mevcut ya da
gecmis calisanlarina is teklifinde bulunmaktan veya
onlar istihdam etmekten kaginmayl taahhlt etmesi
seklinde ortaya ¢ikan dizenlemeler “galigan ayartma-
ma” anlagmalari olarak adlandirimaktadir. Bu anlas-
malar, cogunlukla taraflarin birbirlerinin ¢calisanlarina
dogrudan teklif gétirmeme veya ise alim sdreclerini
karsilikl onaya baglama bigiminde uygulanmaktadir.
Kilavuz ile séz konusu anlasmalarin amag yénunden
rekabeti sinirlayici bulunmalari hdlinde kartel olarak
kabul edilecegi belirtiimistir. Kurul tarafindan Ozel Has-
taneler Karari ile, ilgili sorusturmaya konu tesebbuslerin,
birbirlerinin ¢alisanlarini ise almaktan kacinmak ama-
clyla, genellikle “centilmenlik” anlagsmalari olarak adlan-
dinlan anlasmalara girdikleri ve bu tesebbuslerin tem-
silcilerinin kendi aralarinda ¢aliganlarin maas skalalarini
gorustugu tespit edilmigtir. Sorusturma sonucunda, 18
tesebbus ve bir tesebbus birligine toplam 57.958.835
Turk Lirasi idari para cezasi uygulanmistir

Bilgi Degisimi

Kurum, ¢alisan Ucretleri, yan haklar ve galisma kosullari
gibi is glcu piyasalarina dair hassas verilerin tegsebbuUs-
ler arasindaki paylasimlarini, isverenler arasinda Ucret-
lerin baskilanmasina ve/veya calisan hareketliliginin
engellenmesine zemin hazirladigini kabul ederek agik bir
rekabet ihlali riski tasidigini kabul etmektedir.

Kilavuz ve Kanun uyarinca, is gucl piyasasinda rekabeti
sinirlayict davraniglar ciddi hukuki ve idari riskler dogur-
maktadir. Kanun'un 16. maddesine goére, yasakll davra-
niglarda bulunan tesebbusler ve birlikleri, yillik gelirlerinin
%10'una kadar; yoneticileri veya calisanlari ise bu ceza-
nin %5'ine kadar para cezasi ile kargilasabilir. Bu nedenle,
kurumlarin insan kaynaklari uygulamalarini gézden
gecirerek calisan ayartmama, ortak Ucret belirleme ve
rekabeti kisitlayici bilgi paylasimi gibi uygulamalardan
kaginmalari btydk 6nem tasimaktadir.

Av.Iirem Pelen

Egemenoglu Hukuk Burosu




Endustriyel
Aritma

Cozumleri

Cevre dostu teknolojlere
atik suyunUTU ankryor, geri
kazanim sOrecheriyle
sanayinizin su fhtiyacn
sirdirilebdir hale
getiriyonz.

Yesil Cevre ile calisarak siz de gelecege yatinm yapin!

Yesil gelece ici

GCevre
Danmigmanhk
Hizmetleri

Vgl Covre olarak
isletmielerin cevresel
yilelml Gl erini yerine
getirmelerine yardemci
oluyoruz. Lisansiama, atik
yanetimi ve sirdOnllebiliclik
raporiamas ile gevre dostu
gazumiler sunuyoruz
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Ambalaj
Ayristirma ve
Geri DOnUsUmM
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Tehlkesiz ambalaj abikdanni
modern tesislerimizde
ayregbrarak ekonomipe

kazandsrryoruz Hem dodgan
korumaniza hem de

Iisletmenize maliyet avankaj

sadiiamaniza destek
ofuyoruz

(") zafer Mahallesi, Yesil Cevre Caddesi No: 5, Giirsu, Bursa (%) 4445980 () www.yesilcevre.com.tr

gl']"n adim atin

Akredite
Laboratuvar ve
Analiz
Hizmetleri

Yegil Covre Kooperatifi
Laboratuvan, tamamiladigi
akreditasyon
sUreciyle analiz
hizmetlerinde uluslararas
dogruluk ve ghveniliriik
standartiarm tescilledl Bu
adim, balgenin gevre
yonetimi kapasitesini
guclendirirken, igletmelere
bilimsel glvence saglayan
safjlam bir referans
noktas) alugturuyor
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