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Bakan Ozhaseki'den
Bursa'ya ovgui

Cevre ve Sehircilik Bakani Mehmet
Ozhaseki, “Bursa Tiirkiye’ye érnek bir
sehir. Dilegim, biitiin sehirlerimizin de
Bursa gibi olmas1” dedi. s5
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“Orta
vizyonunu gelistirdi”

BTSO Yonetim Kurulu Baskani
Ibrahim Burkay, “Ortak aklin giiciiyle
Bursa’nin gelecegini hep birlikte
kurguluyoruz” dedi. s6
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Cevre yatinmlarinda
hedef: Iklim dostu Bursa

Bursa Iklim Degisikligi Eylem Plam
kapsaminda yapilacak ¢alismalarla kisi
basi yillik karbon saliniminin 3,70 ton
seviyesinde tutulmasi hedefleniyor. s9



Yesil Cevre'de Ataturk’u anma toreni  Personel
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edisinin 78.
yildoniimiinde tiim 2017 yihna en iyi
yur?ta ol sekilde girmek igin
¥e§} IS e:irredAntn}g kollar1 sivayan Yegil
E = £ esisinde de anildi. Cevre Antma Tesisi,
e diizenledigi toplan-
Torende, Genel Miidiir Mehmet Aydin, idari ve 6nemine iligskin yaptig1 aciklamada, Biiyiik tida caliganlarinin go-
personel ve ¢alisanlarinin timi hazir bulun- Onder’in devrimleri, fikirleri ve kararliligryla riis ve diisiincelerini
du. Saat 09.05te 1 dakikalik saygi durusunda Tirkiye'nin muasir medeniyetler seviyesine dinledi
bulunulduktan sonra birlikte séylenen Istiklal ulagmasini sagladigini ve vefatinin 78. yildonii- .
Marsrnin ardindan anma programi son buldu.  miinde kendisini hiirmet ve derin bir saygiyla Yesil Cevre Aritma Tesisi,
Genel Miidiir Mehmet Aydin, giiniin anlam andiklarini soyledi. personelin birbiri ile

iletisimini giiclendirmek,
birimler aras1 koordi-

H nasyonu pekistirmek,

Sanayide calisanlara

A TH n n n yaglariin neler oldugunu
ge‘,re eg Itl m I ve rI Id I ve isteklerinin tespiti ile

tesis hizmet kalitesinin

daha iist noktalara tasin-
mas1 amactyla bir toplanti
diizenlendi. Personel top-
lantisina; idari personel

Yesil Cevre Anitma Tesisi, sorumlu-
luk alani icerisinde yer alan sanayi
kuruluslarindaki ¢alisanlari cevre

egitimleriyle bilinclendirmeye de- ile gahiganlar katilds.
vam ediyor. PERSONEL

Yesil Cevre idari personellerinden Cevre Da- FIKIRLERINI SOYLEDI
nigmani ve Cevre Mithendisi Muazzez De- Genel Miidiir Mehmet
mir tarafindan Sozal Kimya firmasi ¢alisan- Aydifin bir degerlen-

larina “Temel Cevre Bilinci ve Atik Yonetimi
Egitimi” verildi. Diizenlenen egitimde; gevre  bileceklere de dikkat gekilerek, personel de
kirliliginin nedenleri ve 6nleme yollari, atik bilgilendirildi. Egitimin sonunda, ¢alisan-

dirme sunumu yaptig1
programda, tiim personel
tek tek soz alarak duygu,

gesitleri ve kaynaklari, atiklarin kategorile- larda farkindalik olusturmak adina ¢evre diisiince ve goriislerini
rine gore ayr1 ayr1 toplanarak biriktirilmest, kirliligi, atiklar ve geri kazanimin énemini dile getirdi. Toplantida
at}klarlr{ kﬁyna“g{'nda azaltimi i¢in personele Vufgulayan bilgilendirici dokiimanlar da ayrica, iyilestirmeye acik
diigen yiikiimliliikler konular: ele alindi. dagitildi.

alanlarda neler yapila-
Muazzez Demir, “Dogal kaynaklarin sinirl v

oldugu ve titkenebilecegi gergegi karsisin- AGOSAN,.CALI§ANLARINA et bilecig.l’ d ahalverlmllk o
da ¢evrenin korunmasi ve bu durumun CEVRE EGITIMI E Orrrllil aij;r;:eérelre ﬁferre dt;gl
stireklilik arz etmesi kaginilmaz bir gercek. Ote yandan, Cevre Danismani ve Cev- dile getirildi. Oldukca

Bu noktada stirdiirtilebilir kalkinma ve ¢evre e Miithendisi Giil¢in Diindar tarafindan verimli gecen programin

kavrami arasindaki iligki teorik olarak bu Agosan Otomotiv ¢alisanlarina da cevre ardindan hatira fotografi

egitimde ele alind1” dedi. egitimi verildi. Diindar, ¢evre ve siirdiiriile- da cektirildi.
bilirlik kavramyi, ¢evre kirliliginin
sonuglari, atik
minimizasyonu ve
atik yonetimi ile
kaynakta ayr1 top-
lama konularinda
firma ¢alisanlarin
bilgilendirdi, bu
alanda yapilabi-
lecek ¢alismalari

anlatti. f

Egitim sirasinda ayrica, fabrika icerisinde
atik ayirma ve depolama konusunda yapila-




Degerli okurlarimiz,

Yesil Cevre, 6nceki yillarda oldugu gibi
2016’y1 da gevre ve gevrecilik adina
verimli gegen bir yil olarak tamamladi.
Geride kalan yillarin basarili ge¢mesi,
basta Yonetim Kurulu Bagskanimiz olan
Sayin Bursa Valimiz ve degerli Yonetim
Kurulu tiyelerimizin ortak vizyonu ile
birlikte her birinin ayr1 ayr1 biz yoneti-
cilere vermis olduklar: destek ve ytiksek
motivasyonun yaninda ortaklarinin
Yesil Cevre’ye olan inanglarinin her
gecen giin artarak devam etmesinden
kaynaklanmaktadir.

Yesil Cevre olarak 2017 ve sonrast i¢in
planladigimiz su an itibariyla farkl
asamalarda siirdiiriilen, 6nceki sayi-
larimizda 6zetle paylastigimiz proje-
lerimizin her biri i¢in fizibilitelerin
hazirlandig siireglerle devam etmek-
tedir. Takdir edilir ki fizibilitelerin
saglikli yapilabilmesi; dogru, eksiksiz
olarak verilerin toplanmasi ve kurgu-
nun dogru yapilmasi ile miimkindiir.
Bu baglamda stirdiirdiigiimiiz; ileri

yesil cevre haber E

basyaz1

2017 ve hedefler

aritma geri kazanim, tehlikesiz atiklarin
toplanip ayristirilmasi, ambalaj atikla-
rinin belgelendirilmesi, giines panel-
lerinden enerji iiretilmesi projelerimiz
i¢in hizmet verdigimiz ortaklarimizdan
elde edecegimiz veriler ve talepleri
onem arz etmektedir. Bugiine kadar
verilen destekten otiirii ortaklarimiza,
bolgemizdeki paydas kuruluslar olan
KOSAB, Uludag OSB, Barakfakih Islah
OSB ve sorumluluk alanimiz igindeki
degerli kaymakamlarimiza, belediye
baskanlarimiza ve kamu ¢aliganlarina
tesekkiir etmeyi bir borg¢ bilirim.

KAR AMACI GUTMEYEN STATU
Degerli okurlarimiz,

Yesil Cevre, 1998 yilinda kar amaci
glitmeyen kurulus statiistinde kurulmus
olup, bu statiisiinit muhafaza etmekte-
dir. Bu nedenle sadece ortaklarina hiz-
met sunmaktadir ve hizmet tarifelerini
maliyet esasli belirlemektedir. Statiisii
geregi ortaklarina kir pay1 dagitamaz.
Uygulamanin dogal sonucu olarak
zaten dagitacak kar pay: da olusmaz.
Statiisiiniin getirdigi kurallar ve Yone-
tim Kurulu'nun ortaklarimiza fayda ve
katma deger odakli politika ve kararlar1
geregi olusan tarifeleri, benzer tesislere
gore ortaklarimizin lehine avantajli
olup, Yesil Cevre ortaklarinin rekabet
glclerini artiran niteliktedir. Bu neden-
lerden dolay1 ortaklarimizin tamami
Yesil Cevrenin aritma tarifelerini ve Ye-

sil Cevre’'ye ortak olmakla elde ettikleri
kazanimlari iyi degerlendirerek, bugiine
kadar Yesil Cevre hakkinda genel ekse-
riyetle pozitif diisiinceye sahiptir. Yesil
Cevrenin projelerine inanarak ve yiizde
100 destek vererek sahip ¢ikmaktadirlar.

Edindigi vizyon, tstlendigi misyon

ve degerleriyle kar amaci giitmeyen
kurulus statiisii ile tilkemizde alaninda
rol model olan Yesil Cevre, sorumluluk
alani i¢inde hayata gegirdigi ve gergek-
lestirmeyi planladig: projelerle, cevre
ve gevrecilik alanlarinda elde ettigi ve
topluma sundugu sonuglar: dikkate
alindiginda, Ulu Sehir Yesil Bursamizin
biitiin dinamikleri tarafindan takdir
edilip, desteklenmesi gerekmektedir.

Yukarida ifade etmeye ¢alistigim yeni
hedef projelerimiz, bolgeye sagladig1
faydanin yani sira Yesil Cevre ve ortak-
lariin degerine deger katacaktir.

YESIL CEVRE CADDESI

Giirsu Belediyesinin ge¢mis yillarda
¢opliik alani olarak degerlendirdigi alan
alinarak tizerinde kurulan ve sehrin
dogu bolgesine Haziran 2006dan

bu yana atiksu aritma hizmeti veren
tesisimizin bulundugu caddeye Giirsu
Belediye Meclisi tarafindan “Yesil Cevre
Caddesi” ismi vermistir. Bu jestlerinden
dolay1 Sayin Belediye Bagkan1 Mustafa
Isik ve Meclis iiyelerine de tesekkiir
ederiz.

Yesil Cevre'de elektrik alim ihalesi yapildi

S.S. Yesil Cevre Anitma Tesisi Isletme Kooperatifi,
antma tesisinde kullanmak iizere elektrik enerjisi
alim ihalesi gerceklestirdi.
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BTSO Altiparmak Temsilcilik Binasrnda
diizenlenen toplantiya, BTSO Yonetim
Kurulu Uyesi Siikrii Cekmisoglu, 15.
Meslek Komitesi Bagkani Halil Ozkan,
meclis ve komite tiyeleri ile Yesil Cevre
Aritma Tesisi yoneticileri ve sektor tem-
silcileri katildi. Programda ilk olarak swot
analizi ile sektoriin beklentileri ve ¢6ziim
Onerileri konularinda fikir aligverisinde
bulunuldu. BTSO Yénetim Kurulu Uyesi
Stikrti Cekmisoglu, atiklarin ekonomiye
yeniden kazandirilmasinin 6nemine vurgu

Sehrin dogu bolgesindeki altyap: sorun-
larmin ¢6ziimii ve konunun paydas: ku-
rumlarin birbirini destekleyerek, yapilacak
yatirimlarin hiz kazanmasi amacryla Yesil
Cevre Aritma Tesisi 6nciiliigiinde kuru-
lan Bursa Dogu Bolgesi Goniillii Cevre
Isbirligi Platformu yeniden bir araya geldi,
son toplantisini Yesil Cevre ev sahipligin-
de yapt1. Diizenlenen toplantiya; sanayi
bolgelerinin bélge miidiirleri, altyap:
kuruluglar: temsilcileri ile Yesil Cevre idari
personeli katild.
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yapt1. Tiirkiyedeki atik yonetiminin ve geri
doniisiim sektoriintin 6zel sektor ve yerel
yonetimlerin katkilariyla ortalama 5 mil-
yar Euro’luk bir pazar haline geldigini dile
getiren Cekmisoglu, “Enerji verimliligi

ve gevre iilkemiz i¢in vazgecilmez konu-
lardan birisidir. BTSO olarak Bursanin
yenilenebilir enerji yatirimlar: konusunda

Tirkiye'nin 6ncii sehri olmast i¢in ¢aligiyo- L %

ruz. Cevre ve Temiz Uretim Konseyimizle

sektorlimiiziin yol haritalarini belirliyoruz.

Kentimizde ¢evreyi koruyan, stirdiiriilebi-

Geri donusum
sektorunun gelecegi
konusuldu

BTSO 15. Meslek Komitesi Genigletismis
Sektorel Analiz Toplantisi, geri doniisiim
sektoriinde faaliyet gosteren firmalarin
katilimiyla gerceklestirildi.

lir yesil biiytimeyi 6ne ¢ikaran verimli bir
sanayi modelini olusturma gayretindeyiz”
dedi.

Goniillii Cevre Isbirligi Platformu
calismalarina devam ediyor

Bursa Dogu Bolgesi Goniillii Cevre Isbirligi Platformu yeniden
bir araya geldi, yatirimlarla ilgili somut adimlarin atilmasi igin

calismalarina hiz verdi.

TEMEL AMAC
CEVRENIN KORUNMASI

Yesil Cevre Aritma Tesisi Genel Midiirii
Aydin yaptig1 agiklamada, bolge kuru-
luslarinin her birinin ayr1 programlari
olmasina ragmen, temel amacin ¢evrenin
korunmasi ve siirdiiriilebilirligi ile bolge
altyapisinin iyilestirilmesi oldugunu
soyledi. Bu birliktelik sayesinde tiim ku-
rumlarin konuya biitiinciil yaklagip ortak
hareket edebildiklerini kaydeden Aydin,
“Sehrin dogusunda altyap: yatirimlari-
nin hiz kazanmasi ve yasanan sorunlarin
¢6ztimiine katkilar1 olacagina inanilarak
kurulan platform, yaklagik bir yillik ara-
dan sonra yeniden bir araya geldi. Toplan-
tida, Yesil Cevre'nin bolge i¢in planladig:

S.S.Yesil Cevre Aritma Tesisi
Isletme Kooperatifi adina sahibi
Mehmet AYDIN

(Genel Miidiir)

Sorumlu Yazi Isleri Miidiirit
Siileyman ALKANOGLU
(Idari Isler ve Bilgi Islem)

Ekim-Kasim-Aralik 2016

Orhan SERBEST

ve giindeminde yer alan yatirimlarini
tiim taraflara aktarma sansi1 bulduk. Diger
kurumlar da planlarini paylast:” dedi.

Platformun bir sonraki toplantist 6nii-
miizdeki giinlerde Barakfakih Islah OSBde
gerceklestirilecek.

¥e$il Cevre"Yégetim Kurulu Yayina Hazirhik

Izzettin KUCUK

ibrahim BURKAY 'JBZJBV:I.%

Talat OZEN 29 Ekim Mh. Umit Kaftancioglu Cd.
Emin AKCA No:21 H Blok D:8 Niliifer /BURSA
Ali SINIKSARAN Tel: 0 224 451 66 67

Necip ERSUDAS www.yazievi.com.tr

Arif DEMIROREN Basku: Rota Barisg1 Matbaacilik ve

Cemail VARDAR Tanitim Hizmetleri A.$.

Baski Tarihi: 30 Ocak 2017



haber / Cevre ve Sehircilik Bakam Mehmet Ozhaseki yesil cevre haber E

Cevre ve Sehircilik Bakan1 Mehmet Ozhaseki, “Bursa Tiirkiye’ye 6rnek bir sehir. Dilegim, biitiin
sehirlerimizin de Bursa gibi olmas1” dedi.

Bir dizi temaslarda bulunmak i¢in geg-
tigimiz giinlerde Bursa’ya gelen Cevre

ve Sehircilik Bakan1 Mehmet Ozhaseki,
BTSO tarafindan kente kazandirilan
Bursa Teknoloji Koordinasyon ve Ar-Ge
Merkezi'nde (BUTEKOM) diizenlenen
aylik olagan meclis toplantisi ve “Bursanin
Doniistim Stireci” adli lansmanina katildi.
Is diinyasinin taleplerini dinleyen Bakan
Ozhaseki, beklentilerin en kisa siirede
degerlendirilecegini soyledi.

Meclis toplantisinda Bursa Ticaret ve
Sanayi Odasr'nin ¢aligmalarini anlatan
Bagkan Ibrahim Burkay, Bursanin bugiine
kadar basardiklarini daha ileriye tagiya-

bilmesi noktasinda kentin ortak aklini
harekete gecirdiklerini séyledi. Bu siiregte
sanayi ve ticaretin her alaninda ortak akil-
la olusturduklar1 uzun vadeli stratejilerin,
kentin vizyonunu da gelistirdigini ifade
eden Ibrahim Burkay, “Bursa Biiyiirse Tiir-
kiye Biiytir inanciyla ¢iktigimiz bu yolda,
artik Turkiye'ye biiyiik hayaller kurduran
ve lilkemizin hedeflerine liderlik eden

bir Bursa var. Mazisinden aldig1 giigle
hayalleri hedeflere, hedefleri ise projelere
dontistiiren Bursamizin bagarisinda bu
salonu dolduran is diinyamizin saygideger
temsilcilerinin ortak imzasi bulunmakta-
dir” dedi.

BUTUN SEHIRLERIMIZIN BURSA
GIBI OLMASINI DILIYORUM

BTSO onciiliigiinde kentte olusturulan
sinerjinin Bursa’ya 6nemli bir deger katti-
gin1 sdyleyen Bakan Ozhaseki de, “Bursa’yt
Tiirkiye'ye ornek bir hale getirdiginizden
dolayu sizlere tesekkiir ediyorum. Dilegim,
biitiin gehirlerimizin de Bursa gibi olmas1”
diye konustu.

Kentsel Doniisiim ve
Alalli Sehirler Kurultay

Bakan Ozhaseki, Merinos Atatiirk Kongre
ve Kiiltiir Merkezinde gergeklestirilen
‘Kentsel Dontisim ve Akilli Sehirler
Kurultayrnda yaptig1 konusmada da,
Bursanin otomotivde, tekstilde, sanayi
alaninda atilimlar yaptigini ve biiyiiyen
sehirler arasinda en 6nde yer aldigini be-
lirterek, “Keske biitiin sehirler Bursa gibi
olsa” ifadesini kulland1.

So6zii sagliksiz yapilara getiren Ozhase-

ki, “1999dan sonra ¢ikan yonetmelikle
binalar biraz daha saglam hale getirildi.
Oncekiler ise kocaman bir soru isareti.

20 milyon yapr stoku iginde 5 milyon
1999dan sonra yapildiysa, 15 milyon
konutun en az yiizde 50’si risk tastyor.
Bunlarin biiyiik ¢ogunlugu da Marmara
Bolgesinde ve Bursa da igine giriyor.
Gittikge fay hatlar1 arasindaki agikliklarda
biiyiiyor, tehlike yaklastyor. Ama biz bu
konuda ne yazik ki hizli adim atamiyoruz”
diye konustu.

Bakan Ozhaseki, kentsel déniisiimii rant-
sal doniisiim olarak nitelendirenleri de
elestirerek sunlar1 kaydetti: “Ranta da bu
kadar kiifiir etmeyin. Rant olmadan hayat
olmaz. Dogru olan, adaletli bir sekilde bu
rant1 dagitmak. Parsel bazli yogunluk ar-
tisindan vazge¢memiz gerekiyor. Bursada
yetkiyi Bityiiksehir Belediyesine devrettik.
Her yerde bunu yapmiyoruz. Burada arka-
daslara giivendigimiz i¢in bu isi biraktik.
Bu sekilde yapacak arkadaslara da yol aga-
riz. Yanlis isler pesinde kosan belediyelere
de miidahale ediliyor. Bakanligin isi, plan-
lar1 belediyelerin elinden alip Ankara’ya
toplamak degil. Belediyeler kendi planlar:
kendileri yapmali. Ankara bunun igin
engel olmamali. Ama belediyelerde yanlis
yapilirsa miidahale ederiz”




siivlegi / BTSO Bagkani Ibrahim Burkay
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BTSO Baskani ibrahim Burkay:

“Ortak akil kentin
vizyonunu gelistirdi”

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) Yonetim Kurulu Bagkani Ibrahim Burkay, Bursa’y1 6rnek
projelerin merkezi haline getirdiklerini belirterek, “Ortak aklin giiciiyle Bursa’nin gelecegini

hep birlikte kurguluyoruz” dedi.

BTSO olarak, Bursanin doniistimiinii
odagina yerlestiren, genis bir vizyonla ve
ortak aklin tiriinii stratejilerle hedeflere
dogru ilerlediklerini kaydeden Baskan
[brahim Burkay, kent ekonomisine yon
veren makro projelerle ilgili bilgi verdi.
Bu siirecte sanayi ve ticaretin her alanin-
da ortak akilla olusturulan uzun vadeli
stratejilerin kent
vizyonunu da
gelistirdigini ifade
eden Burkay, “Bur-
sa Buytirse Turkiye

Bursamizin basarisinda is diitnyamizin
saygideger temsilcilerinin ortak imzas:
bulunmaktadir” diye konustu.

BURSA ILERI TEKNOLOJIDE
CITAYI YUKSELTTI

Ortak aklin giictinii hare-
kete gegiren ve farkli sek-
torler arasindaki sinerjiyi
yakalayanlarin rekabette
liderligi de elinde tuttu-

Biiyiir inanciyla gunu kaydeden liTSO
ciktigimuz bu yol- Bagkani Burkay, Bur§a
da, artik Tiirkiye'ye olarjak globa.l rekapetl
biiyiik hayaller kur- yeniden sekillendiren
duran ve iilkemizin gelismelerden uzak kal-
hedeflerine liderlik ma likstimiz olamaz.

55 yil 6nce Tiirkiye'yi organi-
ze sanayi bolgesi yapilanmasi ile tanigtiran
BTSO, bugiin de TEKNOSAB ile Bursami-

eden bir Bursa var.
Mazisinden aldig giicle hayalleri hedef-
lere, hedefleri ise projelere doniistiiren

z1 ve tilkemizi yeni bir vizyona kavusturu-
yor. Cagimizin sartlaria uygun, modern
bir altyapiya sahip, lojistik avantajlar
tastyan, AR-GE ve teknoloji merkezlerinin
bulundugu TEKNOSAB’, kendi enerji ih-
tiyacini alternatif kaynaklardan saglayacak
bir bolge modelinde planladik” dedi.

Bursa ve Tiirkiyeyi bityiitmek i¢in ¢alis-
malarini kararhilikla stirdiirdiiklerini dile
getiren Burkay, BTSO’nun makro proje-
lerinin temelinde ortak aklin giiciiniin
yattigini dile getirdi.

2 YILDA 700 YENIIHRACATCI

Uyelerinin uluslararasi rekabetteki etkinli-
gini artirmak amaciyla 10 UR-GE projesi-
ni hayata gecirerek 150 milyon TTlik kay-
nag1 Bursa ekonomisine kazandirdiklarin,
Kiiresel Fuar Acentesi Projesi ile de her 10
BTSO tiyesinden birini yurtdisindaki fuar
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organizasyonlarina tagidiklarini aktaran
[brahim Burkay, “Bu sayede Bursa, son 2
yilda 700 firmayla Bilecik ve Eskisehir’in
toplam ihracatgis1 kadar yeni ihracatei
kazand1” ifadelerini kullandi.

Bursa’ya fuarcilikta yeni bir vizyon kazan-
dirdiklarinin da altini ¢izen Burkay, Ticari
Safari Projesi’yle 3 y1l gibi bir siirede 8 bin-
den fazla yabanci aliciy1 kentte iyeleriyle
bir araya getirdiklerini s6yledi. Bagkan
Burkay, “Zorlu kosullara ragmen Bursa-
mizin kasim ay1 ihracati ylizde 16,4 artisla
1,2 milyar dolara ulasti. Bursa is diinyasi
olarak iilke ortalamasinin 3 katindan fazla
ihracat artis performansi gostermeyi ba-
sardik. Kentimizin ve tilkemizin ihracata
dayali kalkinma hedefleri dogrultusunda
gergeklestirdigimiz projelerin, bu 6nemli
basarida katkis1 bulunmaktadir. Bu vesi-
leyle kent ve iilke ekonomisine deger katan
tim ihracate firmalarimizi bir kez daha

kutluyorum” diye konustu.

PROJELERIN YATIRIM TUTARI
1 MILYAR TL

Firmalarin rekabet giiciinii artirirken ken-
tin marka kimligini gii¢lendirecek; BTSO
Akademi, Payitaht Carsi, Mitkemmeliyet
Merkezleri, BTSO Vefa, Inovasyon ve
Tasarim Bahari etkinlikleri, Yesil Bityiime,
BTSO Biz, Tahkim ve Arabuluculuk Mer-
kezi, MESYEB, BTSO Degisim Programi
ve Egitim Mutfag gibi birbirinden énemli
projeleri hayata gecirdiklerini de anlatan
Burkay, sunlar1 soyledi:

lll i
Wi
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“Sehrimize deger katan, iilkemizi biyii-
ten projeleri hayata gegirirken kaynak-
larimizi da en etkin sekilde kullanmaya
gayret ettik. Bursa'ya marka kent kimligi
kazandiran projelerimizin toplam yatirim
tutari yaklagik 1 milyar TL civarindadir.
Odamizin bu projelere 6z kaynaklarindan
harcadig1 rakam ise 50 milyon TLyi bile
bulmamaktadir. Yani BTSO olarak Bursa-
miza harcadigimiz tutarin yaklagik 20 kat
degerinde yatirimi kentimize ve iiyelerimi-
ze kazandirmis olduk.”

TEKNOSAB BURSA’NIN
100 YILINI SEKILLENDIiRECEK

Yenilikgilik ekosisteminin 6éniinii agan
diizenlemeler ile birlikte 2 yilda 23’ten
50’ye ulasan Bursadaki AR-GE merkez-
lerinin say1sin1 2018de 100% ulagtirmay1
hedeflediklerini agiklayan Baskan Burkay,
“Tirkiye'nin 2023 hedefi olan kilogram
bas1 4 dolarlik ihracati simdiden yakalayan
sehrimiz, bu ¢aligmalarla 8 dolarlik kilog-
ram birim fiyatina rahatlikla ulasacaktir.

4. sanayi devrimine gecisin sembolii olan
TEKNOSAB projemiz ile birlikte, kent ola-
rak 75 milyar dolarlik ihracat hedefini ya-
kalayacagimiza inaniyoruz” diye konustu.

Mesyeb Binast

Ibrahim Burkay, Valilik, Bursa Biiyiiksehir
Belediyesi ve Karacabey Belediyesi igbirli-
ginde planlanan TEKNOSAB ile Bursanin
akilli fabrikalarin iirtinlerini diinyanin
dort bir yanina ihra¢ edecegi bir merkez
olacagini da kaydetti. Ibrahim Burkay,
sOyle devam etti:

“Bursamizin 100 yilini sekillendirecek olan
bu proje, siirdiiriilebilir ve yenilenebilir
enerji kaynaklariyla hayata gegiriliyor.
Yeni nesil OSB’yi; mitkemmeliyet merkez-
leri, lojistik merkez, serbest bolge, uydu
kentler, deniz, kara ve demiryolu baglan-
tilartyla planladik. TEKNOSAB, hedef
sektorlerdeki kiimelenme gruplari, AR-GE
ve mitkemmeliyet merkezleri, organize
ticaret alanlar1 ve BTSO Universitesi ile
sanayinin yapisal doniisiimiine sistematik
bir yaklagim sergileyecek. Yurti¢inden ve
yurtdigindan ¢ok 6nemli firmalar, rekabet
avantajlari ile birlikte sehrimizde yeni
yatirim alanlarina kavusmus olacak. Boy-
lece Bursa, yiiksek teknolojili iiretimi ve
ihracat1 ile sadece Tiirkiye'nin degil, diin-
yanin da 6nemli merkezlerinden biri olma
hedefinde dev bir adim atmis olacak”

MESLEKI YETERLILIKTE
‘MESYEB’ FARKI

Burkay, 64 ayr1 meslekte; mesleki yeterlilik
sinav ve belgelendirme merkezi vererek
alaninda Tirkiye'nin en biiyiigii olan
BTSO Mesleki Yeterlilik Sinav ve Belge-
lendirme Merkezinin (MESYEB) nitelikli
isgiictine ve mesleklerin gelecegine gii¢
kattigin1 da soyledi. MESYEB'in yeni
hizmet binasini tamamladiklarini belirten
Burkay, otomotiv, ingaat, metal, enerji ve
kimya sektorlerinde sinav gergeklestirdik-
lerini s6yledi. Bagkan Burkay, her ay artan
bir performansla hizmet veren MESYEB'in
aralik ay1 icerisinde 2 bin 500 ¢aligana
sinav uygulayacagini sozlerine ekledi.
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Gursu’'nun saglik alanindaki ihtiyacini karsilayan Ciineyt Yildiz Devlet Hastanesi, 7/24 acil servisi
ve poliklinikleriyle hizmete basladi.

Giirsu Belediye Baskauuusiajauss

Giirsu Zafer Mahallesinde 20 bin met-
rekarelik arsa tizerinde, Ronesans Saglik
Yatirim AS$ tarafindan bagis yoluyla yapimi
tamamlanan ve toplam 92 yatak kapasitesi
bulunan Ciineyt Yildiz Devlet Hastanesi,
22 Ekim 2016 tarihinden itibaren hizmet
vermeye basladi. Hastane, atamalarin
yapilmasiyla yakinda tam kapasite olarak
hizmet verecek.

30 muayene odast ve 12 yogun bakim
tinitesi ile hizmet verecek hastanede 4
ameliyathane, dogumhane ve laboratuvar
yer aliyor. Nifusu 80 bine yaklagan ilcede
devlet hastanesi ihtiyacinin 6nemine isaret
eden Giirsu Belediye Bagkan1 Mustafa Isik,
“Niifusu hizla artan Giirsumuza devlet
hastanesi kazandirmig olmanin mutlulu-
gunu yasiyoruz. $ehit Bagkanimiz Ciineyt

Yildiz'in biiytik emekleriyle ve vasiyeti
olarak hayata gecirilen hastanemiz, ayni
zamanda merhum Baskanimizin ismini
tasimakta. Yasadigimiz mutlulugun buruk-
lugu, hastanemizin Bagkanimizin ismini
yagatacak ve gelecekte hasta insanlarin
saglik kazanmasini saglayacak olmasi
nedeniyle bir nebze de olsa hafiflemekte.
Hastanemizin ilgemize hayirli olmasini
diliyor, emegi gecen herkese tesekkiir
ediyorum” dedi.

HASTANEYE ULASIM
KOLAYLIGI SAGLANDI

Ciineyt Yildiz Devlet Hastanesine ulagim
kolaylig1 saglamak amaciyla yeni minibiis
hatt1 da olusturuldu. Bu hat sayesinde,
Sporcu Fabrikasy, ilge futbol sahasi ve
yeni mezarlhigin da bulundugu bélgeye
ulagimda kolaylik saglanmis oldu. flge
halkinin hastaneye ulagimini kolaylagtir-

mak amaciyla Giirsu Soforler Odas’nin
destegiyle olusturulan yeni hat sayesinde
ulasim sorununun ¢oziildiigiini de belir-
ten Belediye Bagkani Isik, “Boylece spor
alanlar1 basta olmak iizere hizla gelisen
bolgemizdeki ulagim ihtiyaci giderildi.
Hastanemizin ilgemize kazandirilmasinda
biiyiik destegi olan, o donem Saglik Bakani
olarak gorev yapan Sayin Mehmet Mii-
ezzinoglunun adini verdigimiz ve hasta-
nemize ulagimin saglandig1 caddemizi de
yaptigimiz bakim-onarim ¢aligmalariyla
yenileyerek halkimizin hizmetine sunduk”
diye konustu.




Cevre yatinmlarinda hedef:

Iklim dostu Bursa

Bursa Iklim Degisikligi Eylem Plan1 kapsaminda yapilacak
calismalarla kisi bas1 yallik karbon saliniminin 3,70 ton
seviyesinde tutulmasi hedefleniyor.

Cevre ve $ehircilik Bakanligrnin Yildirim
Beyazit Universitesi isbirligiyle diizenledi-
gi ‘Iklim Degisikligiyle Miicadelede Yerel
Yonetimler Bileseni Semineri’ Bursada
yapildi. Seminerde, Biiyiiksehir Belediyesi
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkani
Nalan Fidan, Bursada [klim Degisikligi
Eylem Plani kapsaminda yapilan ¢alisma-
lar anlatt. Bityiiksehir Belediyesi tarafin-
dan kurumsal ve kent 6l¢eginde sera gazi
emisyonu envanteri hesaplanarak Bursa
Iklim Degisikligi Eylem Plani hazirlan-
digin1 kaydeden Fidan, 2014 yil verileri
referans alindiginda Bursa ili toplam kar-
bon ayak izinin 12,8 milyon ton olarak he-
saplandigini séyledi. Bunda en biiyiik pay1
ytizde 32 ile sanayiye ait yakit ve elektrik
tilketiminin aldigini, onu yiizde 20 ile
konutlara ait yakit ve elektrik tiiketimi ve
yiizde 19 ile kent ulagiminin takip ettigine
dikkati ¢eken Fidan, “Caligma kapsaminda

Bursanin, Tiirkiye'nin toplam sera gazi
emisyonunun ytizde 2,7’sini olusturdugu
belirlendi. Eylem plani kapsaminda kentsel
gelisim, ulagim, yenilenebilir enerji, kat1
atik ve atiksu, sanayi, tarim ve hayvancilik
bilin¢glendirme olmak tizere 7 farkl sektor
bazinda eylemler 6ngoriildii. Bursada 2014

verilerine gore 4,61 ton olan yillik kisi
basi karbon saliniminin normal sartlarda
2030 yilinda 5,37 tona ¢ikmast bekleniyor.

Ancak eylem planimizla enerji verimliligi
temelinde alinacak 6nlemlerle kisi bagina
yaklagik yiizde 20 azaltim saglanarak, 2030
yilinda 3,70 tona indirilebilecegini ortaya
koyduk” dedi.

ONGORULEN TEDBIRLER

Hazirlanan eylem planinda; 2030 yilina
kadar bisiklet kullaniminin yiizde 0,5’ten
yiizde 2,5% ¢ikarilmasi, belediye arag
filosunun elektrikli araglarla degistirilerek
ornek olunmasi, sokak aydinlatma siste-
mine PV entegrasyonunun saglanmast,
mevcut ticari ve kamu binalarinda enerji
etkin yenilemelerin saglanmast, yenile-
nebilir enerji kaynaklarinin kullanimim
artirilmasi, sanayide enerji etkin sistemle-
rin kullanilmas: gibi tedbirler dngoriilityor.

Bursa Il Su Yonetimi

Roordinasyon Rurulu
Toplantisi

Bursa Il Su Yonetimi Koordinasyon Kurulu Toplantisi, DSI 1. Bélge Miidiirliigii Setbasi Sosyal

Tesisleri’'nde gerceklestirildi.

Orman ve Su Isleri Bakanligi tarafindan
havza koruma eylem planlarinin, havza,
tagkin ve kuraklik yonetim planlarinin ha-
zirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesi i¢in,
kurumlar aras1 koordinasyonun saglan-
mast ve uygulamalarin takibi maksadiyla,
havza yonetim heyetlerinin kurulmasi ve
faaliyetlerini stirdiirmesiyle alakal1 gerekli
usul ve esaslar1 diizenlemek maksadiyla
yayimlanan “Havza Yonetim Heyetlerinin
Tesekkiilti, Gorevleri, Calisgma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Teblig” geregince, Bursa
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11 Su Yonetimi Koordinasyon Kurulu
Toplantisi, Bursa Vali Yardimcis1 Mustafa
Altintag bagkanliginda 26 Ekim 2016 tari-
hinde gerceklestirildi.

Toplantida; Su Yonetimi Genel Miidiirlii-

¢t Uzmani Esra Siltu tarafindan, ‘Niliifer
Cay1 Alt Havzasi Su Kalitesi Eylem Planr’
ile Bursa Cevre ve Sehircilik Il Midiirliigii
personeli Cevre Mithendisi $eniz Giivenal
tarafindan, ‘Niliifer Cayr’na Ulasan En-
diistriyel ve Kentsel Atik Sular ile Atiksu
Aritma Tesisleri’ konularinda sunumlar
yapildi. Yesil Cevre Aritma Tesisi idari
personellerinden Muazzez Demir’in de
katildig1 toplantida, sunumlar sonrasi
katilimcilarin soru, goriis ve nerileri de
paylasildi.
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Calisanlara is sagligi ve
guvenligi egitimi verildi

Yesil Cevre Aritma Tesisi, is saglig1 ve giivenligi, is hukuku ile yasal

hak ve sorumluluklar konusunda ¢alisanlarin bilgilendirdi.

Yesil Cevre Aritma Tesisi toplanti salonun-
da galisanlara yonelik is saglig1 ve giiven-
ligi egitimi verildi, ¢alisanlar is hukuku,
yasal hak ve sorumluluklar1 hakkinda bil-
gilendirildi. Burtem Ortak Saglik Giivenlik

&1 ve giivenliginin 6nemi, yasal mevzuat,
calisanlarin yasal hak ve sorumluluklars,

is kazalarinin nedenleri ve korunma yén-
temleri, is ekipmanlarinin giivenli kulla-
nimy, is kazasi ve meslek hastaliklarindan
dogan hukuki sonuglar, tehlike, risk ve risk
faktorleri konulari ele alindi.

UFAK HATALARIN BUYUK
SONUCLARI OLABILIYOR

Kazalarin alinacak 6nlemlerle engel-
lenebilecegini belirten, isveren ve isci
sorumluluklarini anlatan Is Giivenligi

malar1 adina bu tiir egitimlerin 6nemine
dikkati ¢ekti. Olgun, “Unutulmamalidir ki
is hayatinda ufak hatalarin maalesef biiyiik
sonuglari olabiliyor” dedi.

Doénem donem bu tiir egitimlerin devam
edecegini belirten Yesil Cevre Aritma Tesi-
si Genel Miidiirii Mehmet Aydin da, “Ca-
lisanlarin sagligini ve giivenligi diisiinmek
en bityiik sorumlulugumuzdur” dedi.

Birimi A Sinifi Is Giiveligi Uzmani Ayten
Olgun tarafindan verilen egitimde; is sagli-

BURTEM OSGB
A Simfi Is Giivenligi
Uzmani

Is kazalari

Is kazasi, kisinin calisma hayatinda 5510 sayilt
Kanunda belirtilen hallerden birinde meydana
gelen ve sigortaliy1 bedenen veya ruhen engelli hale
getiren olaydir. 5510 sayili Kanunda belirtilen is
kazas1 halleri ise;

o Sigortalinin isyerinde bulundugu sirada,

o lsveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nede-
niyle,

o  Birigverene bagli olarak calisan sigortalinin,
gorevli olarak isyeri disinda bagka bir yere
gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin
gecen zamanlarda,

o Hizmet akdi ile ¢alisan, emziren kadin sigor-
talinin, is mevzuat: geregince ¢ocuguna siit
vermek i¢in ayrilan zamanlarda,

o  Sigortalilarin, isverence saglanan bir tagitla
isin yapildig1 yere gidis gelisi sirasinda,

o Kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisiyorsa
yiiriitmekte oldugu is nedeniyle meydana
gelen olaylardur.

Is kazalar, {ilkemizin ¢aligma hayatindaki geg-
misten gliniimiize gelen kanayan yarasidir. 30
Haziran 2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren 6331 sayili Is Sagligi
ve Giivenligi Kanunu'nun ¢ikarilmasindaki hedef;
calisanlari is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan
koruyarak bu yaraya merhem olmalk, sifir risk, sifir
is kazasi, sifir meslek hastaligy, kisaca tam giivenli

Uzmani Ayten Olgun, ¢alisanlarin yasam
standartlarini yitkseltmek, 6grendiklerini
is hayatlarinda ve normal hayatta uygula-

bir is ortaminin olugmasini saglamak, reaktif bakis
acisindan siyrilarak proaktif yaklagim igerisine
girmektir.

Kazalar, meslek hastaliklari, sakatliklar, 6liimler
meydana geldikten sonra 6nlem almak sadece geg
kalinmighgin, pismanhgin vicdani sorumlulugu-
dur. Aslolan o kazanin hi¢ yasanmamasi, o meslek
hastaliginin ortaya hi¢ ¢ikmamasidur.

Uluslararast Calisma Orgiitiniin (ILO) tahmin-
lerine gore, diinyada her yil 270 milyon is kazas
gerceklesmekte ve 2 milyondan fazla kisi is kazala-
rindan ve meslek hastaliklarindan dolay: yagamini
yitirmektedir.

Ulkemizde bu yil yaganan is kazalarina baktigimiz-
da; ocakta 119, subatta 144, martta 160, nisanda
172, mayista 127, haziranda 210, temmuzda 169,
agustosta 206, eyliilde 150, ekimde 169, kasimda
ise 190 calisanin yasamini bu yiizden yitirmis oldu-
gunu gormekteyiz.

2016 yilinin ilk on bir ayinda yasanan is kazalarin-
da toplam 1816 can, sadece islerini yapmak tizere
caligirken hayatlarini kaybetmisler.

6331 sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’na,

bu kanuna bagl olarak ¢ikarilan yonetmeliklere,
sahadaki is saghg1 ve giivenligi profesyonellerinin
gayretlerine ragmen is kazalarinda ortaya ¢ikan bu
vahim tablo gosteriyor ki, bu konuda tilke olarak
kat etmemiz gereken daha gok yolumuz var.

Kazasiz glinler dilegiyle...
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Muhtarlara

tesekkur

belgesi
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Yesil Cevre Aritma Tesisi, Giirsu’da hizmet alani icerisindeki mahalle muhtarlarina calismalara
sagladiklar katki, anlayis ve giivenleri nedeniyle tesekkiir belgesi verdi.

Bolgesine deger katan yatirimlarla Tiir-
kiye'ye 6rnek olan Yesil Cevre Aritma
Tesisindeki toplantida, yiiriitiilen gev-

re projelerine ve yatirimlara verdikleri
desteklerinden dolay1 Giirsudaki mahalle
(ova koyleri) muhtarlarma tesekkiir belge-
leri verildi.

Bursada cevreci tiretim i¢in faaliyetlerini
stirdiiren tesis hakkinda konuklara bilgi
veren Yesil Cevre Genel Miidiirit Mehmet
Aydin, “2006 yilinda faaliyete gegen ve
Tiirkiyede statii ve kullandig1 teknoloji
yont ile rol model olarak gosterilen Yesil
Cevre Aritma Tesisi Isletme Kooperatifi,
bugiin itibariylai giinlitk 100.000 metrekiip
atiksu aritma kapasitesine sahiptir. Kestel
ve Giirsu ilcelerimizde evsel ve endiist-
riyel atiksulari aritirken, sanayimizin ve
Bursamizin ¢evreye duyarli kalkinmasina
katkida bulunuyoruz. Yonetim Kurulu-
muzun genel kurulda aldig1 yetki ve karar
dogrultusunda hazirliklarini stirdiirdiga-
miiz yeni projemizle de, Su Kirliligi Kont-
rol Yonetmeligine gore aritarak degarj
ettigimiz suyu yeni teknolojiler kullanarak

ileri artma yontemiyle geri kazanmak ve
ortaklarimizin yeniden kullanimina sun-
mak hedefindeyiz. Bu projemiz sayesinde
Yesil Cevre ortaklar: yeraltindan daha az
su gekecekler. Dolayli olarak bolgemiz-
de tarim ile ugrasan vatandaslarimiz da
daha rahat suya kavusmus olacaklar. Bu
projemizin yapimina biitiin hazirliklar
tamamlanarak 2017 yilinda baslanmasi
planlanmaktadir” dedi.

“YESIL CEVRE GIBI ORNEK TESISLER
KURULMALI”

“Uzerinde yagadigimiz diinyanin bize
sundugu dogal kaynaklarin verimli bir
sekilde kullanilmasi, gelecek nesillerin su
sikintis1 cekmemesi adina bityiik 6nem
arz etmektedir” diyen Mehmet Aydin,
tilke genelinde Yesil Cevre 6rnegi aritma
tesislerinin ¢ogaltilmasi gerektigini ifade
etti. Bu tesislerin ilgili kanun ve yonet-
meliklerde yer almasi saglanarak gerekli
tesviklerden yararlandirilmasinin 6nemine
de isaret eden Aydin, bu tesislerin, sanayi

isletmelerinin rekabet giiciinii artirmasi
yoniinden 6nemli oldugunu da séyledi.
Mehmet Aydin bu gelismelerin yaninda,
ortaklarinin tehlikesiz atiklarini ekonomi-
ye kazandirma yontinde hizmet vermek
i¢in yeni bir proje tizerinde ¢aligtiklarini
da dile getirdi.

Programin sonunda Adakoy Mahallesi
Mubhtar1 Abbas Erdem, Agakoy Mahal-
lesi Muhtar1 Ertugrul Ertem, Canbazlar
Mahallesi Muhtar1 Hasan Efe, Hasankdy
Mahallesi Muhtar1 Ertugrul Tiire, Kumlu-
kalan Mahallesi Muhtar1 Bahattin Goleg ve
Sulama Birligi Bagkan1 Kenan Kahramana
tesekkiir belgeleri veren Genel Miidiir
Aydin, ardindan mubhtarlara Yesil Cevre
Aritma Tesisi Isletme Kooperatifini de
gezdirerek tamamlanan yatirimlar anlatti.

Mubhtarlar da, bélgede gevre ile ilgili
konulara gosterilen duyarlilik, derelerdeki
kirligin ortadan kaldirilmasi adina yapilan
caligmalardan dolay Yesil Cevre Yonetim
Kurulu ve bolge sanayicilerine tesekkiir
etti.
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Sekil 1: Stirdiiriilebilir
Kalkinma Modeli
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Endustrilere yonelik
surdurulebilir kalkinma gostergeleri

“Surdirtlebilir Kalkinma’, ilk kez Ortak Gelecegimiz
Raporunda (1987) dile getirilen, ekonomik, sosyal ve
cevresel olmak tizere 3 boyutlu bir kavramdir (Tanguay,
2010). Strdiiriilebilir olmak bu boyutlarda, arakesit-
lerde yer almayi gerektirmektedir. Buna bagh olarak da
kalkinma; esitlikgi, sosyal ihtiyaglara cevap veren, yagam
kalitesini artiran, ekosistemin fonksiyonlarinin/fayda-
larinin farkindaliginda olan bir yapida stirdiiriilmelidir.

(Sekil 1)

Stirdiiriilebilir kalkinma kavramy, tiim diinyada tilkeler
tarafindan kabul gormiis bir kavramdir ve uygulanabil-
mesi i¢in pek ¢ok strateji ve politika gelistirilmistir (Atar
ve Alcigek 2009). Ulusal ve yerel kalkinma planlarinda,
altyap1 yatirimlarinda, yetkililerin stirdiiriilebilir kalkin-
may1 6n plana almasi gerektigi, arazi kullanimy, altyaps,
ulastirma ve tiriin dagitiminda politikalar olusturularak
stirdiirtilebilir kalkinmay1 destekleyen yaklagimlarin
benimsenmesi geregi ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica, gevre
tizerindeki olumsuz etkilerin en aza indirgenmesi,
atigin 6nlenmesi, tekrar kullanimin en iist seviyeye
¢ikarilmas, alternatif ¢evre dostu malzemelerin
kullanimy, geri dontisiimiin gerektigi, kimyasal-

 Yasam kalitesi : larin ve tehlikeli atiklarin akilci yonetiminin
' e gerekli oldugu bilinmektedir. Kavram-
Siirdurilebilir lardan yerel uygulamalara gegildigin-
Kalkinma ] de, gostergelere dayali siirdiiriilebilir

” Fkonomi kalkinmanin 6lgiilmesi gerekliligi ortaya

¢ikmustir. Kentsel siirdiiriilebilir kalkinma
gostergesi olarak sosyo ekonomik ve gevre-
sel arakesit noktalarinda yer alan gostergeler
(Tanguay, 2010) arasinda cevresel agidan en
¢ok kullanilan gostergeler; kisi bagina giinliik su
tiiketimi, ekolojik ayak izi, doga korumaya tahsis edilen
alan, yenilenebilir kaynaklardan elde edilen enerjinin
yillik tiiketimi, gevre yonetim sistemlerine sahip is
diinyasi, geri dontistiiriilen atik miktar: (ton/kisi/yil),
u kaynaklar: kalitesi, ¢op deponi alanlarina gonderilen
evsel attk miktar1 (ton/y1l) yer almaktadr.

Gelismis tilkelerde is diinyasinin ¢evresel konulara agir-
lik vermesi ve daha sonra da stirdiiriilebilir kalkinmanin
benimsenmesi ii¢ sathada gelisme gostermektedir. Birin-
ci agamada, 1970-1980 arasinda ¢evresel performansin
iyilestirilmesi mevzuatlarla ve aritma teknolojilerinin
kullanimu ile yapilmugstir. Ancak, ilerleyen siirecte bu

uygulamalarin uzun vadede yiiksek maliyetlere neden
oldugu gortlmistiir. Bu nedenle pek ¢ok sirket temiz
iiretimin, kaynakta atik azaltiminin, kaynaklari daha
etkin kullanmanin, temizleme yaklagimina kiyasla daha
faydali oldugunu kesfetmis, bunun ¢evresel performansi
artirdigini, maliyetleri azalttiging, kar artirdiginin farki-
na varmuglardir. Ikinci asamada, 1980-1990 déneminde
i diinyas1 yaklagimini daha proaktif yaklasima ¢evirmis-
tir. Endistriyel stratejilere gevresel performanslar entegre
edilmeye baslanmus ve bunlar yillik ¢evresel raporlar
halinde sunulmaktadir. Ugiincii agamaya gecen firma
sayist az olsa da, yaklagim degisikligi gostermektedir ve
daha sorumlu bir gevre yonetimi sergilemektedirler. Bu
girisimlere 6rnek olarak sifir emisyon, tiriin sinerjisi,
endiistriyel ekoloji projeleri, sosyal sorumluluk projeleri,
tiriin yonetimi gibi 6rnekler verilebilmektedir. Bu
faaliyetlerin bir pargasi olarak da pek ¢ok firma goniillii
olarak ISO 14001 gibi ¢evre yonetim sistemlerini ve di-
ger EU-EMAS kurmuglardir. Endiistrinin bu yaklagima
gegmesinin nedeni, sosyal alg1 ve firma imajidir. Kisaca,
tim gelismeler endiistrileri daha stirdiiriilebilir ¢oziimler
tiretmeye yol agan, ekonomik-cevresel-sosyal faktorlerin
birlikte ele alindig: biitiinciil bir yaklagima dogru kay-
dirmaktadir. Diinya Dogal Kaynaklar Enstitiisii (WRI),
endiistriyel faaliyetler i¢in 4 temel ¢evresel performans
gostergesinin uygulanmasini énermektedir. Bunlar;
hammadde kullanimy, tiiketilen enerji, kirletici salimlar1
ve tiretim harici giktilardir. Diger yaklasimlardan bir
tanesi de Rio Deklarasyonu'ndan sonra Diinya s Konse-
yinin 120 adet uluslararasi sirketle ortaklasa gelistirdigi
ve 20 temel endiistriyel sektorii igeren eko-verimlilik
(temiz tiretim) yaklagimudur.

Sonug olarak, gevresel problemler heniiz olusmadan
tedbirlerin alinmasini 6ngéren yaklagim ve teknolo-
jilerin kullanildig1 entegre evre yonetim sistemleri,
yeni bir endiistriyel organizasyon modeli olarak ortaya
¢ikmaktadir. Temiz tiretim teknolojileri, kaynak kullani-
minin azaltilmasy, sifir atik olusturma yoniinde tiriiniin
kullanim stiresi sonunda ytizde 100 geri doniistimiiniin
saglanmasina yol agan uygulamalardir. Endiistrilere
yonelik siirdiiriilebilir kalkinma gostergeleri ile gevresel,
ekonomik ve sosyal gostergeler birlikte ele alinabilmekte,
firmalarin ¢evreye olan zararlarini 6lgebilmeleri sag-
lanmakta, toplumda olusan imajlarini ve firmalar arasi
rekabet avantajlarini iyilestirebilmektedirler.

Rirletici sanayiye

gecit yok

Daha saglikli bir Bursa hedefiyle

hazirlanan sanayi envanteri kapsaminda

organize sanayi bolgeleri disindaki 2 bin
tesisi tek tek inceleyen Biiyiiksehir Belediyesi, ruhsatsiz calisan ve
dogay kirlettigi tespit edilen isletmelere miihiir vuruyor.




Firmalarin

Bu sayimizda sizlere ¢evre danismanlik hizmeti kapsa-
minda tesislerin yil igerisinde ay bazinda yapmas: gereken
ytikiimliiliiklerini anlatmak istiyorum. 2017 yilina girmis
olmakla birlikte; Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigirne 2016
yil bildirim yiikéimliiliiklerinin yerine getirilmesi gerek-
mektedir. 2017 yilinda yapilmasi gereken bildirimleri soyle

Muazzez stralayabiliriz:

o 31.01.2017 tarihine kadar; firmanizda jenerator
bulunup bulunmadigina dair Cevre ve Sehircilik il
Miidarligine bildirim yapmaniz gerekmektedir.
Jeneratoriiniiz bulunuyorsa, yapilan bildirimde jene-
ratoriin markasi, modeli, giicti, kurulus yili ve 2016
yili icinde kag saat kullandiginiza dair bilgileri de yer
almalidir.

o 31.01.2017 tarihine kadar; 2016 y1ili i¢inde tibbi atik
olugup olusmadigina dair Cevre ve Sehircilik Il Mii-
dirliigivne bildirim yapmaniz gerekmektedir.

Yesil Cevre Anitma
Tesisi Cevre
Miihendisi /

Cevre Danismani

o 28.02.2017 tarihine kadar; Atik Yaglarin Kontroli
Yonetmeligi geregince sanayi kuruluslari tarafindan .
yonetmeligin Ek-2’sinde yer alan Atik Yag Beyan
Formu doldurularak Cevre ve Sehircilik Tl Miidiirlii-
gi'ne yazih olarak sunulmasi gerekmektedir. Formda,
2016 y1l1 igin tesiste kullanilmak {izere alinan yaglarin
(ticari ismi, tiirii, miktar1), ¢ikan atik yag (atik kodu,
miktari) ve atik yag olusmugsa atik yag analizine
iliskin bilgilerin yer almasi gerekmektedir.

o 28.02.2017 tarihine kadar; Ambalaj Atiklar1 Kont-
rolil Yonetmeligi geregince piyasaya siiren tesisler
tarafindan yonetmeligin Ek-5'inde yer alan piyasaya
stiren miiracaat formunun, 2016 yili igin elektronik
yazilim programi tizerinden (www.atikambalaj.csb.
gov.tr) doldurularak, Cevre ve Sehircilik {1 Miidiirlii-
gine yazih olarak sunulmasi gerekmektedir. Piyasaya
stirdiigtiniiz mamuller i¢in kullandiginiz ambalajlar
temin ettiginiz firma unvan, ticari bilgileri, temin
edilen miktar ve bu miktarin yurtici ve yurtdisina
gonderilen miktar bilgileri yer almaktadir.

o 28.02.2017 tarihine kadar; Ambalaj Atiklar1 Kontrolii
Yonetmeligi geregince fason ¢alisan tesisler tarafin-
dan yonetmeligin Ek-6’sinda yer alan ambalaj teda-
rik¢ileri miiracaat formunun, 2016 yili iin elektronik
yazilim programi tizerinden (www.atikambalaj.cevre.

Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve
Kontrol Dairesi Bagkanhgrnin hazirladig:
sanayi envanteri kapsaminda il genelinde
organize sanayi bolgeleri disinda faaliyet
gosteren 2 bin tesis tek tek incelenerek
cevre ve insan sagligina etkileri degerlen-
dirildi.

Ocak-Ekim 2016 tarihleri arasinda Ni-
lifer, Giirsu, Kestel, Mustafakemalpasa,
Inegél ve Keles ilge-

lerindeki 130 tesiste

denetimler tamamla-

nirken, bu kapsamda

60 isletmenin ruhsat

almasma yonelik calismalara baglandi. En-
vanter calismasi kapsamdaki 22 tesis basta
olmak tizere toplamda 57 tesis de cevre ve
halk sagligina olusturdugu olumsuz etki-
lerden dolay: Biiyiiksehir Belediyesi Zabita
Midiirliigii ekiplerince miihiirlendi.

FIRMALAR 12 BASLIKTA

DENETLENiYOR

Denetimlerde isletmeler; CED

yonetmeligi, evre izni, su kulla-
nimy, atiksu ve atik durumu gibi
12 farkli baglikta denetleniyor.
Denetim faaliyetlerinde tespit
edilen olumsuzluklar yetki ve
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bildirim yukumlulukleri

gov.tr) ve Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii’ ne yazilt
olarak sunulmas: gerekmektedir.

31.03.2016 tarihine kadar; Atik Yonetimi Yonetmeligi
geregince sanayi tesisleri tarafindan 2016 yili igin
lisansh firmaya verilmek suretiyle bertaraf edilen
tehlikeli ve tehlikesiz atiklarinmn elektronik yazihm
programu {izerinden (www.online.cevre.gov.tr) atik
beyanlarinin yapilarak onaylanmasi, ¢iktilarinin
aliarak Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigirne yazih
olarak sunulmasi gerekmektedir. Beyanda atik adj,
atik kodu, miktari, atiklarin verildigi firma ismi bilgi-
leri yer almaktadr.

Yl igerisinde bir onceki yila ait tesiste kullanilan, tre-
tilen veya depolanan tehlikeli maddelerin miktarini,
Biiyiik Endiistriyel Kazalarin Kontrolii Hakkinda Y-
netmelik geregince elektronik yazilim programu tize-
rinden www.online.cevre.gov.tr adresinde bulunan
Bekra sistemi tizerinden doldurulmasi gerekmektedir.

Yil igerisinde bir onceki yila ait Kimyasallarin En-
vanteri ve Kontrolit Hakkinda Yonetmelik geregince,
yilda 1 tondan fazla 1000 tondan az iiretilen veya
ithal edilen kimyasal maddelerin malzeme giiven-
lik bilgi formlarinda yer alan bilgilerini elektronik
yazilim programi iizerinden (www.online.cevre.gov.
tr) beyanlarmnin yapilmasi gerekmektedir.

Tehlikeli kimyasal madde kullanan veya tehlikeli

atik olusturan firmalar her yil tehlikeli kimyasal ve
tehlikeli atik mali sorumluluk sigortas: yaptirarak
yenilemek zorundadir. 2872 sayili Cevre Kanununun
20. maddesi “p bendi” geregi, 50.975 TL para cezasi
uygulamasi soz konusudur.

Yil igerisinde Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonet-
meligi geregince, yetkilendirilmis kurulusa iiye olan
piyasaya siiren tesislerin belgelendirme yiikiimlii-
ligiintin yerine getirilip getirilmediginin takibinin
yapilmasi gerekmektedir.

Entegre atik yonetim planlarmnin 2 yilda bir hazir-
lanmasi gerekmekte olup, atik miktarlar1 bir 6nceki
yil, bulunulan y1l, bir sonraki yil (2016-2017-2018)
kapsayacak sekilde hazirlanarak Cevre ve Sehircilik il
Midiirliigirne yazili olarak sunulmasi gerekmektedir.

sorumluluk alanina gore ilgili kuruluslara,
tesisinin 2. ve 3. sinif gayri sthhi miiessese
olmast durumunda da kontrol ve denetim-
lerinin yapilmasi amaciyla ilge belediyelere
bildiriliyor. Ayrica sehir iginde faaliyet
gosteren fakat ruhsatlandirilmasi miim-
kiin olmayan isletmelerin de sehirden
uzak cevresel tedbirleri alinmis bolgelere
taginmasina yonelik caligmalar yapiliyor.
Cevrenin korunmas! ve sanayi tesislerin-
ce gerekli tedbirlerin alinmasi amacryla
denetimler Osmangazi, Yildirim, Kestel,
Gemlik, Orhangazi, Iznik, Biiyiikorhan,
Harmancik, Orhaneli, Karacabey, Yenise-
hir ilcelerinde de devam edecek.
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Egemenoglu
Hukuk Biirosu

Gebelik, dogum ve evlat edinmeye
bagh olan yeni isci haklari

Dogum ve evlat edinme sonrasi ¢alisanin “kismi stireli
calisma” hakkinin esaslari, beklenen yonetmelik ile belir-
lendi.

8 Kasim 2016 tarihli ve 29882 sayili Resmi Gazetede ya-
yimlanan “Analik {zni Veya Ucretsiz Izin Sonrasi Yapilacak
Kismi Siireli Calismalar Hakkinda Yonetmelik” ile ig¢inin
dogum ya da evlat edinme sonrasindaki haklarin kullanil-
mas ile kismi siireli ¢alisma hakki kapsaminda yapabilece-
i islere yonelik diizenlemelere yer verilmistir.

4857 sayili Is Kanunu'nun “Analik halinde ¢alisma ve

siit izni” baglikli 74. maddesi kapsaminda, Ocak 2016da
ylurtrliige giren bir torba yasa ile yapilan yeniliklerden,
is¢inin dogum ve evlat edinme sonrasinda kullanabilecegi
“kismi stireli ¢aliyma” hakkinin ne gekilde kullanilabile-
cegi ve bu siire iginde hangi isleri yapabileceginin esaslar
diizenlenmektedir.

1. BAZI HALLERDE ERKEK iSCIYE DE
DOGUM ZIN HAKKI

Bilindigi tizere; 4857 sayili yasanin 74.
maddesi ile diizenlenen ve sadece kadin
is¢inin kullanabilecegi dogum izni,
dogumdan 6nce 8 ve dogumdan
sonra 8 hafta olmak tizere toplam
16 hafta olup, bu siire ¢alisilmug
gibi sayilmakta ve kadmn isci

bu siire i¢in SGK'dan gegici is
gormezlik 6denegi almaktadir
(kadin galisanin gebeliginin
gogul olmasi halinde ise
dogumdan 6nce ¢aligtirilma-
yacak sekiz haftalik siireye

iki hafta siire daha eklenmek-
tedir). Erken dogum halinde,
kadin is¢inin dogumdan énce
kullanamadig1 dogum izin siiresi,
dogum sonrasinda kullanacag 8
haftalik siireye eklenerek kullandirila-

caktir. Kadin is¢inin dogum sirasinda veya

sonrasinda vefat etmesi halinde, kullanamadig1

dogum sonrasi izin hakki babaya (erkek is¢iye) kulland:-
rilacaktir.

Yonetmelik ile 3 yagini doldurmamis olan bir ¢ocugu
evlat edinme halinde, evlat edinen eglerden birine (kadin
is¢i veya erkek is¢i) veya evlat edinen is¢iye (kadin igci
veya erkek is¢i), cocugun fiilen kendilerine teslim edildigi
tarihten itibaren kullanilmak tizere 8 haftalik dogum izni
kullandirilacag: diizenlenmektedir.

Dolayisiyla bu diizenleme ile analik izni bazi hallerde
erkek is¢i tarafindan da kullanilabilecektir.

2. CALISMA SURESININ YARISI KADAR
UCRETSIZ 1ZIN HAKKI

Yonetmeligin 6. maddesi ile dogum izninin bitiminden
itibaren talep eden is¢inin (kadin ig¢inin ve bazi haller-

de erkek is¢inin), gocugunun bakimi ve yetistirilmesi
amaciyla ve belirli bir siire ile kismi zamanh ¢alismaya
gegebilecegi diizenlenmektedir. Buna gore; kadin is¢i
isterse dogum izninin bitiminden itibaren; 1. dogumda 60
gilin, 2. dogumda 120 giin, 3 ve sonraki dogumlarda 180
giin siire ile haftalik ¢aligma siiresinin yaris1 kadar ticretsiz
izin kullanabilir. Ancak, igverenler acisindan talep halinde

verilmesi zorunlu olan bu hakkin kullanilabilmesi i¢in ¢o-
cugun hayatta olmasi sarttir. Yine, kadin is¢inin 1 yasindan
kiigiik cocugunu emzirmesi igin taninan giinde toplam 1,5
saat siit izin hakk: bu siire iginde kullanilamayacaktir.

Calisma siiresinin yarisi kadar ticretsiz izin hakk, 3 yagini
doldurmamus olan kiigiik bir gocugu evlat edinen eslerden
biri tarafindan da aynu siireler dahilinde kullanilabilecektir.
Dolayisiyla, evlat edinme halinde bu hakkin erkek is¢i
tarafindan da kullanilmasi miimkiin olacaktir.

Yarim ¢aligma yapilmasi nedeniyle mali haklari yarim
olarak 6denen kisilerin, prim 6deme giin sayilar1 da
yarim olarak hesaplanir. Yarim zamanl ¢aligmadan
normal ¢aligmaya gecilmesi halinde ise isverenin prim
6deme yikiimliiligiinde degisiklik olmaksizin prime esas
kazang aylik tutarin tamamu tizerinden hesaplayarak 6der.
Belirtelim ki ilgili hak, is s6zlesmesi ile ¢alisan ve kanun
kapsamina giren tiim isciler i¢in tanimmus olup, yarim giin
ticretsiz izin talebi konusunda da isverenlere bir takdir
hakki tanmmanustir.

3.6 AY’A KADAR UCRETSIZ iZIN HAKKI

Yonetmeligin 7. maddesinde ise; 4857
sayili yasanin 74. maddesinde daha
once de yer alan kadin is¢inin
dogum izninin bitiminden sonra
kullanabilecegi en fazla 6 aylik
ticretsiz izin hakkina tekrarla
yer verilmis, ayni ticretsiz izin
hakkinin 3 yasini doldurmamus
¢ocugu evlat edinen eslerden
biri veya evlat edinen isi
tarafindan da kullanilabilecegi
diizenlenmistir. Dolayisiyla, ev-
lat edinme halinde bu hakkin da
erkek isci tarafindan kullanilmast
miimkiin olacaktir.

4. KISMi SURELI CALISMA HAKKI

Isgiler dogum izninin bitiminden itibaren isterse kismi
stireli alismaya gecebilir. Yonetmelikte bu hakkin kullanil-
masina dair esaslara yer verilmistir.

6663 say1l torba yasa ile 4857 sayili Is Kanunu 74. mad-
deye eklenen kismi siireli ¢caligma hakki, yonetmeligin 8.
maddesi ve devaminda detayl olarak yer almaktadir. Buna
gore is¢i;

e Dogum izni hakky, yar1 zamanl ticretsiz izin hakki (1.
dogumda 60 giin, 2. dogumda 120 giin ve 3. dogum-
da 180 giin) veya 6 ay’a kadar ticretsizi izin hakkinin
kullaniminin bitiminden itibaren,

o Herhangi bir zamanda,

o Cocugun mecburi egitim ¢aginin basladigs tarihi
takip eden aybagina kadar kismi stireli ¢alismaya
gegebilir.

Bu hakkin kullanilabilmesi igin, yar1 zamanli ticretsiz izin
hakkinin (1. dogumda 60 giin, 2. dogumda 120 giin ve

3. dogumda 180 giin) tamaminin kullanilmis olmas: sart
degildir. Yani, is¢i isterse yar1 zamanli ticretsiz izin hakkini
bitirmeden de kismi siireli calisma hakkini talep edebilir.
Aynu sekilde, ticretsiz izninin de tamaminin kullanilmas:
sart degildir.
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Barakfakif
Islah OSB
alt ve ustyapi

yatirnmlarina
odaklandi

Barakfakih Islah OSB’de, yagmur
sularinin desarji, yollarin
yenilenmesi ve sanayinin proses su
ihtiyacinin giderilmesi icin projeler

bir bir hazirlaniyor.

Toplam 245 hektar alana sahip Barakfakih Islah
Organize Sanayi Bolgesinde bugiin 102 firma
iiretim yapiyor, bolgede 5 bine yakin kisi istih-
dam ediliyor. Ozellikle tekstil sektdriinde 6ncit
sirketlerin faaliyet gosterdigi Barakfakih Islah
OSBde 6ncelikli hedef alt ve iistyap: yatirimla-
rinin tamamlanmast.

Barakfakih Islah OSB Yénetim Kurulu Uyesi ve
ayni zamanda Barakfakih Sanayici ve Isadam-
lar1 Dernegi (BARSIAD) Bagkani Arif Demird-
ren, OSB olabilmek i¢in yap1 kullanma izin
belgeleri, ruhsatlarin durumu, CED ve GSM
raporlari ile gekme mesafeleri gibi Bakanligin
istedigi hitkiimlerle ilgili eksiklerin giderilmesi
adina bolgede ¢aligmalarin araliksiz stirdiigiinii
soyledi. Bu islemler tamamlandiginda OSB
olmak i¢in bir an 6nce miiracaatlarini yapacak-
larini kaydeden Demirdren, 6 aylik ilk ilerleme
raporunu da Bakanliga verdiklerini agikladi.

ONCELIKLI HEDEF .
YAGMUR SUYU PROJESI

“Su anda miitesebbis heyetimizle birlikte
hareket ediyoruz. Ve yaptigimiz son toplantida
yagmur suyu projesi giindeme geldi” diyen
Demiréren sunlari soyledi:

“Dagdan stiziilerek gelen sular bolgede sikinti-
lar yaratiyor. Bu suyun desarjiyla ilgili BUSKI
bir sistem kurdu, ancak yagmur suyu proble-
mimizi heniiz tam olarak ¢6zebilmis degiliz.
Bunun igin ilave bir yatirim gerekiyor. Daglik
alandan gelen sular1 da toplayip BUSKI'nin
sistemiyle entegre hale getirmek istiyoruz.
Sokak sokak, igletme isletme debilerle beraber

yagmur sularinin alinmasiyla ilgili su an bir
proje ¢aligmasi var. Maliyet de ortaya konduk-
tan sonra baharin ilk aylarinda ise baglamay1
diisiinityoruz.

Sanayi bolgesi olarak 245 hektar alana sahibiz.
Ama su aldigimiz tepelere baktigimizda biz bu
alanin sadece 5te biri kadariz. Yani 5 katimiz
kadar daha bir alanin suyu bize geliyor. Dola-
yistyla ‘BUSKI de bu konuda bize destek verir
mi, proje ortaklig1 yapabilir miyiz’ diyerek,
rakamsal miktarin yiiksekligine karsi bunu da
konusacagiz. Bu yiizden devlet kurumlarimizin
da burada devreye girmesi gerekiyor. Sanayi-
cinin tizerindeki yiikii azaltmak manasinda
kurumlarimizin destegine ve proje ortakligina
ihtiyacimiz var”

SU IHTIYACI ARTIYOR

Bugiin bolge sanayicilerinin en 6nemli talepleri
arasinda; yollarin yapilmasi, yagmur sularindan
bolgenin arindirilmast ve proses su ihtiyacinin

giderilmesi oldugunu agiklayan Demiréren,
“Bolgemiz yeralti sulariyla beslenen bir havzada
yer aliyor. i1k yillar 2-3 metreden su ¢ikarken
bugiin seviye neredeyse 200 metreye kadar diis-
tii. Bununla ilgili Devlet Su Isleri’ne bir éneride
bulunarak, ‘Biz stirekli olarak kuyulardan su
¢ekmek zorundayiz. Fakat hemen karsimiz-

da Golbas gibi bir nimet var. Golbagrndan,
mevsimin sadece 3-4 ayinda ¢ift¢imizin sulama
ihtiyacini gidermek igin su veriliyor. Geriye ka-
lan 8 ayda buray1 besleyen ve derelerden gelen
sular tagkinlara sebep oluyor. Hi¢ olmazsa 8 ay
boyunca bu suyu bize verin ve bunu iiretimde
proses suyu olarak kullanalim’ dedik. Bu sayede
yeralt1 sularimizin da rezervi yiikselir. Bu dneri
mantikli bulundu ve su an bir proje ¢alisma-
miz var. Bosa giden bu suyu sanayi bolgemize
getirelim istiyoruz” dedi.

Bolge Mudirligii ve Kestel Belediyesinin de
destegiyle yol onarim ¢aligmalarinin devam
ettigini de anlatan Demirdren, “Sanayicileri-
mizden biraz daha sabirli olmalarini istiyo-
ruz. Yagmur suyu ile ilgili altyap: ¢aligmalar1
tamamlandiginda bolge igerisindeki yollarin
yenilenmesine de baglanacak. Ve altyapinin
ardindan iistyap: yatirimlarina hiz verilecek.
Ve bu ¢alismalar bittiginde gok giizel bir sanayi
bolgesinde sanayicilerimiz huzurla tiretimleri-
ne devam edecekler” diye konustu.

Arif Demiréren, bolgenin aritma ihtiyacini
kargilayan Yesil Cevrenin 6nemli ve Tiirkiye'ye
ornek bir kurulug oldugunu da ifade ederek,
Yesil Cevrede ileri aritma ve geri kazanim pro-
jesi de hayata gecirildiginde, yeralt: sularinin
seviyesinin daha da yiikselecegini sozlerine
ekledi.






