YESIL GEVRE'DEN ‘CEVRE ‘SANAYICILER YATIRIMLARINI BU MUZE TEKSTILIN
KONGRESI'NE DESTEK CEVREYE GORE PLANLAMALI' TARIHINE ISIK TUTUYOR
Yesil Gevre Aritma Tesisi, Bursa Uludag Cevre ve Sehircilik Il Midiiri Mehmet Karkent Tekstil'in kendi biinyesinde
Universitesi Cevre Miihendisligi Bslimii Ersan Aytag, “Bugin sirketlerin cevreye ve olusturdudu Tekstil Mizesi, Bursa'nin
ogrencileri tarafindan bu yil ikincisi dogal yasama katki saglamak icin projeler dokuma tarihine 1s1k tutuyor, tekstilin
diizenlenen Ogrenci Cevre Kongresi'ne hayata gegirmesi, yatirimlarini buna gére yillardir gecirdigi degdisimi gézler 6niine

de'stek verdi. s5 planlamasl hayati 6nem tasiyor” dedi. sé seriyor. s12
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Yesil Cevre, Temiz Su Icin...

Yesil
Cevre

| www.yesilcevre.com.tr

Sayi: 28 Ocak-Subat-Mart 2019

YESIL CEVRE'DEN GELECEGE
UMUT VEREN BIR PROJE DAHA

Yesil Cevre'nin ortaklarina saglayacagi degerin yani sira,
bélgenin gelecedini sekillendirecek en parlak projelerden
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HABER | KISA KISA BASYAZI

YESIL CEVRE’DEN REW
ISTANBUL’A KATILIM

Tarsus Turkey tarafindan T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi destegiyle
bu yil 15'incisi gerceklestirilen Uluslararasi Geri Dontisum, Cevre
Teknolojileri ve Atik Yonetimi Fuari Istanbul'da yapildi.

TESISIMIZE GELIP, GEZIP
GORDUKLERINI YAZANLARA

CEVRE ALANINDAKI YENILIKLER
SERGILENDI

45 lilkeden 5 bin 316 alicinin ziyaret ettigi kez bulusturdu. Yurtdis: ziyaretci sayisini

fuara Yesil Cevre Aritma Tesisi'nden
Proje ve Ortaklar Sorumlusu Cevre
Miihendisi Muazzez Demir, isletme
Sorumlusu Cevre Mithendisi Cagatay
Cetinkaya ve Cevre Danmismanlik Hizmeti
Sorumlusu Cevre Mithendisi Giilgin
Diindar da katild1. 21-24 Mart 2019
tarihleri arasinda gergeklestirilen fuarda
Yesil Cevre temsilcileri, tesis biinyesinde
kurulmasi planlanan Toplama Ayirma
ve Geri Doniigiim Tesisi ile ilgili stantlar1
ziyaret ederek, katihimei firmalarla bilgi
aligveriginde bulundu.

Ote yandan, Uluslararast REW Istanbul
2019 Tiiyap Beylikdiizii'nde 20 bin
metrekare alanda geri doniisiim, ¢evre
teknolojileri ve atik yonetimi konusundaki
yenilikleri bir arada sergiledi. Fuar,
sanayici ve KOBIler ile bunlari ¢atist
altinda bulunduran organize sanayi
bolgeleri, cevre sorumlulugu bulunan
belediyeler, atiktan mamul ve yar1 mamul
iireten sektor temsilcileri, tireticiler

ve yeni pazarlara agilmay hedefleyen
yatirnmeilari, sektor firmalariyla 15'inci

Yesim Tekstil, Agr Tekstilkent'e 44 bin metrekare alan tizerine

yeni bir fabrika kuracak.

Agrr'da Tekstilkent Projesi'nin 3’tincii
etabinda yeni bir yatirim planlayan
Yesim, fabrikanin temelini att1. Temel
atma toreni, Icisleri Bakam Siileyman
Soylu, Agri Valisi ve Belediye Bagkan
Vekili Siileyman Elban, Yesim Tekstil
CEO’su Senol Sankaya’nin katilimiyla
gerceklestirildi. Yesim Tekstil, s6z konusu
iiretim merkezi yatirmmi kapsaminda 3 yil
icinde 5 bin kisilik istthdam planlyor.

TURK TEKSTILI ADINA GURUR VERICI
Yesim Tekstil CEO’su Senol Sankaya,
hayata gececek iiretim merkezinin Tiirk
tekstili adina gurur verici oldugunu
soyledi. Devlet tegviki kapsaminda insa
edilecek fabrika i¢in makine parkuru ve
istihdam anlamindaki planlamalarim
hizla hayata gecireceklerini vurgulayan

Sankaya, “Yesim Tekstil gegmiste oldugu
gibi gelecekte de diinya markalarinin en
glivendigi ana tedarik¢i olma misyonunu
siirdiirecektir. Bu misyona uygun olarak
biiylime ve geligim odakh tiim adimlar1
atmaya her zaman haziriz. Yegim Tekstil
gerek kent gerek lilke ekonomisine yaptig
pozitif katkiy1 bundan sonra da arttirarak
siirdiirecektir” dedi.

gecen yilki organizasyona gore yiizde
55 oraninda artiran fuara, Macaristan
pavilyonu ile birlikte toplam 75 firma
katihim gosterdi.

W

ISTAMBUL

Yesil Cevre calisanlarindan Dogan
Cikar'm 20 Ocak 2019 tarihinde bir oglu
oldu. Dogan ve Merve Cikar ciftini bir
kez daha tebrik ediyor, minik Alparslan’a
saglhkl uzun bir 6miir diliyoruz.

Yesil
Ce\§/re
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Mehmet Aydin
Yesil Cevre Aritma Tesisi Genel Mdddrd

Ashnda...

Gergek anlamda bir imece efsanesi olarak
yapildi. 1998 yilinda dénemin Bursa
Valisi olan Orhan Tasanlar kurulusu i¢in
harekete gectiginde onciiliigii rahmetli
Siikrii Sankaya tistlendi.

Kurulusta...

Bursa’nin dogusunda yer alan sanayi
tesislerinin atiklarini kar amaci glitmeden
aritmay hedefliyordu. Yesil Cevre Aritma
Kooperatifi'nin ilk etab1 2006’da devreye
girdiginde aritmanin hic olmadigi kentin
dogu bolgesi i¢in adeta bir ¢evre devrimi
oldu.

Sonrasinda...
Hem kapasitesi etap etap artti hem de
Tiirkiye icin model bir tesis ortaya ¢ikt1.

Barakfakih ve Coca Cola’dan baslayip
Deligay ve Et-Ba’ya kadar uzanan kentin
dogu bolgesindeki 3 sanayi bolgesi ile 2
ilceyi kapsama alanina aldi.

Giiniimiizde. ..

Giirsu ve Kestel ilceleriyle birlikte Uludag
OSB, kisa ad1 KOSAB olan Kestel OSB

ve Barakfakih Islah OSB’deki sanayi
tesislerinin arrtmalarin tistlendi.

TESEKKUR EDERIZ

Buna...

Isabey bolgesindeki sanayi tesisleri de
eklendi. 27 kilometre uzunlugundaki

ana kolektdriiyle genis bir alana hizmet
Veriyor.

Isin icine kent de girince, sanayicilerle
birlikte Bursa Biiyiiksehir Belediyesi adina
BUSKI de kooperatifin ortaklar1 arasia
katildi.

Nitekim...

Baslangicta giinliik 52 bin 500 metrekiip
aritma igin planlanan Yesil Cevre Aritma
Tesisi, alani genigledikten sonra yeni
yatirmlarla giinliik 150 bin metrekiip
aritma kapasitesine ulasti.

Testisi...

Yesil Cevre Artma Kooperatifi Genel
Miidiirii Mehmet Aydin’la birlikte
gezerken, uyguladiklar1 teknolojiden de
etkilendik. Her noktada sistem dijital
platformdan siirekli olarak denetleniyor.
Tesise giren pis su ile artilmis su
ornekleri laboratuvarda siirekli kontrol
altinda. Cevreye hi¢ koku yaymadig:
gibi, adina uygun yemyesil bir ¢evrenin
ortasinda yer aliyor.

YERALTI SULARI ARTIK

TARIMA KALACAK

Mehmet Aydin, tesisi gezdirirken
mutlulugunu da paylasti: “Biz burada
yalnizca aritma yapmiyoruz. Arittigimiz
glinde 50 bin metrekiip suyu yeniden
kullanmalar i¢in ortaklarimiza gonderen
bir sistemi de yakinda hayata gecirmek
icin cahsmalarimizi hizlandirdik.”
Bunun anlami su: “Bu sistem sayesinde
bolgedeki sanayi kuruluslar yeraltindan
her giin 50 bin metrekiip daha az su
cekecekler.”

Sunu da ekledi: “Boylece yeralti
zenginliklerimiz tarima kalacak.”

SIVI ATIKTAN SONRA AMBALAJLI
ATIK DATOPLAYACAK

Hem sanayi bolgeleri hem kent atigini
aritan Yesil Cevre Aritma Kooperatifi
hizmet alanim genisletiyor. Bunu

da... Sanayi igin ciddi sorun olusturan
ambalajh kat atik toplama isini
iistlenerek yapmaya hazirlamyor.
Ambalaj Belgelendirme Yetkisini yasa 4
vakfa verdigi icin, bir de vakif kurmanin
hazirhklan yapiliyor. Yesil Cevre ayrica,
ortaklarina ¢evre danismanligi hizmeti de
veriyor.
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YESIL CEVRE’DEN GELECEGE
UMUT VEREN BIR PROJE DAHA

Yesil Cevre'nin ortaklarina saglayacagi degerin yani sira, bélgenin
gelecegini sekillendirecek en parlak projelerden biri de olan Sifir Atik
calismalarina baslandi.

7 ‘Sifir Atik”, israfin
S‘F \R onlenmesi,

kaynaklarin
daha verimli
kullanilmas, olugan
atigin miktarmin
. azaltilmasi, etkin
" i -ﬁ toplama sisteminin
. kurulmasi,
atiklarn geri
doniigtiirilmesini kapsayan atik 6nleme yaklagimi olarak
tamimlanan bir hedef olarak tanimlaniyor. Son donemde
tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de bireysel, kurumsal
ya da belediyeler genelinde sifir atik uygulama ¢alismalar:
yaygilagsmaktadir.

GEVRENIN KORUNMASINA DEGER KATACAK

Yesil Cevre Aritma Tesisi, hem ¢alisma modelini daha
stirdiirtilebilir ve verimli hale getirmek hem de ¢evrenin
korunmasina art1 deger katacak proje ve diizenlemeler
gerceklestirmeye devam ediyor. Bu noktada, Yesil Cevre
biinyesinde gerceklestirilecek Sifir Atik Projesi kapsaminda, tesis
biinyesinde olusan atiklar tiimiiyle degerlendirilerek, kaynaginda
ayr1 toplama ve biriktirme islemleri gerceklestirilecek. Bu
atiklarn, tesis alam icerisinde ingaat1 devam eden atik gecici
depolama alaninda tiirlerine gore depolanmasi ve uygun geri

doniistim tesislerine gonderilmesi saglanacaktir. Bu konuda
personel egitimleri belirli araliklarla devam etmekte olup, biling
artis1 saglanarak ekonomiye katki saglanmasi hedeflenmektedir.

Sifir Atik Kazanclan
1 ton atik kasiidin geri kazanimiile

17 12.400 M® 2.4 M3

» Agacin kesilmesi  « Sera gaz1 « Atik depolama
onlenir, engellenir, alanindan tasarruf
saglanir.
Ayrica,

« Yeni tiretime kiyasla metal ve plastik geri kazanimi ile %95
enerji tasarrufu saglanabilir.

» Geri doniistiirtilen her 1 ton cam i¢in yaklasik 100 litre
petrolden tasarruf edilebilir.

« Atik camlar tekrar cam {irlinlerine; plastikler elyaf ve dolgu
malzemesi gibi bircok malzemeye, atik metaller ise tekrar metal
iirlinlerine doniisebilir.

« Organik atiklardan elde edilebilecek kompost ile topraklarimiz
daha verimli hale gelir.
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YESIL CEVRE’DEN
‘OGRENCI CEVRE
KONGRESI’NE DESTEK

Yesil Cevre, Bursa Uludag Universitesi Cevre Mithendisligi
Bolumu ogrencileri tarafindan bu yil ikincisi diizenlenen
Ogrenci Cevre Kongresi'ne destek verdi.

Bursa Uludag Universitesi'nde
diizenlenen Ogrenci Cevre Kongresi,
cevre sektoriiniin 6nemli isimlerini
bir araya getirdi. Kongrede, ¢cevrenin
korunmasi ve siirdiirtilebilirligi
noktasinda yol haritasinin ne olmasi
gerektigi sorusuna yanit arandy;
sirketlerin ve kurumlarin yoneticileri,
stratejilerini ve goriislerini paylasti.

15-16 Mart 2019 tarihlerinde

Prof. Dr. Met Cengiz Kiiltiir
Merkezi'nde gerceklestirilen
kongreye; farkh iiniversitelerden
gelen gevre miihendisligi 6grencileri,

akademisyenler, is diinyasi ve cevre
alaninda faaliyet gosteren sirketlerin
temsilcileri katildi.

KAPASITE 3 KAT ARTTI

Kongrenin yiiriitme kurulu tiyesi
akademisyenlerin yaptig acilis
konugmalarinin ardindan, kongreye
destek veren sirketlerin konugmalari
boliimiinde bir sunum yapan Yesil
Cevre Aritma Tesisi Cevre Mithendisi
Muazzez Demir, tesisin kurulusundan
bugiine gerceklestirilen ¢aligmalari
anlatti. 2006’da faaliyetlerine
baslayan Yesil Cevre’nin, Bursa'nin
dogu bolgesindeki endiistriyel ve
yerlesim alanlarinin atiksularini
arittigim belirten Demir, “Tesisimiz;
Kestel OSB, Uludag OSB, Barakfakih
Islah OSB, Kestel ve Giirsu
ilcelerinin yerlesim alanlari ile isabey
bolgesindeki endiistriyel tesislerden
kaynaklanan atiksular1 aritmaktadir.
Kurulusunda 52.500 metrekiip/giin
kapasiteye gore dizayn edilen Yesil
Cevre, yeni yatirnmlarla kapasitesini
150.000 metrekiipe yiikselmistir.
Biinyemizdeki laboratuvarda atiksu
kirlilik yiikleri ve ¢ikis suyu degerleri
glinliik olarak analiz edilmektedir”
dedi.

377 ORTAKLI YAPI

Endiistriyel faaliyetler sonucu kirlenen su
varligim hicbir fedakarhiktan kaginmadan
temizlemeye, sosyal sorumluluk bilinciyle de
toplumsal fayda saglamak i¢in ¢ahigtiklarim
kaydeden Demir, ilk kuruldugunda 50 ortakla
baslayan yolculugun bugiin 377 ortaga ulastigini
ifade etti. Demir, sOyle devam etti:

“Sanayi bolgeleri bazinda da Kestel OSB’de

75, Uludag OSB’de 163, Barakfakih Islah
OSB’de 116 sanayi tesisi Yesil Cevre’nin ortagi
durumundadir. Sanayi tesislerinin sektorel
dagilimlaria bakildiginda ise 256 tekstil,

17 gida, 20 metal, 12 otomotiv, 11 kimya,

10 plastik kaucuk basta olmak iizere cesitli
sektorlerde ortaklarimiz bulunmaktadir.
Aritilan atiksu miktar1 bakimindan giinlitk
debimiz 95 bin metrekiip, aylik 2 milyon

850 bin metrekiip ve yillik da 34 milyon

200 bin metrekiiptiir. Kuruldugu yil 12

milyon dolar ile baglayan yatirim maliyeti

de kapasite artisi ve diger projelerle birlikte
bugiin toplam 31 milyon dolara ulagmistir

ve bu yatirimlar tamamen sanayicilerin
kaynaklaryla gerceklesmistir. Bununla birlikte,
ortaklarimiza ¢evre danismanlhigl ve atiksu analiz
hizmeti vermekteyiz. Is saghg ve giivenligi

ve ortak saglik giivenlik birimi hizmetleri de
glindemimizde yer almaktadir.”

Muazzez Demir, tesisin giindemindeki
projeleri de ileri artma ve geri kazamim, giines
panellerinden enerji iiretimi, kat1 atiklarin
toplanarak ekonomiye kazandirilmasi olarak
siralad.
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(66
SANAYICILER

YATIRIMLARINI

PLANLAMALI

Cevre ve Sehircilik il Miidiirit Mehmet
Ersan Aytag, “Sirketlerin cevreye ve
dogal yasama katki saglamak icin
projeler hayata gecirmesi, yatirnmlarini
buna gére planlamasi hayati 6nem
tasiyor” ded..

Cevre ve Sehircilik il Miidiirii Mehmet Ersan

Aytag, hedeflerinin saglikh cevreyi, dogayla uyumlu
halde gelecek nesillere devretmek oldugunu
belirterek, “Cevreyi korumanin en iyi yolu ¢evre
kirliligi olusturmamaktir. Yani kirlilik olusumunu
kaynaginda azaltirsamiz, kirlilik olusturmazsaniz,
doga kendisini yenilemeye hazirdir. Biz de halkimizi
cevre kapsaminda bilinglendirmeye calisiyoruz. Son
olarak Bakanligimiz tarafindan baglatilan ve kisa
zamanda tiim {ilkemize yayilan ‘Sifir Atik’ Projesi

de bunun en iyi gostergesidir” diye konustu. Yesil
Cevre’nin, listlendigi misyon ile ¢ok 6nemli bir gorev
yerine getirdigini de vurgulayan Aytac, “Bu noktada
biz de Yesil Cevre’ye destek vermekten memnuniyet
duyacagiz” dedi.

Aytag, Bursa’nin cevre ile ilgili fotografini cekti...

Bursa ile ilgili siirdiiriilebilir cevre
hedeflerinizde neler var?

Siirdiiriilebilir kalkinma, siirdiiriilebilir bir cevre ile
miimkiindiir. Havamizi, suyumuzu ve topragimizi
temiz tuttugumuz siirece hem kendimiz hem de
gelecek nesiller i¢in saghkh bir yasamdan s6z
edebiliriz. Bizim hedefimiz saglikli ¢evreyi, dogayla
uyumlu halde gelecek nesillere devretmektir. Saghkl
bir gelecek de ancak ve ancak saghikli bir cevre ile
temiz hava, temiz besin ve temiz su ile miimkiindiir
ve bu yasayan her canlinin en dogal hakkidir. Biz de
calismalarimizda canlilarin bu haklarini korumak
icin cabaliyoruz. Ilimiz acismdan baktigimizda da,
Bursa bir sanayi sehri ve 18 organize sanayi bolgesi
ile otomotiv ve tekstilin bagkenti diyebiliriz. Bu kadar
biiyiik sanayi dogal olarak biiyiimeyi de beraberinde
getiriyor. Burada bize diisen ise gevre ve insan
saghginin en iyi sekilde korunmasim saglayarak
gelecek nesillere yasanabilir bir diinya birakmaktir.

Bugiin Bursa’nin ¢evre karnesi nasil?

Bursa’nin hava kalitesinden bahsetmek gerekirse;
Ulusal Hava Kalitesi indeks degerlerine gore, partikiil
madde yani toz degeri haricinde Bursa’nin havasi “iyi”
kategorisindedir. Sadece kig aylarinda 1stnma kaynakl
kirlilik yiikiiniin eklenmesiyle donemsel olarak
artiglar olabilmektedir. flimizin hava kalitesini izleme
istasyonlar ile siirekli takip etmekteyiz. Bununla
birlikte, Mahalli Cevre Kurulu kararlar1 geregi; OSB
smirlar diginda yeni tekstil boyahanesi kurulmasima
ve kurulu olanlarin kapasite artiglarina izin
verilmemesi, gaz yakit yakan tesislerin yakit degisikligi
yapmasina izin verilmemesi gibi alinan pek ¢ok énlem
de bulunmaktadur.
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SUYUMUZU, TOPRAGIMIZI,
HAVAMIZI KORUMALIYIZ

Temiz su varhiginin korunmasina
yonelik cahismalariniz neler?

Bu konuda en basta tekstil
boyahanelerinden kaynakl atiksular,
organize sanayi bolgeleri, evsel

atiksu aritma tesisleri gibi atiksularin
takibi hassasiyetle yapilmaktadir. Bu
kuruluglarn uygun aritma teknolojileri
ile yonetmelik hiikiimleri saglayarak
atiksularn degarj etmeleri hususu
titizlikle takip edilmektedir. flimizde

bu amacla kurulan 74 adet atiksu
aritma tesisi bulunmaktadir. Ayrica,
Marmara Denizi’nin temiz olmasi da yine
denizlere akan derelerin temiz olmasi
ve kentsel atiksularm artilarak desarji
ile miimkiindiir. Bu yiizden denizlere
dogrudan desarji olan isletmeler ile
belediyelerin atiksularim aritarak desarj
etmelerini saglamak i¢in gerekli takip ve
denetimlerimizi yapiyoruz.

Havay, suyu temiz tutugunuz zaman
ve topraga dogrudan atik atimini
engellediginizde toprak kirliliginiz
zaten olugsmuyor. Bunu bir dongii gibi
diistinebiliriz. Suyumuzu, havamizi ve
topragimizi korudugumuz ve dogru
yOnettigimiz siirece gelecek nesillere en
iyl miras1 birakacagimizi unutmamaliyiz.

Bu donemde hangi konulara daha
fazla agirlik veriyorsunuz?

Cevreyi korumanin en iyi yolu cevre
kirliligi olusturmamaktir. Yani kirlilik
olusumunu kaynaginda azaltirsaniz,
kirlilik olusturmazsaniz, doga kendisini
yenilemeye hazirdir. Biz de halkimizi
cevre kapsaminda bilin¢lendirmeye
calisiyoruz. Son olarak Bakanligimiz
tarafindan baslatilan ve kisa zamanda
tiim iilkemize yayilan “Sifir Atik” Projesi
de bunun en iyi gostergesidir. Bu proje
ile israfin 6nlenmesini, kaynaklarin
daha verimli kullanilmasini, atik olusum
sebeplerinin gozden gecirilerek atik
olusumunun engellenmesi veya minimize
edilmesi, atigin olusmas1 durumunda
ise kaynaginda ayr1 toplanmasi ve geri
kazaniminin saglanmasini kapsayan
atik yonetim felsefesi benimsenmistir.
Geri doniigebilen tiim atiklarin geri
kazanilmasi, verimliligin artmasi,
cevresel risklerin azaltilmasi ve

duyarh tiiketiciler yaratilarak ashnda
gelecegimizin korunmasi hedeflenmistir.
Bursa’da da Valilik binamiz dahil,
kaymakamliklarimiz, belediyelerimiz

ve toplam 1603 kurum/kurulus ve
igletme Sifir Atik Bilgi Sistemi’ne kayit
olmus durumdadir. Yine Bakanlhigimizin
baslattig: iicretli poset uygulamasi da aym
diistince ve kirliligin azaltilmas1 hedefi

ile gerceklestirilen ve amacina ¢ok ¢abuk
ulasan bir projedir.

YESIL CEVRE BUYUK BiR

DEGER OLUSTURUYOR

Yesil Cevre’ye gelecek olursak,
tesisin faaliyetleri hakkinda neler
soylersiniz?

Yesil Cevre, iistlendigi misyon ile ¢ok
onemli bir gorev yerine getirmektedir.
Kestel ve Giirsu’daki evsel kaynakl
atiksular1 ve Kestel OSB, Uludag OSB ve
Barakfakih Islah OSB’deki tiim sanayi
tesislerinin atiksularim aritarak, Su
Kirliligi Yonetmeligine uygun desarj
saglamaktadir. Son donemde yaptigi
kapasite artis1 da zaman zaman yaganan
kapasite sorunlarinin 6niine gegmistir.
Diger yonden camur yonetimi kapsaminda
da 6nemli bir yatinm yapilarak camur
bertaraf tesisi kurulmus ve enerji
iiretimi ile de katma deger saglannustir.

Sanayicilerin bir araya gelerek ve
tamamen kendi 6z kaynaklariyla
kurduklar bu tesis, Bursa’nin dogu bolgesi
i¢in ¢ok biiyiik bir deger olusturmaktadir.

Tesisin giindeminde ileri aritma
geri kazanim ve yenilenebilir enerji
gibi 6nemli yatirnmlar var. Bu
konuda neler diisiiniiyorsunuz?
Bunlar cevreye, su kaynaklarina art1 deger
katacak, ayrica diger tesislere de 6rnek
olacak projeler. Bu noktada biz de Yesil
Cevre’ye destek vermekten memnuniyet
duyacagz. Ozellikle ileri arrtma ve geri
kazanmim konusu, su kaynaklarinin
korunmasi ve gelecege aktarilmasi
anlaminda olmazsa olmaz 6neme sahip.
Atiksuyu yeniden kullanmak, boylece
temiz su kullanimim azaltmak hem de
dogaya belli bir degerde de olsa kirletici
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suyu vermemek. Bu, gelecekte her
tesisin mutlaka gecmesi gereken bir
proje. Yenilenebilir enerji yatirimlar1 da
iilkemizin enerji agigim kapanmasina
katk saglayacak cok faydah yatinmlar
olacaktir.

Cevre alanindaki iyilesmede
sanayiye siiphesiz daha fazla
gorev diisiiyor. Bu konuda neler
soylersiniz?
Baslangicta da ifade ettigim gibi,
stirdiiriilebilir kalkinma icin ¢evre ve
sanayiyi birlikte yiirtitmemiz gerekiyor.
Birini digerine feda edemeyiz. Bu konuda
herkese diigen gorevler var. Sanayici de
alinan kararlara, mevzuatlara uymak
durumunda. Burada bize diisen ise
bu konuda onlara yardime1 olmak, yol
gostermek. Ote yandan, bugiin Bursa
merkez ilgeler agisindan baktigimizda
bacal sanayi yatirrmina doymus bir
sehir konumunda. Mustafakemalpasa
gibi sanayi yatirmlar i¢in daha uygun
ilcelerimiz var. Sanayiciler daha fazla bu
ilelere yatirima yonelebilir.
Bugiin artan niifus, refah seviyesi ve
sanayilesme gibi etkenlerle hem enerji
hem de su sorunu biraz daha biiyiiyor.
Bu yiizden sirketlerin ¢evreye ve dogal
yasama katki saglamak i¢in projeler
hayata gecirmesi, yatirimlarini buna gore
planlamasi hayati 6nem tasiyor. Biz de
tiim girketleri bu gercek karsisinda daha
sorumlu davranmaya, siirdiiriilebilirlik
anlayisi cercevesinde hareket etmeye
davet ediyorum ve onlara her konuda
yardime1 olacagimizi soylemek istiyorum.
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Yesil Cevre Aritma Tesisi Isletme
Kooperatifinin, Bursa Uludag
Universitesi Cevre Miihendisligi Boliimii
Ogretim iiyesi Prof. Dr. Gokhan Ekrem
Ustiin ve Greenza Turkey Tarim Uriinleri
sirketi yetkilisi Abdullah Er ile ortaklaga
gerceklestirdigi proje kapsaminda,

tesis verimliliginin artirilarak 6nemli
kazanimlarin elde edilmesi hedefleniyor.
Laboratuvar 6lcekli uygulamalara
baslanan ¢aligma kapsaminda;
havalandirma havuzlarina disardan

TESISIN CEVRE KARNESI
YUKSELIYOR

Yesil Cevre Aritma Tesisi, strdurulebilirlik yaklasimi cercevesinde
hayata gecirdigi 6rnek projelere bir yenisini daha ekliyor.

bakteri ilavesi yapilarak renk giderimi

ve aritma tesisi verimliliginin

artirilmasi amaclaniyor. Ayrica, aritma
maliyetlerinin diistirtilmesi, camur
miktarmin azaltilmasi, elektrik ve
dogalgaz giderlerinin diisiiriilmesi, desarj
edilen atiksudaki kirlilik parametre
degerlerinin daha da asagiya gekilmesi
bekleniyor. Laboratuvar 6l¢ekli yapilan
calismalardan elde edilecek ciktilara gére
ontimiizdeki siiregte saha uygulamasina
gecis yapilacak.
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YENILENDI

Yesil Cevre Aritma Tesisi'nde
mevcut kamera sistemi son
teknolojiler kullanilarak
yenilendi. SCADA merkezinden
takip edilen sistem ile birlikte
tesisin giivenligi daha da
artirildi. 110 bin TL bedelli
yatirim kapsaminda; eskiyen sistemin yenilenmesi, onarilmasi
ve yeni kameralarin kurulmasiyla tesisin tamami 7 glin 24
saat gozlemleniyor. Her tiirlii hava sartlarma uygun olarak
calisabilen kameralarin tamamu yiiksek ¢oziintirliikte ve

kor nokta kalmayacak sekilde tiim dig ¢evre alam giivenligi
saglanacak. Sistem herhangi bir ihlal durumunda merkeze
uyari sinyali gonderiyor. Bu yatirim ile birlikte sahaya 32 adet
son teknoloji IP tabanh kamera sistemi, 30 giin goriintii kayit
edecek sekilde kayit cihazi ve aritma tesisi ¢evresine fiber optik
kablo dosenmesi isi tamamland.

KAMERA SISTEMi

ILCEVRES,
MUDURU’NE ZIYARET

Yesil Cevre Aritma Tesisi isletme Kooperatifi
Genel Mudiirit Mehmet Aydin, Bursa Cevre ve
Sehircilik it Midiirit Mehmet Ersan Aytac'a hayirli
olsun ziyaretinde bulundu.

Yesil Cevre’nin olusumu, gerceklestirdigi faaliyetler ve
glindemdeki hedef projelerinin ele alindig1 goriismede
Mehmet Aydin’a, cevre miihendisleri Muazzez Demir
ile Giil¢in Diindar da eslik etti. Aydin, “Tiim finansmani
bolge sanayicileri tarafindan karsilanarak kurulan

Yesil Cevre, sehrin dogusunun evsel ve endiistriyel
atiksularmi arrtarak 6nemli bir misyon tistlenmektedir.
Bugiine kadar gerceklestirilen yatirimlarin toplam tutari
31 milyon dolarn iizerindedir. Giindemimizdeki ileri
aritma ve geri kazamim, yenilenebilir enerji yatirnmlar
ve tehlikesiz atiklarin toplanarak yeniden ekonomiye
kazandirilmasi projeleriyle de Tiirkiye’ye rnek olan
yapimizi daha ileri tasimak istiyoruz” diye konustu.
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YESIL CEVRE HEYETI

IFAT EURASIA’YI ZIYARET ETTI

Yesil Cevre Aritma Tesisi yoneticileri, cevre teknolojileri alaninda tum profesyonelleri bir araya

getiren IFAT Eurasia 2019'a katild.

Atik yonetimiyle ilgili en son teknolo-
jilerin sergilendigi IFAT Eurasia 2019
Uluslararasi Cevre Teknolojileri Fuari,
28-30 Mart tarihleri arasinda Istanbul
Fuar Merkezi'nde gerceklestirildi. 226’s1
uluslararasi olmak iizere 339 katihmeinin,
84 tilkeden 10 bin 467 ziyaretci ile bulus-
masina ev sahipligi yaptig1 ve Tiirkiye'de
3’iincii kez diizenlenen organizasyon,
gerceklesen ticari faaliyetlerle de iilke
ekonomisine olumlu katkilar saglad.

Fuar, Yesil Cevre Arrtma Tesisi Genel
Miidiir Mehmet Aydin, isletme Sorumlu-
su Cevre Miihendisi Cagatay Cetinkaya,
Elektrik igleri Sorumlusu Dincer Hancerli
ve Mekanik fleri Sorumlusu Kadir Coskun
da ziyaret etti. Yesil Cevre heyeti; kati atik,
su ve atiksu teknolojileri, biyoenerji, atik
toplama ve tagima araglari, geri doniisiim
sistemleri, geri kazanim tesis ve iiriinleri,
yenilenebilir enerji teknolojileri katego-
rilerinde sergilenen yeni iiriin ve tekno-
lojiler ile ilgili katilimei firmalar ziyaret
ederek bilgi ahgverisinde bulunuldu.

ALIM HEYETLERI

FUARDA BULUSTU

Ote yandan, Brezilya’dan Giiney Kore'ye,
Kanada’dan Hindistan’a kadar genis bir
cografyadan gelen katihmcilar ve bireysel
ziyaretcilere ek olarak; iran, Kazakistan,
Liibnan, Makedonya, Romanya, Rusya,
Tunus ve Yunanistan'dan gelen delegas-
yonlar ve T.C. Ticaret Bakanligi'nin orga-
nizasyonunda diizenlenen alim heyetleri,
IFAT Eurasia ¢atis1 altinda bulustu.
Fuarda cevre sorunlarina yonelik ¢6-
ziimler 6neren teknolojiler sergilenirken,
es zamanh gerceklestirilen Uluslararasi
Cevre Konferans1 TREMCON’ ve IFAT
Forum programlarinda yapilan sunumlar
ile de sektoriin gelecegi ele alindi.
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Kisa Calisma

Kisa ¢alisma; ekonomik kriz donemlerinde
igverenin gegici bir siire igin iggiicli maliyetlerini
azaltmasina imkan taniyarak, icinde bulunduklar
donemi atlatmasina; bu durumun isciler
tizerindeki igsizlik, ticret kaybi gibi olumsuz
etkilerinin de gerek igverene saglanan esneklik
gerekse iscilere saglanan gelir destegi ile
hafifletilmesine y6nelik bir diizenleme olup, ilk
kez 2003 yihnda yiiriirliige giren 4857 Sayili Is
Kanunu ile hukukumuzda yer bulmus, 2008
yilinda ise 4447 Sayih issizlik Sigortas: Kanunu
icerigine aktarilmstir.

Kisa ¢aligma tanimi, 30.04.2011 tarihli 27920
sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
giren “Kisa Calisma ve Kisa Calisma Odenegi
Hakkinda Yonetmelik” icerisinde yapilmus,
09.11.2018 tarihli degisiklik ile son halini almigtur.
Buna gore kisa cahisma; ti¢ ay1 gegmemek tizere
4447 sayili kanunun Ek 2’nci maddesinde sayilan
gerekeelerle (genel ekonomik kriz, sektorel

veya bolgesel kriz, zorlayic1 sebepler) igyerinde
uygulanan calisma siiresinin, igyerinin tamaminda
veya bir boliimiinde gegici olarak en az tigte

bir oraninda azaltilmas: veya siireklilik kosulu
aranmaksizin en az dort hafta siireyle faaliyetin
tamamen veya kismen durdurulmasidir (Yon.
Md.3/1-¢). Bir bagka anlatimla kisa ¢alisma, gecici
bir siire i¢in ¢calisma siiresinin normal ¢aligma
stiresinin altina indirilmesidir.

Kisa Calisma Talebi ve Gerekgeleri

Kisa caligma yapilabilecek; yani igverence

kisa galisma talep edilebilecek haller, 4447

sayili yasamn Ek-2. maddesi ve yonetmelikte
diizenlenmis olup, Genel Ekonomik Kriz(Yon.
Md.3/c¢), Sektorel(Yon.Md.3/g) veya Bolgesel
Ekonomik Kriz(Yon.Md.3/b) ve Zorlayict
Sebepler(Yon.Md.3/h) olarak sayilmis ve tanimlari
da yonetmelik igeriginde yapilnustir.

Kisa caligma talebinde bulunan isveren, talep
gerekeesinin yonetmelikteki sebeplerden hangisi
oldugunu da belirterek Tiirkiye Is Kurumu’na
basvuruda bulunmalidir.. isveren aym zamanda

kisa galisma talebine iligkin varsa toplu ig
sOzlesmesi tarafi isci sendikasina da yazili olarak
bilgi vermekle yiikiimliidiir. (Yon. Md. 4)

Isverenin; genel, bolgesel, sektorel ekonomik
kriz ile digsal etkilerden kaynaklanan donemsel
durumlardan ileri gelen zorlayici sebeplerin
varlig1 gerekeelerine dayali kisa cahigsma talepleri,
isci ve igveren sendikalar1 konfederasyonlarinin
iddia etmesi ya da bu yonde kuvvetli emarenin
bulunmasi halinde, Tiirkiye s Kurumu Yonetim
Kurulu'nca karara baglanacaktir. (Yon. Md.5/2)
Yani anmilan sebepler gerekce gosterilerek yapilan
kisa calisma bagvurulari, Tiirkiye s Kurumu
Yonetim Kurulu'nca anilan hallerin bulundugunda
dair alinmis bir karar bulunmuyorsa
reddedilmektedir. Ancak deprem, yangin, su
baskiny, heyelan, salgin hastalik, seferberlik gibi
diger zorlayic1 nedenlerin varligi halinde kisa
calisma uygulamasina gidilmesi icin Tiirkiye

Is Kurumu Yénetim Kurulu karar1 bulunmasi
aranmamaktadir.

Kisa Calisma Talebinin incelenmesi
Isverence kisa cahisma talepli olarak yapilan
bagvurular, kurumun Rehberlik ve Teftis
Bagkanhgr'nin ilgili birimince ivedilikle
incelenmekte, uygunluk tespiti yapilmus ise
kurumun ilgili birimine gonderilmektedir.
Akabinde igveren durumu, isyerinde isgilerin
gorebilecegi bir yerde ilan etmeli ve varsa toplu is
sozlesmesine taraf is¢i sendikasina bildirmelidir.
Isverence, iscilere duyuru ilan yolu ile yapilmanus
ise kisa caligmaya tabi is¢ilere yazili bildirim
yapilmahdir.

Ayrica belirtmek gerekir ki; gerek yasada gerekse
yonetmelikteki diizenlemeler geregi isverenin kisa
caligma talebinde bulunabilmesi veya kisa ¢alisma
talebinin kabul gormesi, kisa ¢alisma yaptirilacak
iscilerin kabuliine bagh kilnmamugtir.

Kisa Calisma Odenegi:
Iscilerin kisa cahisma 6deneginden
yararlanabilmesi de belirli sartlara baglanmstir.
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Buna gore, igverence kisa calisma yapmak
iizere kuruma yapilan bildirimdeki listede
yer alan is¢inin kisa caligma 6deneginden
yararlanabilmesi i¢in;

« Isverenin kisa calisma talebinin uygun
bulunmasi,

« Iscinin kisa cahsmanin basladig: tarihte,
4447 say1ll Kanunun 50 nci maddesine
gore calisma stireleri ve igsizlik sigortasi
primi 6deme giin sayis1 bakimindan
igsizlik 6denegine hak kazanmis olmasi
gerekmektedir.

Kisa cahsma 6denegine hak kazanan
iscilere, siiresi ti¢ ay1 asmamak tizere kisa
caligma siiresi kadar 6deme yapilacak.
Kisa calisma 6denegi, isyerinde uygulanan
haftahk calisma siiresini tamamlayacak
sekilde, calisilmayan siireler i¢in aylik
olarak hesaplanacaktir. (Yon. Md. 2,3)
Kisa cahgma 6denegi, uygunluk tespitinde
belirtilen siireyi asmamak kaydiyla fiilen
gerceklesen kisa calisma siiresi iizerinden
belirlenerek 6denecektir. (Yon. Md. 7/5)
09.11.2018 tarihli degisiklik sonrasi
yonetmelige eklenen hiikiim ile kisa
caligma yapan is¢inin calisilmayan

hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil
giinlerine iligkin ticret ve kisa ¢alisma
odenegi miktarinin, kisa calisma yapilan
stireyle orantih olarak isveren ve kurum
tarafindan 6denecegi diizenlenmistir.
(Yon. Md. 7/9)

Kisa Calisma Odeneginin Kesilmesi/
Erken Sona Ermesi

Kisa calisma 6denegi; kisa calisma
odenegi alan iscinin ise girmesi, yaghlik
aylig1 almaya baslamasi, herhangi bir

sebeple silah altina alinmasi, herhangi bir
kanundan dogan ¢alisma 6devi nedeniyle
iginden ayrilmasi hallerinde veya gegici

ig goremezlik 6deneginin baglamasi
durumunda, gegici ig goremezlik
6denegine konu olan saghk raporunun
basladig: tarih itibariyla kisa gahsma
odenegi kesilecektir. (Yon. Md. 9)

Burada iizerinde durmak gerekir ki;

kisa caligma kapsaminda calisilmayan
siireler gerek kidem tazminati gerekse
yillik izne esas siirelerin hesabinda
caligma siirelerine dahil edilmelidir.

Zira 4857 sayih Is Kanunu 55. maddesi
diizenlemesinde, kisa galisma siirelerinin
ylhik izin hakkinin hesabinda ¢aligilmis
gibi kabul edilen siireler arasinda
sayllmgtir.

Bir diger husus da kisa ¢alisma 6deneginin
erken sona ermesi halidir. Bu durumda
ise ilan ettigi siireden daha 6nce normal
faaliyetine baglamaya karar veren
igverenin bunu kuruma, varsa toplu

is sozlesmesi tarafi isci sendikasina ve
iscilere alt1 isgiinii once yazih olarak
bildirmesi gerekmektedir. Buradaki
yiikiimliiliiklere aykirihik nedeni ile olusan
yersiz 6demeler yasal faizi ile birlikte
igverenden tahsil edilecektir. (Yon. Md. 11)

Son olarak lizerinde durulmasi gereken
diger bir husus ise; 4447 sayih yasanin
ek-2. maddesi diizenlemesi geregi kisa
calisma 6deneginin siiresini alti aya kadar
uzatma ve igsizlik 6deneginden mahsup
edilip edilmeyecegi hususunu belirleme
konusunda Cumhurbagkani yetkili
kihnmistir.

KOORDINASYON
KURULU
CALISMALARINA
KALDIGI YERDEN
DEVAM EDIYOR

Bursa'in dogusundaki altyapi
sorunlarinin daha hizli ¢6ziime
kavusmasi amaciyla faaliyetlerde
bulunan Bursa Dogu Bélgesi
Gonulli Altyapr Koordinasyon
Kurulu, calismalarina kaldig
yerden devam ediyor.

Yesil Cevre Aritma Tesisi onciiliigiinde
gectigimiz yillarda kurulan Bursa Dogu
Bolgesi Goniillii Altyap: Koordinasyon
Kurulu, kaldig1 yerden yola devam
ediyor. Hedefinde, sehrin dogu
bolgesindeki altyap: sorunlarimin
¢Oziimii ve konunun paydasi
kurumlarin birbirlerini destekleyerek,
planlanan yatirnmlarin daha hizh
gerceklestirilmesi var.

Ik olarak Yesil Cevre Arrtma Tesisi
ev sahipliginde bir araya gelen
Koordinasyon Kurulu, ardindan
yeni donem ¢alismalar1 kapsaminda
Giirsu Kaymakami Mustafa Kog ile
Cevre ve Sehircilik il Miidiirii Mehmet
Ersan Aytac’ ziyaret etti. Ziyaretlere;
Yesil Cevre Genel Miidiirii Mehmet
Aydin ile birlikte Giirsu Belediyesi,
BUSKI, Uludag OSB, Kestel OSB,
Barakfakih Islah OSB ve ilge tarim
miidiirliiklerinden temsilciler katildi.

AMAG, CEVRENIN KORUNMASI

VE SURDURULEBILIRLIGI

Kurul iiyeleri yaptiklar1 agiklamada;
bolge kuruluslarinin her birinin

ayr1 programlari olmasina ragmen,
temel amacin gevrenin korunmasi ve
stirdiiriilebilirligi ile bolge altyapisinin
iyilestirilmesi oldugunu séyledi.
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TARIHINE ISIK TUTUYOR

Karkent Tekstil'in kendi bunyesinde olusturdugu Tekstil Muizesi, Bursa’nin dokuma tarihine isik
tutuyor, tekstilin yillardir gecirdigi degisimi gozler 6nline seriyor.

Temelleri 60’h yillarda merhum Murat
Sayin’in kiiciik bir atolyede kumas
dokumaya baglamasiyla atilan Karkent

Tekstil, bugiin Bursa dokuma sektoriiniin

onde gelen kumas iireticilerinden

biri. Kusaktan kusaga birikimlerini
aktaran sirket, iz kesmeden biiyiimeye,
yenilenmeye ve son teknolojiyi takip
ederek iiretim faaliyetlerini artirmaya
devam ediyor.

Bugiin Uludag Organize Sanayi
Bolgesi'nde toplam 20 bin metrekare
alanda faaliyetlerine devam eden

10 milyon metre. Pamuklu,
polyester-pamuklu ve baskil
gomleklik kumaslar tiretimi
gerceklestiren Karkent
Tekstil, basta Avrupa tilkeleri

olmak iizere 40 iilkeye ihracat

gerceklestiriyor, miisteri agini
her gecen giin genisletiyor.

TEKSTIL SEKTORUNUN
DEGISiMiNi GOZLER ONUNE
SERIYOR
Karkent Tekstil'in Bursa’ya
kazandirdig1 en 6nemli
yeniliklerden biri de kendi
biinyesinde olusturdugu Tekstil-

firmamn, yillik tiretim kapasitesi

Dokuma Miizesi. Bursa’da bir firma
biinyesinde ilk olma 6zelligini tagiyan
miize, sehrin dokuma tarihine 151k
tutmakla birlikte, tekstilin yillardir
gecirdigi degisimi en giizel sekilde
sergiliyor. Nesilden nesile anlayisiyla,
sirketin birikimlerini sergileyen miizenin,
Bursa tekstil diinyasina yeni bir anlayis
getirmesi bekleniyor.

Karkent Tekstil Yonetim Kurulu Bagkani
Ali Sayin’in koleksiyonculuk 6zelliginin
yaninda, uzun yillardir hayali de olan
miizenin kurulusu 2018 Ocak ayinda
gerceklesti ve Bursa halkinin ziyaretine

acildi. Tekstil sehri Bursa’'da, tekstile

dair ge¢misin izlerini yansitan benzer
mekanlarin yetersiz sayida olmasi,
miizenin kurulmasi fikrine 6nciiliik etmis.

Miize, hafta i¢ci mesai saatlerinde ziyaret
edilebiliyor. En yakin bolgeler olan Kestel
ve Giirsu ilcelerinden gelen ziyaretgilerin
yaninda, bolgenin sanayi bolgesi

olmasi sebebiyle bir¢ok is insan, tekstil
yoneticileri, ilgili boliimlerde okuyan ve
tekstile ilgi duyan 6grencilerin ziyaret
sayilar her gecen giin artig gosteriyor.

MUZENIN EN DEGERLILERI...

Tekstil endiistrisine dair kokli ge¢mise
sahip olan miize, zengin bir koleksiyona
da sahip. Miizenin en degerli parcalar

ise kalin kumas tezgahi ve havlu dokuma
tezgahi. Kahn kumas tezgahi 1960
yilinda dogu Almanya’da tiretilmis. Kalin
kumaglarin dokumasinda kullanilan

bu tezgah, Kula Mensucat tarafindan
Tiirkiye'ye getirilmis. ibrahim Mentesoglu
ve ailesinin katkilari ile miizeye
kazandirilmis. Havlu dokuma tezgah ise
Bursa’da iiretilmis. Uzerinde bulunan
jakar tertibati ile biiyiik desenli havlu
kumaslarin dokumasinda kullanilan
tezgah, tahmini olarak 50 yilhik gecmise
sahip.

Gelecek nesillere tekstilin nereden nereye
geldigini gosteren bir miras birakmak
isteyen sirket, miizenin stirekli yasayan bir
yapida kalmasini istiyor.
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Ayten OLGUN

Burtem O5GB
A Sinifi Is
Guvenligi

Uzmani

SORUMLU KIM?

2012 yilinda miistakil bir kanun olarak ¢ikarilan
6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu
sonrasinda, iilkemizde is giivenligi farkh bir

boyut kazanmis olup, bu kanuna bagh olan
yonetmeliklerde, is giivenligi ile ilgili yapilacak her
tiirlii galisma konusunda, sorumlulugun igverende
oldugu acikea belirlenmistir. is Saghgi ve Giivenligi
Kanunu'nun “Isverenin Genel Yiikiimliiliigii”
baslig: altinda;

Madde 4 - (1) Isveren, calisanlarn isle ilgili saghk
ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olup bu
gercevede;

a) Mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi
verilmesi dahil her tiirlii tedbirin alinmas,
organizasyonun yapilmasi, gerekli arag ve
gereclerin saglanmasi, saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi
ve meveut durumun iyilestirilmesi i¢in caligmalar
yapar.

b) Isyerinde alman is saghg1 ve giivenligi
tedbirlerine uyulup uyulmadigini izler, denetler ve
uygunsuzluklarin giderilmesini saglar.

¢) Risk degerlendirmesi yapar veya yaptirir.

¢) Cahisana gorev verirken, ¢alisanin saghk ve
glivenlik yoniinden ise uygunlugunu goz 6niine alir.
d) Yeterli bilgi ve talimat verilenler disindaki
calisanlarin hayati ve 6zel tehlike bulunan yerlere
girmemesi icin gerekli tedbirleri alir.

(2) isyeri disindaki uzman kisi ve kuruluglardan
hizmet alinmasi, igverenin sorumluluklarini
ortadan kaldirmaz.

(3) Calisanlarin is saghg ve giivenligi alanindaki
yikiimliiliikleri, isverenin sorumluluklarin
etkilemez.

(4) isveren, is saghg ve giivenligi tedbirlerinin
maliyetini caliganlara yansitamaz.

denilmektedir.

Burada ézellikle “Isyeri disindaki uzman kisi

ve kuruluslardan hizmet alinmasi, igverenin
sorumluluklarim ortadan kaldirmaz” ciimlesi
onemlidir. isveren ister firma biinyesinde bir

ig glivenligi uzmam bulundursun, isterse kismi
zamanl ig giivenligi uzmanindan hizmet alsin,

ig glivenligi konusunda benim sorumlulugum
kalmuyor, biitiin sorumluluk uzmandadir diyemez.
Is giivenligi uzmanlarinin gorevlerinin

siralandigy, “Is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev,
Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda
Yonetmelik” maddeleri incelendiginde; is giivenligi
uzmanlarinin yapmakla sorumlu oldugu gorevin ise
daha ¢ok rehberlik oldugu goriilecektir. Soyle ki;

- Calisma ortaminin gozetimini yaparak igyerinde
yapilan calismalar ve yapilacak degisikliklerle

ilgili olarak tasarim, makine ve diger techizatin
durumu, bakimi, se¢imi ve kullamlan maddeler de
dahil olmak iizere isin planlanmasi, organizasyonu
ve uygulanmasi, kisisel koruyucu donanimlarin
secimi, temini, kullanimi, bakimi, muhafazasi ve

test edilmesi konularimin, is saghg ve giivenligi
mevzuatina ve genel is giivenligi kurallarina uygun
olarak siirdiiriilmesini saglamak konusunda
calismalar yapmak, isverene onerilerde bulunmak,
- Calisana, ekipmana veya isyerine zarar verme
potansiyeli olan tiim olaylar ve isyerinde

meydana gelen is kazasi ve meslek hastaliklarinin
tekrarlanmamast i¢in alinmasi gereken saglik ve
giivenlik 6nlemleri konusunda ¢aligmalar yapmak,
igverene Onerilerde bulunmak,

- Calisanlarn is saglig1 ve giivenligi egitimlerinin
ilgili mevzuata uygun olarak planlanmasi
konusunda calisma yaparak, isverenin onayma
sunmak ve uygulamalarini yapmak veya kontrol
etmek,

- Isyerinde meydana gelen ancak ¢liim ya da
yaralanmaya neden olmayan, ¢alisana, ekipmana
veya igyerine zarar verme potansiyeli olan olaylarin
nedenlerinin arastirilmasi konusunda ¢alismalar
yapmalk, isverene onerilerde bulunmak ve alinmasi
gerekli tiim tedbirleri yazili olarak bildirmek.

Ad1 gecen yonetmelikte uzmanlarin diger
gorevleri ise; is saghg ve giivenligi yoniinden

risk degerlendirmesi ve acil durum planlarimin
hazirlanmasi ¢calismalarina katilmak, isyerinde
kaza, yangin veya patlamalarin 6nlenmesi igin
yapilan ¢alismalara katilmak; periyodik bakim,
kontrol ve ol¢timleri planlamak ve uygulamalarin
kontrol etmek, periyodik egitimlerin ve
tatbikatlarin yapilmasim ve acil durum planm
dogrultusunda hareket edilmesini izlemek ve
kontrol etmek, calisanlara yonelik bilgilendirme
faaliyetlerini diizenleyerek, is saghg1 ve giivenligi
talimatlan ile calisma izin prosediirlerini
hazirlayarak igverenin onayina sunmak ve
uygulamalarini yapmak veya kontrol etmek, yillik
¢alisma plani ve yillik degerlendirme raporunu
igyeri hekimi ile birlikte hazirlamak ve ilgili
birimlerle igbirligi yapmak olarak belirlenmistir.
Gorevler, sorumluluklar mevzuatta paylastirilmis
olsa da su bilinmelidir ki, is giivenligi ne igverenin
ne is glivenligi uzmammn tek tarafh calismasi

ile bir yere gelemez. Saglikli ve giivenli caligma
ortaminin saglanmasi i¢in tim kisi, kurum ve
kuruluglari mevzuatin iyilestirilmesi ve sahada
uygulanabilir hale gelmesi amaciyla, is giivenligine
ayn1 pencereden bakarak hep birlikte ve uyum
igerisinde ¢alismalari gereklidir.

Saygilarimla.
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YESIL CEVRE’NIN
BiR PARCASI
OLMAK ONURDUR

Turkan Spor Yonetim Kurulu Baskani Zeki Turkan,
“21. ylzyilin imece efsanesi olan Yesil Cevre
Kooperatifi'nin bir parcasi olabilmek kurumumuz
icin buyuk bir onurdur” dedi.

Temelleri 1996 yilinda atilan Tiirkan Spor, Tiirk hazir giyim sektoriinde
23 yildir bagarih calismalaryla faaliyet gosteriyor. Gelinen noktada
ulusal ve uluslararasi pazarlarda 6nemli bir konuma gelen sirket,
Uludag Organize Sanayi Bolgesi'nde 10.000 metrekare alanda
faaliyetlerine devam ediyor. Yeni teknoloji genis makine parki ile
dokuma ve 6rme kumastan esofman takimi, pantolon, capri, sort,
mont olmak iizere 6zellikle spor giyiminde uzmanlagan Tiirkan Spor,
ana markasi Collina ile kalite ve g1k tasarim iizerine kurulu tiretim
anlayisiyla marka degerini her gecen giin yiikseltiyor. Sirketin vizyonu,
alaninda farklhihk yaratan tiim siireclere hakim, profesyonel kadrosuyla
gelisen iiriinlerini yeni pazarlara sunan bir marka olarak yoluna deva
etmek.

Tiirkan Spor Yonetim Kurulu Bagkan Zeki Tiirkan, “Tiirkiye’de ve
uluslararasi arenada miisterilerimiz sundugumuz kalitenin temelde bir
tiretim disiplinine ait oldugunu ¢ok iyi bilir. Bizlere ¢ok daha iyisini
yapma bilincini sunan da bu anlayigtir. Misyonumuzu tam anlamiyla
yerine getirmenin verdigi mutluluk, vizyonumuzu her gegen giin daha
farkh ve 6zel bir noktada perginliyor” dedi.

“EN ONEMLi DEGERIMiZ iNSAN KAYNAGI"

Collinaspor’un sundugu giiven ve hizh tedarik zinciriyle her gecen
giin marka degerini artirdigini da ifade eden Zeki Tiirkan, “Bu zinciri
oturttugumuz saglam temelin adi; dogru insan, dogru is tanimi ve
etik is anlayisidir. Her galisanimiz kendi yetki ve etki alan1 iginde

.mniﬂam-ﬂ_

i a1 —
B ]

C e ﬂ

1] 1o
e

insan haklarinin ve temel sosyal standartlarin ihlal
edilmediginden emin olmakla yiikiimliidiir ve bu
diisturla iiretimler gerceklesir. En 6nemli kaynagin
insan oldugunu adeta bir biling olarak saydigimiz
kurum kiiltiirtimiizde, diinya akisina uygun tiim
etkinliklerin i¢inde yer almak temel vazifelerimizden
biri haline geldi. Sosyal faydanin saglanabildigi her
kosulda Collinaspor mutlaka vardir” diye konustu.

“YESiL CEVRE'YE GUVENIMiZ TARTISILMAZ"
Gelisen diinyanin en 6nemli degerlerinden birisinin
de temiz ¢evre ve temiz liretim kiiltiirii olduguna
isaret eden Zeki Tiirkan s6yle devam etti:
“Firmamizin temel prensiplerinden biri haline
getirdigi yesil ¢evre kiiltiiriinii tiim anlamiyla
yasatmak icin biitiin disiplin siirecine hakimiz.

Bu anlamda Yesil Cevre Aritma Tesisine olan
glivenimiz tartisilmazdir. Olmazsa olmaz bir is siireci
haline gelen Yesil Cevre’nin faaliyetlerini yakindan
takip edip, once yasadigimz kente, daha sonra da
iilkemize olan temiz ¢evre sorumlulugunu yerine
getirmeye ¢alisiyoruz. Bizlerin de iginde oldugu tiim
denetim siireclerinin herhangi bir mazeret kabul
edilmeksizin sikhikla devamini bekledigimiz Yesil
Cevre Aritma Tesisi'ne tesekkiir, hem sorumluluk
hem de bir nezakettir. Bu kapsamda gevre bilinci

ile hareket eden tiim kurum ve kuruluslar: daha
yasanabilir bir Bursa i¢in miicadeleye davet
ediyoruz. 21. yiizyilin imece efsanesi olan Yesil Cevre
Kooperatifi'nin bir parcasi olabilmek kurumumuz
icin biiytik bir onurdur.”
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