Muhtarlar Yesil F Drita Tekstil'in hedefi
Cewvrede bulustu ey cevreci uretim

Bolgede yer alan koy ve Drita Tekstil Yonetim Kurulu Baskani
mahallelerin muhtarlar, Yesil i _ Osman Elibol, iiretim yaparken
Cevre Aritma Tesisi’nin konugu i ana hedeflerinin insana, dogaya
oldu, yatinm projeleri hakkinda . 985 T vecevreye zararl olmayan iiriinler
bilgilendirildi. J ' ‘jk iiretmek oldugunu séyledi.
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S.8.Yesil Gevre Aritma Tesisi Isletme Kooperatifi biiltenidir. Parayla satilmaz.
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Yesil Cevre, sadece atiksu
aritma faaliyetleriyle

degil, siirdiiriilebilir cevre
uygulamalari ve projeleri ile
Tiirkiye ve Bursa’da cevreyi,
deger zincirinin en 6nemli
parcasi olarak konumlandinyor.
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Armine Tekstil'e
‘en itibarlhh marka' odulu

Armine Tekstil, Tiirkiye itibar Endeksi Arastirmasi’nda kadin
giyim alaninda Tiirkiye’nin en itibarli marka ve kurumlan

arasinda yer aldu.

Tiirkiyede akademik denetim altinda
yapilan, raporu da uzman akademis-
yenlerce hazirlanan ilk ve tek derecelen-
dirme aragtirmast olan Tiirkiye Itibar
Endeksi (TIE) sonuglari subat ayinda
agikland1. Tiirkiye itibar Akademisi
adina Yildiz Teknik Universitesi'nin aka-
demik denetiminde ve raportérliigiinde,
saha caligmalar1 IMGLOBAL arastirma
sirketince yapilan TIE i¢in 72 ilde 12 bin
kisi arandu. Yaklasik 60 soru yoneltilen ve

120 bin dakika telefon goriismesi yapi-
larak gerceklegtirilen TIEde kadin giyim
alaninda Armine Tekstil, Tiirkiyenin en

itibarli1 marka ve kurumlar: arasindaki
yerini aldi.

Yesil Cevre Aritma Tesisi Genel Miidii-
riit Mehmet Aydin, ¢evre miithendisleri
Muazzez Demir ve Giilgin Diindar ile
birlikte Armine Tekstil firma sahibi
Mehmet Dursun’u ziyaret ederek, alinan

ARMINE TEKSTIiL HAKKINDA...

1989 yilinda kurulan Armine, sekto-
riiniin 6nde gelen sirketlerinden biri
konumunda. Tiirkiye genelinde yayilan
80 magazasi ve 1400% ulasan satig nok-
tastyla Tiirk tekstil sektoriine yon veren
firmalardan biri olan Armine, Kestelde
bulunan fabrikasinda son teknoloji ma-
kine parkuru ile diinya standartlarinda
tiretim gergeklestiriyor.

odiilden dolay: tebrik etti.

Bursa Cimento'ya ziyaret

Yesil Cevre Anitma Tesisi Genel Miidiirii Mehmet
Aydin, BTSO Yénetim Kurulu Uyesi ve Bursa Cimento
Genel Miidiirii Osman Nemli'yi ziyaret etti.

Bursa Cimentonun Kestelde
yer alan tesislerinde gercekle-
sen ziyarette Yesil Cevre Genel
Miidiirit Mehmet Aydin, Bur-
sa Cimentonun sektoriiniin
koklii ve lider sirketlerinden
biri oldugunu soyledi. Aydmn,
Yesil Cevre Aritma Tesisinin
2020 yilinda gerceklestirecegi
caligmalar ve hayata geciril-
mesi hedeflenen yatirimlar
hakkinda da Osman Nemliye
bilgiler verdi.

CEVRE DOSTU SANAYi

Bursa Cimento Genel

Midirti Osman Nemli de,
ziyaretten duydugu mem-
nuniyeti ifade ederek, cevre
dostu’ sanayi tanimina uygun
ve farkindalik yaratacak ortak
projelerin hayata gegirilmesi
noktasinda Yesil Cevre ile
birlikte uyum iginde hareket
ettiklerini, ortak projeler ger-
geklestirme fikrinden heyecan
duyduklarin dile getirdi.

Ziyarette, Yesil Cevre ve Bursa
Cimentonun birlikte yiiriitii-
lebilecegi inovasyon projeleri
konusunda kargihkl bilgi alig
verisleri de yapildu.

Yesil Cevrede 'Kadwnlar
Gunu’ kutlamast

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii’nde kadin calisanlar
unutulmad.. Yesil Cevre’li kadinlara karanfil takdim edildi.

8 Mart Diinya Kadinlar
Giinirnde Yesil Cevre Aritma
Tesisnde ¢aligan kadin per-
sonel ile bir araya gelen Genel
Miidiir Mehmet Aydin, kadin
calisanlarin Diinya Kadinlar

Giiniinii kutlayarak kendileri-

ne cicek takdim etti. Mehmet
Aydin, “Kadinlarimiz, anne
olmanin yamnda hayatin her
alaninda sevgiyi, hosgoriiyii
ve fedakérlig: temsil eden,
saglikli ve cagdas bir toplum

temel taglaridir. Kadmlarimi-
zin ekonomiye ve toplumsal
yasama daha fazla katilimla-
rinin iilkemizi daha giizel bir
gelecege tastyacag inancryla
tiim kadmlarimizin Kadinlar
Giinirnii kutlariz” dedi.

EPSA'YA ZIYARET
Mehmet Aydmn, aym giin
Epsa Yalitim sirketinin sahibi
Nurcan Ozdemir’i de ziyaret
ederek, Diinya Kadmlar Gii-
nirnii kutladi.

S.SYesil Cevre Aritma Tesisi
Isletme Kooperatifi adina sahibi
Mehmet AYDIN
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Mehmet AYDIN
Yesil Cevre Aritma Tesisi Genel Midrt

Uretirken bliyliyen
Turkiye, cevreyi de

koruyor

Giin ge¢miyor ki farkli bir giindemle
karsilagmayalim. Her giin farkls bir kar-
masa, her giin farkli bir tartigma. Son

glinlerin tartisma konusu da Koronavi-
ris...

flk olarak Cinde tespit edilen, daha son-

ra da tiim diinyay1 saran bu viriis, insa-
noglu i¢in ciddi bir tehdit olusturuyor.
[talyadan Japonyaya, Yunanistandan
[ran’a, Ispanyadan Fransaya viriis her
yani sarmus durumda.

Viriisiin ilkemize ge¢ goriilmesindeki
en 6nemli etken ise kisisel temizlik ve
bakim. Bizim toplumumuzun sofraya
oturmadan once, sofradan kalktiktan
sonra el yikama aligkanlig var. Tuvalet
kullanimi sonrasi da elleri bol su ve
sabunla yikamak viriisii engelleyici bas
etkenlerden. Beslenme diizenimiz de

ciddi bir etken dogrusu. Pek gogumuz

hazir gidalar1 mecbur kalmadikga
tilketmiyoruz. Fast-food yerine ev, anne
yemegi birinci tercihimiz. Disarida ye-
mek yiyeceksek bile kendi kiiltiiriimiize
gore yerler tercih ediyoruz. Hamburger
yerine doner, pizza yerine lahmacun...
Bizim hazir yiyeceklerimiz dahi digerle-
rine gore daha saglikl.

Elbette bu konuda Saglik Bakanligrnin

ve devletimizin diger kurumlarinin aldi-

g1 6nlemler 6nemli rol oynadi. Onlem
alindig takdirde kiiresel bir sorunla
bile basariyla bas edilebiliyor. Cevre
konusunda da tilkemizde ¢ok ciddi 6n-
lemler alintyor. Belki i¢inde yasadigimiz
i¢in Tiirkiyedeki olumlu goériismeleri
goremiyoruz.

Ozellikle sanayi atik sularinin aritilmast

noktasinda Tiirkiye'ye 6rnek olan Yesil
Cevre gibi pek ¢cok aritma tesisi var.

Artik firmalar atik sularini kontrolsiiz
bir sekilde derelere veya dogaya biraka-
muyor. Birakan da en kisa siirede tespit
edilip cezalandiriliyor. Yani Tiirkiye,
Koronaviriis olaymda oldugu gibi bu
konuda da ciddi mesafe almig durumda.
Yesil ve dogaya ¢ok 6nem veriliyor.

Ornegin belediyeler, gelisigiizel moloz
dokiimiini dnlemek igin farkli yontem-
ler deniyor. Drone ile havadan denetim-
ler yapiliyor. Moloz ve ¢6p doken kam-
yonlara ytiklii miktarda cezalar kesiliyor.
Fabrikalarin baca 6l¢iimleri, atik sular1
yakindan takip ediliyor. Uretim atiklar:
dahi titizlikle izleniyor. Gerekli hallerde
OSB yonetimleri veya diger ilgili ku-
rumlar, ortak hareket planlar ytiriitii-
yor. Cevreye duyarlilik sadece atiklarla
sinirl kalmryor. Camur ve diger atik
bertarafi sirasinda elde edilen enerji de
kullaniliyor. Bu enerjiden zaman zaman
1sinmada zaman zaman aydinlanmada
faydalaniliyor. Yani Tiirkiye iiretiyor.
Uretirken biiyiiyen Tiirkiye, cevreyi de
koruyor.

Ulkemiz, “Temiz Cevre, Biiyiik Tiirkiye”
sloganiyla yol aliyor.



gulcin.dundar
Vurgu
ülkemizde olmalı


-, SN

Gundemdeki projeler paylasildi

Cevrenin sirdiiriilebilirligi noktasinda cok 6nemli calismalar
gerceklestiren Yesil Cevre Aritma Tesisi’nin giindemindeki projeler,
Cevre ve Sehircilik il Miidiirii Aytac ile paylasild.

:. == };

Bursa Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirii
Mehmet Ersan Ayta¢ ve Midiir Yardimcist
Selguk Yalcin, Yesil Cevre Aritma Tesisini
ziyaret etti. Artan niifus, gelisen sanayi ve
kapasite artislariyla birlikte tiim diinyanin
ve Tiirkiye'nin en 6nemli sorunlarindan
biri haline gelen ¢evre ve dogal kaynakla-
rin korunmasi noktasinda bugtine kadar
gerceklestirilen yatirimlar ve giindemdeki
projelerin ele alindig ziyarette, Bursanin
gevresel sorunlart hakkinda fikir aligveris-
leri de yapald.

Yesil Cevre'nin son yillarda hayata gegirdigi
yatirimlarla kapasitesini 150 bin m®/giin
seviyesine ¢ikardigini agiklayan Genel Mii-
diir Mehmet Aydin, “En son teknolojilerin
kullanildig; tesisimizde evsel ve endiistriyel
atiklar aritiliyor. Cevre igin ciddi bir sorun
yaratan camur sikintist da, kurulan bertaraf
tesisi ile birlikte artik sorun olmaktan ¢ikt.
Ayrica, dogadaki su kaynaklarinm son
derece dikkati kullanilmas icin endiistride

kullanilan sularin, ileri aritma yontemiyle
aritilarak yeniden kullanimi noktasinda
¢ok onemli bir proje i¢in ¢alismalarimiz
devam ediyor. Ortaklarimizin kat: atiklari-
n1 toplayip ekonomiye kazandirmayla ilgili
projemiz de var” dedi.

YESIL CEVRE ROL MODEL
OLUYOR

Yesil Cevrenin Tiirkiye’ye rol model
oldugunu belirten Cevre ve Sehircilik {1
Miidiirit Mehmet Ersan Aytag da, “Bir
sanayi sehri olan Bursanin kaynaklarmimn
gelecege aktarilmasi noktasinda Yesil Cevre
¢ok 6nemli konumda olan bir tesis. Sanayi
ve {iretim tabii olacak, fakat bu yolda cevre-
yi de goz ard1 edemeyiz. Tiim kurumlar bu
siirece birlikte katki koymali” diye konustu.

Toplantinin ardindan siirdiiriilebilirlik yak-
lagimi gercevesinde faaliyetlerini siirdiiren
tesisin aritma ve proses iiniteleri gezildi.

4
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‘Cevre’ deger zincirinin en ustunde

Yesil Cevre, sadece atiksu aritma faaliyetleriyle degil, siirdiiriilebilir cevre uygulamalari ve projeleri ile
Tiirkiye ve Bursa’da cevreyi, deger zincirinin en dnemli parcasi olarak konumlandinyor.

Vali Yakup Canbolat baskanhginda topla-
nan S.S. Yesil Cevre Aritma Tesisi Isletme
Kooperatifi Yonetim Kurulu, giindemdeki
projeleri ele alirken, planlanan yatirimlarin
hayata gecirilmesi noktasinda ¢alismalarin
tiim hiziyla stirdiigti agikland.

Yesil Cevre Aritma Tesisinin 5 Subat 2020
tarihinde yapilan aylik olagan yonetim
kurulu toplantisi, Bursa Valisi ve S.S. Yesil
Cevre Aritma Tesisi Isletme Kooperatifi
Yonetim Kurulu Bagkan: Yakup Canbolat
baskanliginda gerceklestirildi. Bursa Ticaret
ve Sanayi Odas1 Baskani ve Yesil Cevre
Kooperatifi Bagkan Yardimcisi Ibrahim
Burkay'in yan1 sira Giirsu Belediye Baskani
Mustafa Isik, Giirsu Kaymakami Mustafa
Kog ve yonetim kurulu tiyeleri de toplanti-
da hazir bulundu.

Toplantida giindem maddelerinin okun-

masinin ardindan y6netim kuruluna tesisle
ilgili mevcut ¢alismalar ve planlanan faali-
yetler hakkinda bilgi aktarildi. Toplantinin
giindem maddeleri arasinda yer alan Sifir
Atik Projesi, Ambalaj Atiklarmnin Toplan-
mast ve Ayristirilmasi Projesi ve Kapasite
Artirimu projelerine iliskin gelinen nokta
ele alind1.

YATIRIMLAR TUM HIZLIYA
SURUYOR

Yesil Cevrede devam eden ve giindemde-
ki projelerin detayh olarak goriisiildiigii
toplantinin ardindan, Bursa Valisi Yakup
Canbolat, kooperatif merkezindeki bahceye
agac dikimi gerceklestirdi. Ardindan yone-
tim kurulu tiyeleri birlikte tesisi gezerken,
planlanan yatirimlarin hayata gecirilmesi
noktasinda ¢ahismalarmn tiim hiziyla siirdii-
gii agikland.

7%

.



gulcin.dundar
Vurgu
sürdüğünü açıkladı olmalı


Koordinasyon
Kurulu

calismalanm
surduruyor

Sehrin dogusunda altyapi sorunlarinin ¢6ziime kavusmasi amaciyla kurulan Bursa Dogu Balgesi Goniillii
Altyapi Koordinasyon Kurulu, ¢calismalarini siirdiiriiyor.

Bursanin dogu bolgesinde yasanan alt- Karasu, BOSAB Bolge Mudiirii Mehmet ~ ayri giindemleri ve yatirim planlar1 bu-
yap1 problemlerinin ¢oziime kavusmasi Boz ve Yesil Cevre Isletme Sorumlusu lunmasina ragmen, kurulun temel amaci-
amaciyla konunun paydas: kurumlarin Cagatay Cetinkaya, yapilan toplantida nin, ¢evrenin korunmasi ve siirdiiriilebi-
temsilcilerinin i¢inde yer aldig1 Bursa bolgenin ortak sorunlar1 ve bu sorunla- lirligi ile bolge altyapisinin iyilestirilmesi
Dogu Bolgesi Goniillii Altyap: Koor- ra yonelik ¢oziim 6nerilerini giindeme oldugunu soyledi. Aydin, “Bu birliktelik
dinasyon Kurulu, faaliyetlerine devam tasidi. Kurumlarin temsilcileri yaptiklar1  sayesinde tiim kurumlar mevcut sikinti-
ediyor. ¢alismalar hakkinda bilgi paylasiminda larin ¢6ziimiine yonelik biitiinciil olarak

da bulundu. yaklasip ortak hareket edilebiliyor. Gerek
altyapi yatirimlarinin hiz kazanmasi
gerekse de yaganan sorunlarin ¢oziimiine
olumlu katkilar1 nedeniyle kurul ¢aligma-
larina devam etmektedir” dedi.

Kestel OSB Bolge Miidiirii Nurettin
UsaKn ev sahipliginde bir araya gelen ORTAK HAREKET EDILIYOR
kurul iiyelerinden; Yesil Cevre Aritma Yesil Cevre Genel Miidiirii Mehmet Ay-

Tesisi Genel Miidiirii Mehmet Aydin, din, bolge kurumlarinin her birinin ayr1
Uludag OSB Bélge Miidiirii Tanju

We Teks Paris'te fark yaratti

Tekstil sektoriiniin diinyadaki en biiyiik bulusma noktalarindan olan
TEXWORLD Paris fuarina katilan We Teks, yenilik¢i ve katma degerli
uriinleriyle fark yaratti.

Turkish
Textile

10-13 Subat tarihleri arasinda Paris’te YENi |$ BAGLANTI kadin ve erkek aksesuarlarinda baskili
diinyanin dort bir tarafindan tekstil FIRSATLARI DOGDU ve diiz boyal: tiriin gruplarindan esarp,

sal, fular, bandana, mendil, sa¢ aksesu-
arlari ve el iiretimi grubu olmak tizere
farkli konseptlerde tirtinleri ziyaretcilerin
begenisine sunduklarini kaydeden Isik,
triinlerinin ziyaretgiler tarafindan yogun
ilgi gérmesinden duydugu memnuniyeti
ifade etti. Isik, fuar siiresince yeni is bag-
lantilar1 gelistirme firsat1 yakaladiklarina
da vurgu yapti.

sirketlerinin katilimiyla gerceklesen, yeni
trend ve modaya yon veren iiriinlerin
ziyaretcilerin begenisine sunuldugu
TEXWORLD Paris fuarina katilan We
Teks, AR-GE ¢aligmalar1 sonucu gelistir-
digi yenilikci ve katma degerli tirtinleriy-
le, diinyanin her yerinden gelen ziyaretci-
lerin begenisini topladi.

100’1 askin iilkeden profesyonel ziyaret-
gilerin katildig: fuarin kendileri agisindan
son derece verimli gectigini kaydeden We
Teks Yonetim Kurulu Bagkani Ibrahim
Isik, fuar siiresince kiiresel miisteri
talepleri dogrultusunda gelistirdikleri
inovatif ve tasarim odakli iirtinlerle
Tiirkiye'yi en iyi sekilde temsil etmeye
calistiklarini soyledi. Fuarda ozellikle
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Muhtarlar Yesil Cevrede bulustu
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Bolgede yer alan kdy ve mahallelerin muhtarlar, Yesil Cevre Aritma Tesisi’nin konugu oldu, yatinm

projeleri haklinda bilgilendirildi.

Bolgesine deger katan yatirimlarla
Tiirkiye'ye 6rnek olan Yesil Cevre
Aritma Tesisi, yiiriitillen ¢evre ¢aligma-
lar1 ve gtindemdeki yatirim projelerini
diizenlenen toplantida kdy ve mahal-
lelerin muhtarlariyla paylasti. Genel
Miidiir Mehmet Aydin’in ev sahipligin-
deki toplantiya, tesisin kolektor hatlar:
cevresinde bulunan kdy ve mahallelerin
mubhtarlari ile Giirsu Emniyet Midii-
rii Ercan Giltas ile Giirsu Jandarma
flge Komutani Bgvs. Fatih Erdogan da
katild1.

Yesil Cevre Genel Miidiirit Mehmet
Aydin, 2019 yilinin ilk aylarinda gergek-
lestirilen toplantiya katilan muhtarlarin
tesisin faaliyetleri hakkinda bilgi sahibi
olduklarini, bu toplantinin da hem yeni
secilen muhtarlarla tanigmak hem de
onlara Yesil Cevre Kooperatifini tanit-
mak adina ¢ok yararl gectigini belirtti.
Aydin sunlari soyledi:

TARIM URETICISiNi

RAHATLATACAK PROJE...
“2006 yilinda faaliyete gecen Yesil Cevre

Aritma Tesisi, her yonii ile tilkemizde
rol model olarak gosterilmektedir. Ozel-
likle giindemdeki projelerden biri olan
ileri aritma geri kazanim ile aritilan su-
yun sanayide yeniden proses su olarak
kullanimi gergeklesecek. Bu proje ile
yeralt1 su kaynaklarinin korunmasi sag-
lanacak, dolayisiyla da 6nemli bir tarim
tiretim merkezi olan bolgemizdeki ¢iftci
kesimi rahat edecek. Dogal kaynakla-
rin verimli bir sekilde kullanilmas: ve
gelecek nesillerin su kithg1 cekmemesi
adina bu proje biiytik bir 6neme sahip”

Mubhtarlar, gevre ile ilgili konulara
gosterilen duyarlilik ve derelerdeki
kirliligin ortadan kaldirilmasi nokta-
sinda yapilan ¢alismalardan dolay: Yesil
Cevre'ye tesekkiir etti. Tesis ile birlikte
bolgedeki gevre sorunlarinin hizli bir
sekilde azaldigi, temiz su temiz hava
i¢in el birligi ile ¢aligilmaya devam edi-
lecegi vurgulandi. Toplantinin ardindan
tesisin proses tinitelerinde inceleme
yapildi.
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Uludag OSB'den

-

dev cevre yatinmi

Uludag 0SB’de kurulacak Buhar Merkezi yatinmiyla, karbondioksit
saliniminin yiizde 92 azaltilmasi hedefleniyor.

/

Uludag Organize Sanayi Bolgesinde

55 milyon TL yatirim bedeliyle hayata
gecirilmesi planlanan Buhar Merkezi
ile karbondioksit saliniminin yiizde 92
azaltilmas1 amaglaniyor. Mayis ayinda
faaliyete gegmesi planlanan merkez ile
bolgedeki 60 bacanin kaldirilarak, tek
bacayla tiim buhar ihtiyacinin karsilan-
mas1 6ngoriilityor.

Konuyla ilgili agiklamalarda bulunan
Uludag OSB Bagkan1 Yunus Aydin sun-
lar1 soyledi: “Bolgemizin yiizde 85’inde
tekstil sirketleri faaliyet gosteriyor.
Dolayisiyla boyahanelerin sayist olduk¢a
fazla. Ve okullarin hemen yaninda boya-
haneler bulunuyor. Biz de hava kirlili-
ginin olumsuz sonuglarinin ¢ocuklara
yansimasina engel olmak i¢in bir buhar
merkezi projesi gelistirdik. Burada 66
firmanin sicak su ve buhar ihtiyacini tek
bir merkezden karsilayacagiz. Firma-
larin karbondioksit salinimini da %92
azaltacagiz. Sehrin dogu yakasinda daha
temiz bir hava olacak. 60 baca kaldirila-
rak, tek bir baca olusturulacak. Baca 24
saat boyunca Cevre ve Sehircilik Bakan-
l1g1 tarafindan kontrol edilecek. Ayrica
bu yatirimla, sanayiciler de ¢ok daha az
maliyetle buhar temin edebilecek”

KAMULASTIRMA BASARISI

Bolgedeki kamulastirmalar konusunda
da bilgi veren Aydin, bugiine kadar 100
doniime yakin alan1 kamulastirdiklarim
belirterek, “Yedi ay 6nce basladigimiz
kamulastirmalarin yapildig: alani vatan-
dasla anlagarak satin aldik. Bazi vatan-
daslar normal bedellerin ¢ok iizerinde
rakamlar talep edince de siireci resmi
yollayiirtitmeye yoluna gittik” dedi.

BUYUK HIiZMET

Uludag OSB’nin kurulmasinin ar-
dindan 125 bin metrekarelik yeni bir
alanin olustugunu agiklayan Aydin, bu
alanin sehrin dogu bélgesine hizmet
edecek biiyiik bir komplekse doniisme-
sini istediklerini ifade etti. Aydin, “Bu
alani sanayiye agmiyoruz. Teknik okul,
meslek lisesi gibi ara eleman yetistirecek
okullar1 burada diisiiniiyoruz. Teknik
tiniversite ile goriistiik, bir meslek
yiiksekokulu projemiz var. Bir AR-GE
merkezi de kuracagiz. Sanayicinin, va-
tandaglarin kullanabilecegi spor alanlari,
farkli aktivasyon alanlari planliyoruz. Bu
bolgenin de yiizde 25’1 kamulastirilds,
kalan béliimle ilgili hukuki siire¢ devam
ediyor” diye konustu.

AT d d ARGSTiinAwih
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Calhisanlara deger katan
egitimler suruyor

Gelecege daha yasanabilir bir gevre
birakma hedefiyle galismalarina devam
eden Yesil Cevre Aritma Tesisi, cevre
konusunda toplumda bir biling olus-
turulmasi i¢in de faaliyetlerini stirdii-
rityor. Yesil Cevre Aritma Tesisi Cevre
Danigmanlik birimi yetkililerinin bélge
firmalarindaki ¢alisanlara yonelik ger-
ceklestirdigi egitimlerin sonuncusu Birel
Tekstil firmasinda diizenlendi.

CEVRE EGITIMI VERILDI

Yesil Cevreden egitimle ilgili yapilan
aciklamada su bilgiler paylasildi: “Cevre
danismanlik hizmeti sunulan firmalarda
gerceklestirilen egitimler tim hiziyla
devam ediyor. 16 Subat 2020 tarihin-

de yaklasik 250 ¢alisani bulunan Birel
Tekstil San. ve Tic. Ltd. Sti. personeline,
Yesil Cevre Aritma Tesisi Cevre Mithen-

Yesil Cevre Aritma
Tesisi Cevre
Danismanlik
Birimi, bolge
sirketlerine
yonelik egitim
calismalarin
siirdiiriiyor.

disi Giilgin Diindar tarafindan egitim
verildi. Cevrenin 6nemi, ¢cevre kirliligi
ve sonuglari, atik yonetimi, sifir atik
uygulamalari, geri kazanim ve 6nemi
ile isletmenin ¢evre mevzuatlar1 geregi
saglamasi gereken yasal yiikiimliiliikler
konularini iceren ¢evre egitimine ¢ali-
sanlar da biiyiik ilgi gosterdi”

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
gectigimiz aralik ayinda 46.s1 diizenlenen
Ekonomiye Deger Katanlar Odiil Tére-
ni'nde, ‘En Bagarili KOBTI'ler’ kategorisin-
de odiile layik goriilen Sinateks’i ziyaret
eden Yesil Cevre Aritma Tesisi Genel
Miidiir Mehmet Aydin, alinan 6diil ve
sirketin bagarili ¢alismalarindan dolay:
Sinateks Genel Miidiirii Ercan Yildirim’a
tebriklerini iletti.

40 YILLIK TEKSTIL SIRKETi
Sinateks’in 40 yillik bir aile sirketi ol-

BTSO Ekonomiye Deger Katanlar Odiil Téreni’nde ‘En

Basarili KOBI'ler kategorisinde ddiile layik goriilen Sinateks,
iic kusaktir diinya modasina yén veren kumaslar iiretiyor.

dugunu agiklayan Genel Miidiir Ercan
Yildirim da sunlari soyledi: “Sinateks, 40
yillik tekstil gegmisine sahip bir firma. Ik
olarak manifaturacilikla ticari hayatina
bagladu. Siirekli kendini gelistirip ve yati-
rimlarina devam ederek bugiinlere geldi.
2001 yilinda kadin-erkek moda sektorii-
ne yonelik kumas tiretimine gegis yapt1.
Firmamuz, son yillarda kadin dis giyim
agirlikli olmak tizere diiz boyal, iplik
boyali, pamuk, viskon, keten kumaslar
tireten, ham ipligi disaridan temin edip,

diger tiim prosesleri biinyesinde gercek-
lestiren tam entegre bir tesistir. Yilda 4
farkli koleksiyon hazirlayarak bunlari
moda sektoriine ve diinyanin 6nemli
sunmaktadir. Basarili calismalarimizin
karsiligini gorerek, Bursa Ticaret ve Sana-
yi Odast tarafindan diizenlenen gece En
Bagarili KOBI'ler arasinda gosterilmekten
ve verilen 6diilden dolay: gurur duyduk”

Ziyaret sirasinda alinan 6diil, Sinateks
yoneticileri ve ¢aliganlarin da katilimiyla
pasta kesilerek kutlandi.
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Drita Tekstil'in hedefi
cevrecl uretim

Drita Tekstil Yonetim Kurulu Baskani Osman Elibol, iiretim
yaparken ana hedeflerinin insana, dogaya ve cevreye zararli
olmayan iriinler iiretmek oldugunu sdyledi.

Drita Tekstil, Kestel Organize
Sanayi Bolgesindeki yaklagik
12.000 m2’lik iiretim alanina
sahip modern tesisinde, 1987
yilindan bu yana kadin dis
giyimine yonelik fantezi kumas
tiretimi yapiyor. Dokuma ve 6rgii
kumaslarin diiz boya, emprime,
apre, dijital baski, transfer baski
islemlerini yapan firma, uzun
yillara dayanan tecriibesiyle son
teknolojik gelismeleri takip edip
uygulayarak ve makine parkuru-
nu siirekli yenileyerek gelecege
emin adimlarla ilerliyor.

Drita Tekstil Yonetim Kurulu
Bagkani Osman Elibol, firmasi-
nin faaliyetlerini ve Yesil Cevre
ile ilgili goriislerini anlatt.
Yilardir kaliteli iiretim yapa-
rak diriinlerini yurtici ve

yurtdisina sattiklarini belirten
Elibol, “Ana hedefimiz, miisteri-
lerimizin ihtiya¢ ve beklentisini
kalite odakl: yiiksek verimlilik
anlayistyla yerine getirmektir.

Bu tiretim anlayisini ve kalitesini
stirdiiriilebilir hale getirmek igin
son teknolojik gelismeleri takip
ederek tiretim alanlarimiz sii-
rekli yeniliyoruz. Ulkemize olan
glivenle yatirimlarimiza araliksiz
devam edecegiz. Cevre ve dogaya
6nem verme sorumlulugu ve
bilinci icerisinde havalandirma
sistemlerinde atmosfere salinan
emisyonlarin tutulmasinda diin-
yanin en

Osman Elibol
Drita Tekstil Genel Mudurd

filtre teknolojilerini kullanarak,
atik sularimizi da Yesil Cevre
Aritma Tesisine, diger atiklari-
miz1 da geri doniisiim tesislerine
gondererek gevreci iiretim ger-
ceklestiriyoruz” dedi.

YESIL CEVRE OLMAZSA
OLMAZIMIZ

Elibol, Yesil Cevre ile ilgili de
sunlar1 soyledi: “Yesil Cevre,
sehrin dogu bolgesindeki sanayi
ve evsel kaynakli atik su kirliligini
ortadan kaldirmak i¢in yapilan
en onemli yatirim ve olmazsa
olmazimizdir. Yesil Cevreden
once boyali sularla kirlenen
dere ve kanallarimiz, ortak
aklin giiciiyle hayata gecen
aritma tesisi sayesinde
temizlenerek icerisinde
baliklarin yasadig: hale
gelmistir. Model olarak
Tiirkiye de ilk olan bu
tesis, farkli bolgelere de
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ornek olarak gosterilip bu yapida
tesislerin kurulmasina ve dogal
kaynaklarin korunmasina katki
saglamigtir. Uretim yaptigimiz
sektor itibariyla suya en ¢ok ihti-
ya¢ duyan imalat yapisina sahibiz.
Dolayistyla suyun ileri aritma
teknolojileri kullanilarak geri
kazanimi bizim i¢in biiyitk 6nem
arz etmektedir. Geri kazaniml
suyu prosesimizde kullanmak
bizi de ziyadesiyle memnun eder.
Boylelikle dogal kaynaklarimizi
maksimum verim ile kullanip
tiretim yapmak, gevreci liretim
hedeflerimize bir adim daha
yaklastirmis olur. Yesil Cevrenin
farkli projeler tizerinde ¢aligtigini
biliyoruz. Bizler de Yesil Cevre
ortag1 olarak cevreye, dogaya,
dolayisiyla insanliga olumlu
yonde katki saglayan her projeyi
destekliyoruz. Umariz bu projeler
hayata gecer ve gerek biz ortaklar
gerekse tiim Bursanin ve drnek
alinmak sureti ile tiim tilkenin
fayda saglayacag: giizel isler orta-
ya ¢ikar”

INDITEX GRUBU’NDAN

A SKORU ALDI

Osman Elibol, Drita Tekstil'in Inditex
Sosyal Uygunluk Denetimi'nden “A Sko-
ru” almasini da s6yle degerlendirdi:
“Globallesen diinyada ¢ok biiyiik 6lgekli
tretim yapan, farkl tilkelerdeki tedarik-

- gilerden mal ve hizmet satin alan bityitk
r}‘ gruplar bulunuyor. Inditex de bu grup-
‘ lardan bir tanesi. Inditex Grubu ile ¢alis-

ma 6n kosulu bu tiir uygunluk dene-

timlerinden gecerek kriterleri saglamay1

~  gerektiriyor. Amacimiz sadece iiretim
= yapmak degil, bu tiretimin gercekles-

) tirilmesi ile birlikte yapilan tiretime
deger katmaktir. Biz de bu noktada,
uzun yillarin tecriibe ve birikimi ile

' bir¢ok kontrolden, denetim
ve degerlendirmeden yo-
netim ekibimiz, 6zverili ¢a-

lisanlarimiz ve anlimizin aki ile gecerek
A Skoru almaya hak kazandik. Inditex
Grubundan A Skoru almak bizim i¢in
tabii ki bir referans kaynag: olacaktir.
Dis ticaret hedeflerimizi her daim genis-
leterek yeni pazarlar bulma arayisimizi
stirekli ileri tasiyacagiz. Sagladigimiz bu
basarinin bizim i¢in olumlu yonde katk:
saglayacagini distiniiyoruz”

FILTRE SISTEMiMiz
DUNYADA ILK

Elibol, sozlerini soyle tamamladi: “Drita
Tekstil, ayn1 zamanda OEKO-TEX
sertifikasina sahip. Uretimimizi gercek-
lestirirken ana hedeflerimizden biri de
insana, dogaya ve cevreye zararli olma-
yan iriinler iretmektir. OEKO-TEX
sertifikasi da bu hedeflerimizi kanitla-
yict belgelerden bir tanesi. Her gecen
glin hedeflerimizi gergeklestirmek i¢in
stirekli yeni yatirimlar yapiyor, mevcut
yatirimlarimizda revizeler gercekles-
tirerek kullandigimiz tesis, makine ve
cihazlar1 daha gevreci hale getiriyoruz.
Yatirimlarimizda gevre faktoriinii ise
her anlamda 6n planda degerlendiri-
yoruz. Gelecek nesillerin emanetgileri
oldugumuzun bilinciyle caligmalarimiza
yon veriyoruz. Drita Tekstil, sektoriinde
onctii firma olma anlayistyla hareket
ederek, ram makinesi bacasina ugucu
organik kirleticiler ve yaglarin tutulmasi
amacyla filtre sistemini ilk taktiran ve
aktif olarak kullanan sirketlerden biridir.
Tedarik ettigimiz filtre sistemi diinyada,
Tiirkiyede ve Bursada ilk defa kullanilan
en iyi sisteme sahiptir. Bu sistemi {ireten
KMA Almanya firmasina iiretim sira-
sinda bir¢ok 6neride bulunduk. Uzun
yillara dayanan tecriibelerimizi firmayla
paylastik. Onlar da yapmis oldugumuz
oneri ve katkilar1 degerlendirip, filtre
sistemini bizim katkilarimizi da dikkate
alarak gerceklestirdi. Sonucunda béyle
iyi bir deger ortaya ¢ikt1. Drita Tekstil,
her zaman iilkemiz ekonomisine deger
katarak, yeni istthdam alanlari olus-
turmaya ve fabrikamizda gerceklestir-
digimiz tiretimin kalitesini arttirarak,
cevreye zarar vermeden gerceklesmesini
saglamak icin Yesil Cevre ile isbirligini
stirekli gelistirmek ve daha kapsaml
hale getirme ¢abas! i¢inde olmaya de-
vam edecektir”
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Egemenoglu Hukuk Biirosu

Anonim sirketler, 6102 sayili Tiirk Tica-

ret Kanunu (TTK) ve Ticari Defterlere
[ligkin Teblig uyarinca zorunlu olarak

birtakim defterler kullanmak, bu defter-

leri belirli bir siire boyunca saklamak,
acilis-kapanis ve bazi defterlerin de ara
onayini yaptirmak zorundadir.

I Defter Tutulmasina iliskin Dayanak
Mevzuat

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu'nun 16.

maddesi uyarinca, tacir olarak tanimla-
nan tiizel kisiliklerden biri olan anonim
sirketler, yine Tiirk Ticaret Kanununun
Tacir Olmanin Hitkiimleri baglikli

AT d d ARGSTiinAwih

Anonim sirketlerde
tutulmasi ve acilis-kapanis
onay1 yaptinimasi zorunlu

defterler

“Tacir, her tiirli borcu icin iflasa tabidir;

ayrica kanuna uygun bir ticaret unvani
se¢mek, ticari isletmesini ticaret siciline
tescil ettirmek ve bu kanun hiikiimleri
uyarinca gerekli ticari defterleri tutmak-
la da ytikiimliidiir” seklinde diizenle-
nen 18. maddesi uyarinca ticari defter
tutmakla yitkiimlidir.

6102 say1ili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 39.
maddesi uyarinca ise anonim sirketler
tutmakta oldugu defterlere yapilan
kayitlarin dayandig: belgelerde; anonim
sirketin sicil numarasy, ticaret unvani,
isletmesinin merkezi ile internet sitesi
olusturma yiikiimliiligiine tabi ise tescil
edilen internet sitesinin adresi de goste-
rilmesi, tiim bu bilgilerin ayn1 zamanda
anonim sirketin internet sitesinde de
yayimlanmasi gerekmektedir.

Defter tutma yiikiimliiliigii ve tutulacak
defterlere iliskin esas hiitkiim ise Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 64. maddesinde
yer almaktadir. TTK’nin 64. maddesi-
ne gore, tacir olan anonim sirket ticari
defterleri tutmak ve defterlerinde ticari
islemleriyle, ticari isletmesinin iktisa-
di ve mali durumunu, bor¢ ve alacak
iligkilerini ve her hesap dénemi i¢cinde
elde edilen neticeleri, bu kanuna gore
acikea gortilebilir bir sekilde ortaya
koymak zorundadir. Yine TTK’nin 64.
maddesinde tutulmas: gereken defterler

actklanmig ve 65. maddede ise s6z konu-

su defterlerin Tiirkce dilinde tutulmasi
gerektigi kisaltmalar, rakamlar, harfler
ve semboller kullanildig: takdirde ise
bunlarin anlamlarimin agikga belirtil-
mesi gerektigi, ticari defterlere yazimlar
ve diger gerekli kayitlar, eksiksiz, dogru,

zamaninda ve diizenli olarak yapilmasi,
bir yazim veya kayit, onceki igerigi be-
lirlenemeyecek sekilde ¢izilemeyecegi ve
degistirilemeyecegi, kayit sirasinda m1
yoksa daha sonra m1 yapildig: anlagil-
mayan degistirmelerin ise yasak oldugu
belirtilmisgtir.

6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununun 64.
maddesine dayanilarak ¢ikarilan teblig,
genel olarak tacirler tarafindan fiziki
veya elektronik ortamda tutulacak ticari
defterlerin nasil tutulacagini, defterlerin
kayit zamanini, onay yenileme ile agilis
ve kapanis onaylarinin sekli ve esaslarini
belirlemektedir. Teblig, Tiirk Ticaret
Kanunu diizenlemelerinin aksine ano-
nim sirket tarafindan tutulmas: gereken
defterleri detayl olarak tanimlamakta,
hangi hususlari icermesi gerektigini
acgiklanmakta, saklama siirelerini belir-
lemekte, agilis-kapanis ve ara onaylarina
iliskin detaylar1 diizenlemektedir.

II. Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticari Def-
terler Tebligi Uyarinca Anonim Sirket
Tarafindan Tutulmas: Gereken Onemli
Defterler

A) PAY DEFTERI

TTK 64. ve teblig 9. maddesinde dii-
zenlenen pay defteri, anonim sirketler
acisindan en 6nemli defterlerden biri-
sidir. Zira pay devirlerinin tescile tabi
olmadig1 anonim sirketlerde giincel pay
sahipligini yansitmasi, genel kurullara
katilim yetkisinin tespiti gibi 6nemli
konulara 151k tutmaktadir. Pay defteri,
anonim girketlerde pay sahiplerinin kay-
dedildigi ciltli ve sayfalar1 miiteselsil sira
numarali defter olarak tanimlanabilir.



Anonim sirketlerde pay defterine,
senede baglanmamis pay ve nama
yazili pay senedi sahipleriyle, intifa
hakki sahipleri kaydedilir. Pay defterine
yapilacak kayitlarin en az; pay sahibinin
ad1 soyadi veya unvani, pay sahibinin
iletisim bilgileri, varsa pay {izerindeki
intifa hakki sahiplerinin adi soyadi veya
unvani ve intifa hakki sahibi olduklar
paylar, varsa intifa hakk: sahiplerinin
iletisim bilgileri, payin nominal degeri,
sahip olunan pay sayisi ve toplam tutar,
payin tertibi, payin edinme tarihi, def-
tere kayit tarihi, payin senede baglanip
baglanmadig ve tiirii, payin edinimi ve
devrine iliskin gerekli agiklamalari icer-
mesi gerekmektedir. Anonim sirketler-
de paylar hamiline yazili olarak da dii-
zenlenebildigi icin hamiline yazili pay
senedi sahibi oldugunu ispat edenler ile
sadece pay defterinde kayitli bulunan
kimseler pay sahibi ve intifa hakki sahi-
bi olarak kabul edilir. Anonim sirketler-
de senede baglanmamuis hamiline yazili
paylar senede baglanip, senetlerin pay
sahiplerine teslim edildikleri tarihten
itibaren ise 10 giin igerisinde defterde
aciklanmak suretiyle pay defterinden
silinir. Pay defterinde bir diger 6nemli
husus ise her pay sahibinin defterde
ayr1 bir sayfada izlenmesidir. Pay1/

pay senedini devralan yeni ortak veya
pay sahibinin ayr1 sayfalara islenmesi
gerekmektedir.

B) YONETIM KURULU
KARAR DEFTERI

Anonim sirketlerde yonetim organi,
yonetim kuruludur ve yénetim kurulu
tarafindan alinan kararlar, yonetim
kurulu karar defterinde usuliine uygun
olarak yer almalidir. Bu ¢ercevede
yonetim kurulu karar defteri; yonetim
kurulunun sirket yonetimi ile ilgili
olarak aldig1 kararlarin yazilacag ciltli
ve sayfa numaralari igeren defter olarak
tanimlanabilir. Yonetim kurulu karar
defteri kayitlarinin en az; yonetim
kurulu tarafindan alinan karar tari-
hini, kararin sayisini, yonetim kurulu
toplantisinda hazir bulunanlari, kararin
icerigini ve yonetim kurulu tiyelerinin
imzasini icermesi gerekmektedir.

C) GENEL KURUL
TOPLANTI VE :
MUZAKERE DEFTERI

Genel kurul toplant1 ve miizakere
defteri, anonim sirketlerin pay sahip-
lerinden olusan genel kurul toplanti-
larinda gorustilen hususlarin ve alinan
kararlarin kaydedildigi ciltli ve sayfa
numaralari teselsiil eden defter olarak
tanimlanmaktadir. Anonim sirket
tarafindan alinan 6nemli nitelikte ve
pay sahiplerini ilgilendiren kararlarin

alindig1 toplant: tutanaklarini icermesi
nedeniyle biiyiik dneme sahiptir. Genel
kurul toplant1 ve miizakere defteri,
anonim sirketin genel kurul toplantisi
yapilirken genel kurulda sorulan soru-
lar, verilen cevaplar, sunulan 6nergeler,
alinan kararlar islenerek diizenlenebi-
lecegi gibi, hazirlanan toplant: tutana-
ginin deftere yapistirilmasi seklinde

de tutulabilmektedir. Uygulamada ge-
nellikle ikinci segenekteki gibi toplanti
tutanaginin deftere yapistirilmas: usulii
tercih edilmektedir.

D) DAMGA VERGiSi
DEFTERI

6102 say1il1 Tiirk Ticaret Kanunu ile Ti-
cari Defterlere Iligkin Teblig icerisinde
damga vergisi defteri ve damga vergisi
defteri tutulmasina iliskin herhangi

bir hiikitm bulunmamaktadir. Damga
vergisi defterine ve bu defterin tutulma
zorunluluguna iligkin hitkiimlere, vergi
mevzuatinda rastlamaktayiz. Her ne
kadar TTK ve teblig uyarinca tutulmasi
zorunlu olmayan damga vergisi defteri,
anonim sirketler i¢in vergi mevzuati-
nin verdigi yetki kapsaminda Maliye
Bakanlig: tarafindan zorunlu tutuldugu
i¢in tiim anonim sirketler tarafindan
damga vergisi defteri tutulmali, anonim
sirketin damga vergisine tabi tiim
islemleri bu deftere kaydedilmelidir.
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Ayten OLGUN
Burtem OSGB - Is Guvenligi Uzmani

Asil isveren - alt 1sveren iliskisi

Is saghg ve giivenliginde asil igveren ve
alt isverenin gorev yetki ve sorumluluk-
larinin sinirlarinin ¢izilmesi, ¢alisanlarin
korunmasi ve muhtemel bir is kazasi ya
da ihlal durumunda yaptirimlarin uygu-
lanmasi agisindan son derece 6nemlidir.
Bu nedenle 4857 sayili Is Kanunu'na
bagli olarak cikarilan Alt Igverenlik
Yonetmeligi yol gostericidir.

Alt Isverenlik Yonetmeligi'ne gore;

Asil isveren; “Isyerinde yiiriittigii mal
veya hizmet tiretimine iligkin yardim-
c1igleri veya asil isin bir boliimiinde
isletmenin ve isin geregi ile teknolojik
nedenlerle uzmanlik gerektiren isleri
diger isverene veren, asil iste kendisi de
isci caligtiran gercek veya tiizel kisiyi
yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve
kuruluslar: (Yonetmelik 3/¢)”

Alt Isveren; “Bir isverenden, isyerinde
yiiriitillen mal veya hizmet iiretimine
iliskin yardimci islerde veya asil isin bir
boliimiinde isletmenin ve isin geregi ile
teknolojik nedenlerle uzmanlk gerekti-

ren islerde is alan, bu is i¢in gérevlendir-

digi iscilerini sadece bu isyerinde aldig1
iste calistiran gercek veya tiizel kisiyi
yahut tiizel kisiligi olmayan kurum ve
kuruluslar: ifade eder. (Yonetmelik.
3/a)”

Tanimlardan da anlagilacagina gore asil
igveren alt igverene;

Yardimai islerini, yani dogrudan
iretim organizasyonu igerisinde yer
almayan, tiretimin zorunlu bir unsuru
olmayan, ancak asil is devam ettikce
devam eden ve asil ise bagimli olan gii-
venlik, temizlik, paketleme vb. isleri,

As1l isin bir boliimiinde, isletmenin
ve isin geregi ile teknolojik nedenlerle
uzmanlik gerektiren isleri verebilir.

Mevzuatimiza gore bu iki durum
diginda alt igverenlik iliskisi kurula-
maz. Kuruldugu takdirde “muvazaa”
kabul edilerek kanun nezdinde gecerli
sayllmaz. Bu iki maddede belirtilen isler
icin kurulacak alt igverenlik iligkisi i¢in
de mevzuattaki kriterlerin saglanmasi

gerekli olup, bu kriterlerin saglanmama-
st durumunda kurulan iliski muvazaal
sayllmustir.

Muvazaa; taraflarin tigiinci kisileri
aldatmak amaciyla gergek iradelerine
uymayan bir islem yapmalari, fakat
goriiniirdeki bu islemin kendi aralarinda
gegerli olmayacag1 hususunda anlasma-
lar1 olarak tanimlanmugtir.

Ornegin, asil isveren yardimc is se-
bebiyle ya da teknolojik nedenler ve
uzmanlik gerektiren isler sebebiyle alt
isverene verdigi iste kendi personelini
caligtiramaz. Eger alt isverene verilen
iste asil igverenin ¢aligan1 varsa bu du-
rum muvazaa olarak kabul edilir.

Isletme ve isin geregi olmayan ve tekno-
lojik imkénsizhik bulunmayan durum-
larda asil isin baska bir igverene veril-
mesi, yani ayn1 isi hem asil igverenin

ve hem de alt igverenin ¢aliganlarinin
yapmasi veya daha 6nce o isyerinde asil
isverenin personeli olarak ¢alisanlarin,
alt igverenin personeli olarak tekrar
¢aligmasi durumlarinda yine muvazaali
iliski ortaya ¢ikar ki, tespiti durumun-
da asil igveren/alt igveren iligkisi hi¢
dogmamus farz edilecek, alt igverenin ¢a-
lisanlar1 da en bagtan beri asil isverenin
galigani olarak kabul edilecektir.

Asil igveren, alt igverenin is saglig1 ve
giivenligi ile ilgili tiim sorumluluklarin
yerine getirip getirmedigini kontrol
etmelidir. Ciinkii alt igverenin ¢aliganla-
rinin yasayacaklari is kazasi veya meslek
hastaligindan alt igveren ile birlikte
miiteselsilen sorumludur.

Saygilarimla. ..
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Ev dekorasyonunda yenilikler yapmak
istiyor; fakat degisiklik yaparken yiiklii
masraflarn altina girmekten gekini-

yor musunuz? Doniisiim ve yenileme
calismalariyla var olan1 degerlendirin ve
evinize, kendinize, ekonominize deger ka-
tin. Eski ya da artik stkildiginiz, degistir-
meyi ditsiindiigiiniiz egyalarinizi atmayin,
onlar1 daha dekoratif ve ilgi cekici bir hale
getirebilirsiniz.

Mobilyalariniza yeniden hayat vermek
i¢in ilk 6nce ve hi¢ korkmadan alin elinize
firgay1 ve doniigtiirmeyi dilsiindigiiniiz

o eski mobilyanizi baslayi boyamaya.
Isiniz bittiginde o eski halinden artik eser
kalmayacak, hatta onu elden ¢ikarmayi
bile unutacaksiniz. Ciinkii artik hem

yepyeni hem de sizin istediginiz modelde
ve renklerde olacak. Ustelik el emegi ile
ortaya koydugunuz bu ¢aligmalar, evinize
tarkl bir hava ve sicaklik da katacak.

YAPILACAK PEK COK
SECENEK VAR

Biraz sabir ve teknik bilgisi ile eski mobil-
yalarla yapabileceginiz ¢ok fazla sey var.
Birbirinden giizel boyama segenekleri ile

eskiye yeni, yeniye ise vintage havasi kata-

bilirsiniz. Kumaglarinizi kumasg boyast ile

canlandirip yeni bir hava estirebilir, daha
uzun siireli kullanabilirsiniz. Mobilyalara
da boyamanin yan sira ¢ita, ayna, ahsap
obje eklemeleri yapmak; tizerine rolyef
pastayla eskimis ahsap doku, mermer
efekti uygulamak; oymali olmayan bir

Atrayin;
yenileyin;
donusturun:

Evdeki mobilyalarinizi ve esyalarinizi basit ve
pratik fikirlerle yenileyip tekrar kullanabilir,
onlara yepyeni ve farklh dokunuslar
katabilirsiniz.

mobilyaya ahsap aplikler yapistirmak,
kisacast her tiirlii doniigiimii gercekles-
tirmek miimkiin. Buradaki piif noktas,
hayal giicliniizii ve becerilerinizin sizi
nereye gotiirdiigtidiir.

Iste eski ya da degistirmek istediginiz
mobilyalariniza yeni bir gériiniis vermek
i¢in birkag fikir. Bu uygulamalar sayesin-
de esyalarinizi ¢ope atmak ya da yenileri
i¢in bir stirii para harcamak yerine, onlar1
tekrar kullanabilirsiniz. Mobilyalariniza
en iyi goriintiiyii verebilmek i¢in ise hangi
teknikleri ve malzemeleri kullanmaniz
gerektigini bilmelisiniz. Yeri geldiginde
bir bilene mutlaka danisin. Eski egyalar
yenilemek, ailenizle yapabileceginiz keyifli
bir aktiviteye bile doniisebilir.

H il
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SU COZUMLERIMIZ

« inorganik Koagiilantlar:
Aliminyum Sulfat B i,

Demir-3-Klorar EUT &
Polialiminyum Klorar =
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e Organik Koagiilantlar:
Poliamin -
Polidadmak

¢ Flokiilantlar

e Emiilsiyon Kiricilar

e Kopik Kesiciler

e Antiskalantlar

o Aktif Karbon

e Ultrafiltrasyon
Membran Sistemleri




