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Bursaig dunyasi
- depremzedeler icin
tek yurek B s e

merkezli depremlerin agtigi yaralar:
sarmak icin tek yiirek oldu. Yesil Cevre
‘de BTSO tarafindan deprem bélgesine
.~ 1000 konteynerlik kent kurulmasi igin
~ baslatilan seferberlige 50 konteynerle
e katki koydu. Haberi6.sayfada

Camur On } ‘Cevreci oldugumuz
Kurutma Tesisi ‘ icin haksiz rekabete

devreye alinda ugruyoruz’
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Yesil Cevre Ailesi genisliyor

Bursa'nin dogusunda 3 organize sanayi
bolgesi ile iki ilgenin evsel ve endiistriyel atik
sularini aritan Yesil Cevre, genisleyen hizmet
agina paralel olarak artan personeliyle bir
araya geldi. Kooperatif bahgesinde gergekles-
tirilen kokteylde tesis biinyesine katilan yeni
calisanlarla tanisma ve kaynasma imkani
saglanirken, Genel Miidiir Mehmet Aydin
tarafindan da kurum kilttri aktarilda.

Organizasyon
semasinda
yenidiizenleme

Yesil Cevre, artan
ig yiikiine cevap
verebilmek igin
biinyesine 6 yeni
.| personel alirken,

| organizasyon
semasinda da
degisiklik yapt.

Ambalaj atiklarim ayrigtirma tesisi ve camur 6n
kurutma tesisi yatirimlariyla hizmet agini genis-
leterek kapasitesini 150 bin metrekiipe ¢ikarmaya
hazirlanan Yesil Cevre, artan ig ylikiini kargilaya-
bilmek adina personel sayisim artirirken, organi-
zasyon semasinda da degisiklige gitti.

Yeni yatinmlarla hizmet agini daha da genisletecek olan Ye-
sil Cevre, bu amacla artan is yukind karsilayabilmek amaciy-
la kooperatif blinyesine cesitli departmanlar icin 6 personel
daha katarken, yeni atamalarla organizasyon semasinda da
degisiklik yapti. Buna gore Isletme ve Projeler Sorumlusu Ca-
gatay Cetinkaya Isletme ve Projeler Mudurltgi’ne, Ortaklar ve
Danismanlik Hizmetleri Sorumlusu Gulgin Dindar Ortaklar ve
Danismanlik Hizmetleri Mudurligi’ne, Isletme Mihendisi Ya-
sin Davan Isletme Sorumlulugu’na, Mali Isler Sorumlulugu’nu
vekaleten ydruten Ismail Aslan Mali Isler Sorumlulugu’na, La-
boratuvar Teknikeri Filiz Din de Laboratuvar Hizmetleri Amir-
ligi'ne atand.

BTSO ve ANDAdan
Afet Farkindalik egitimi

BTSO Akademi kapsaminda ANDA Egitim Arastirma Yar-
dimlasma ve Arama Kurtarma Dernegi yetkililerinin su-
numlari ile ‘Afet Farkindalik ve Deprem ile Yasam Egitim{’
dtzenlendi. 22 Mart’ta BTSO Cok Amacl Salon’da dizen-
lenen egitime Yesil Cevre Hizmet ve Isletme Kooperatifi
On Muhasebe/iK/Hukuk departmani sorumlusu Taner Sivri
ile Genel Hizmetlerden Sorumlu Sercan Gulcan katilim
sagladi.

AFAD’dan egitimlerini tamamlamis 400’den fazla Afet
Bilinci Egitmeni ile Turkiye’nin muhtelif bolgelerinde bin-
lerce insana afete hazirlik egitimleri ve bilinclendirme
calismalar gerceklestiren ANDA Arama Kurtarma Derne-

Yesil Cevre Hizmet ve Islet-
me Kooperatifi’nin  ¢calis-
malan ve surddrtlen yeni
yatinmlarla ilgili bilgi veren
Genel Mudir Mehmet Ay-
din, artan is yukine para-
lel olarak calisan sayisinin
arttigina dikkat ¢ekerken, ya-
tinmlarin -~ tamamlanmasiyla
birlikte personel sayisinin daha
da artacagini vurguladi. Etkinli-
gi, Yesil Cevre Ailesi’ne katilan
yeni calisanlarin kuruma adapte
olmalan icin gerceklestirdikleri-
ni kaydeden Genel Mudur Aydin,
soyle devam etti:
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“Uludag Organize Sanayi Bolgesi, Kestel
Organize Sanayi Bélgesi, Barakfakih Orga-
nize Sanayi Bolgesi, Isabey bolgesindeki
isletmeler ile Kestel ve Gursu ilcelerinin
evsel ve endustriyel atik sularini aritma
marifetiyle doganin dengesini koruyan

Kadinlar Gunii'nde
cicekli kutlama

calismalar yuraten S.S. Yesil
Gevre Hizmet ve Isletme Ko-
operatifi, yeni yatinmlarla
hizmet agini daha da ge-
nisletecek. Gunluk 100 bin
metrekip atik su aritma
kapasitesi olan tesisimizde,
yapilmakta olan yatinm-
larla 150 bin metrekip atik
suyu aritmayi ve gnlik 50
bin metrekip suyu geri ka-
zanmay! hedefliyoruz. Ileri
biyolojik aritma gercekles-
tirilen tesisimizde, cevreyi
iyilestirmek icin ambalaj atiklarinin top-
lanmas! ve ayrismasini saglayacak tesis
ile camur 6n kurutma tesisinin 6nimuz-
deki aylarda hizmete alinmasiyla daha ve-
rimli bir calisma modeline gecis yapilacak.
Bununla birlikte Yesil Cevre daha da buyu-
yecek. Bolge sanayicisine hizmet etmek
icin hepimize 6nemli gorevler duistiyor.”
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Adres: S.S.YESIL CEVRE HIZMET VE
ISLETME KOOPERATIFI

Zafer Mahallesi, Yesil Cevre Cad. No: 5 16580
Giirsu/BURSA yesilcevre@hs02.kep.tr

Tel: 0224 444 5980 Faks: 0224 376 13 62
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SURELI YEREL YAYIN
UC AYDA BiR YAYINLANIR.

S.S. Yesil Cevre Hizmet ve isletme
Kooperatifi biltenidir. Parayla satilmaz.

S.S.Yesil Cevre Hizmet ve
Isletme Kooperatifi adina sahibi
Mehmet AYDIN (Genel Miidiir)

Yesil Cevre Hizmet ve Isletme Kooperatifi Genel Mu-
durt Mehmet Aydin, 8 Mart kapsaminda isletmedeki
kadin calisanlarinin Kadinlar Gun&’nt kutlayarak ¢i-
cek dagitti. Kutlamadan memnun kaldiklarini ifade
eden Kooperatif personeli, Genel Midur Aydin‘a bu
ince dustncesinden dolay tesekkur etti.

gi, BTSO Akademi kapsammda 6 Subat’ta meydana gelen
Kahramanmaras merkezli depreminin ardindan deprem,
sel, yangin gibi afetlerde hazirlikh olmak amaciyla arama
kurtarma, ilk yardim, haberlesme gibi konularda afet far-
kindalik egitimi gerceklestirdi.

BTSO Yénetim Kurulu Uyesi Alparslan Senocak’in acilis
konusmasini yaptig1 programda ANDA Arama Kurtarma
yetkilileri deprem 6ncesi, ani ve sonrasinda yapilmasi ge-
rekenlere iliskin bilgiler verdi.

Sorumlu Yazi Isleri Mudiirt
Giilcin DUNDAR (Cevre Danis.)
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Artan enerji maliyetleri
nedeniyle camurun dogalgaz
kullanilmadan yakilmasina
imkan taniyan atik 1s1 ile ku-
rutmay1 saglayacak Camur
On Kurutma Tesisi'nde test
calismalari basariyla tamam-
lanarak devreye alindi. Yeni
Tesis ile Yesil Cevre'den gi-
kan giinliik 80 ton gamurun
yakilmasi sirasinda ciddi bir
tasarruf saglanacak.
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Camur On Kurutma Tesisi

devreye alindx

Cevre, hava ve su kirliligini énleyecek projeler ge-
listiren Yesil Cevre, kentin dogusunda gevre dostu
Uretime katki saglarken kapasite ve verimlilik ar-
tincr yatinmlan da hayata gegiriyor.

Antma tesislerinde sorun teskil eden en énemli
faktorlerden biri olan camurun bertarafina yone-
lik cevreci coztmler gelistirdiklerini belirten Yesil
Cevre Genel Mudiri Mehmet Aydin, su bilgileri
verdi;

“Aritma sonucu olusan aritma camurlari, biinye-
mizde yer alan camur bertaraf tesisinde yakilarak
zararsiz hale geti-
rilmektedir.  GUnltk
60 ton 1slak camur,
dekantor  Unitesin-
de ylzde 22-25 ku-
ruluga  getirilerek
bertaraf  tesisinde
yakilmakta, ylzde 4
nispetine dusurilen
yakma kalu  Bursa
Blylksehir  Beledi-
yesi Yenikent Kati
Atik Depolama Alani-
na gonderilmektedir.
Ancak camur yakma
prosesinde, ilave yakit olarak dogalgaz kullanil-
maktadir. Artan enerji maliyetleri nedeni ile ca-
mur yakma tesisinin dogalgaz giderlerinde artis
olmustur. Bu nedenle Yénetim Kurulumuzun aldi-
g1 karar dogrultusunda ¢amur yakma tesisinden
¢ikan atik 1sinin degerlendirilerek camur yakma
tesisinde kullanilan dogalgazin sifirflanmasi ama-
ayla camur 6n kurutma tesisi kurulmasi kararlas-
tinlmis ve hizla tamamlanmistir. Arntma sonucu
elde edilen camurun dogalgaz kullanilmadan

Tehlikesiz Atik Toplama Ayirma Tesisinin
insaat ihalesini HRD Insaat kazand:

Paris iklim Anlasmasi ve Avrupa Yesil Mutabaka-
tI’na uyum sireci kapsaminda 23 yilda yapilan
30 milyon dolarlik yatinm tutan kadar yeni ya-
tinm karari alan Yesil Cevre Hizmet ve Isletme
Kooperatifi, en 6nemli projelerinden biri olan
tehlikesiz atik toplama ayirma tesisinin insaat
ihalesi strecini tamamladi. 6 Subat 2023 tari-
hinde gerceklestirilen ihaleyi 25 milyon 100 bin
TL bedelle en uygun teklifi veren HRD Insaat Ta-
ahht. San. ve Tic. Ltd. Sti. kazand. ihaleye da-
vet edilen 10 firmadan 5’i katiim gosterirken,
bu firmalar icinde en uygun teklifi sunan HRD
insaat ile imzalar atildi. HRD insaat, 180 gln
icinde tesisi tamamlayarak, Yesil Cevre Hizmet
ve |sletme Kooperatifi’ne teslim edecek.

Hizmet kapsaminin genislemesiyle gectigimiz
yil gerceklestirilen 23. Olagan Genel Kurul’da
adini da Yesil Cevre Hizmet ve Isletme Koopera-

tifi olarak degistiren Tesis, ortaklarinin tehlike-
siz kati atiklar icin toplama ve aynistirma tesisi
kurarak, bu atiklari ekonomiye geri kazandirma-
y1 hedefliyor.

ATIKLAR EKONOMIYE GERi
KAZANDIRILACAK

Yesil Cevre’de Uretim ve Kestel ve Gursu llcele-
rindeki ntfus artisina yénelik cevreci adimlan
erkenden 6ngoruldigint hatirlatan Genel Mu-
dir Mehmet Aydin sunlari soyledi:

“Halihazirda ginliik 100 bin metrekup olan arit-
ma kapasitemizi bu yil altyapimiza uygun olarak
glinltk 150 bin metrekipe ¢ikarma calismalari-
na yonelik uygulama projelerinin hazirlanmasi
strmektedir. Projelerin hazirlanmasi sirasinda
teknolojik trendleri yakindan takip ederek, Paris

yakilmasina imkan taniyan atik 1si ile kurutmayi
saglayan camur 6n kurutma tesisiyle gunluk 60
ton olan camur yakma kapasitesinin 80 ton/gline
cikanlmasi projesi boylece basariyla sonuclan-
mistir.”

EKONOMIK DEGER KATACAK

“Bu karar dogrultusunda ¢camur yakma tesisimiz-
deki revizyonlarimiz kapsaminda, daha verimli
sonuglar elde etmek amaciyla yenilikci teknolo-
jilere uygun bir sekilde ekipmanlarnimizi degistir-
dik” diyen Genel Mudur Aydin, soyle devam etti:

“Dogal gaz yerine
yakma tesisinde olu-
san atik 1s1 kullana-
cagimiz ve atmosfere
salinan zararll gaz-
larin etkisini 6nleye-
cegimiz proje, tesisi-
mize ciddi anlamda
ekonomik deger
katacak ve zamanla
kendini 2 yilda amor-
ti edecek. 1.5 milyon
Euro’luk bu yatinmla
buhar enerjisiyle 6n
kurutma yapilarak daha saglikl sonuclar alaca-
gimiz projemizi subat ayinda hizmete almamiza
karsin 6numuzdeki aylarda gerceklestirecegimiz
Kati Atik Toplama ve Ayristirma Tesisi gibi diger
yatinmlarla birlikte ortak bir téren dizenlemeyi
amagchyoruz. Yesil Cevre olarak aritma konusun-
da hassas bir sekilde bolgemizdeki sorumluluk-
larimiz1 yerine getirirken faaliyet alanimizda rol
model olmaya devam edecegiz.”

Iklim Anlasmasi ve Avrupa Yesil Mutabakat’’na
uyum noktasinda énemli katkilar saglayacagiz.
lleri biyolojik aritma gerceklestirdigimiz tesi-
simizde cevremizi iyilestirmek icin ortaklarin
tehlikesiz ambalaj atiklarinin toplanmasi ve
aynistinlmasi noktasinda fizibilite calismalanni
ve insaat ihalesi strecini tamamladigimiz tesi-
simizde yatinm asamasina geldik. Bu projemizle
firmalardan cam, karton, plastik, pet sise gibi
atiklar alinip aynistirilacak ve geri dontstim te-
sislerinde ekonomiye geri kazandinlacak.”

Ote yandan Bursa’nin dogusunda atik sular ari-
tarak temiz su kaynaklarini dogaya kazandiran
Yesil Cevre, bu yeni yatinmlarla bélgenin daha
yesil bir gortinime kavusmasina katki saglaya-
cak.

Kastamonu Entegre Agac Sanayi ne teknik gezi

Yesil Cevre, 2023 yilinda hayata gegirmeyi plan-
ladig) yatinmlarda fark yaratmak igin 6rnek uy-
gulamalari yerinde gérmek amaciyla teknik gezi-
lerini strdurtyor. Son olarak Kastamonu Entegre
Agac Sanayi ve Ticaret A. $.yi ziyaret eden Yesil
Cevre Isletme ve Projeler Mdurd Cagatay Cetin-
kaya, Isletme Sorumlusu Yasin Davan ve Mekanik
Isler Bakim Amiri Abdulkadir Coskun, firmanin
yakma tesisindeki teknolojilerini yerinde incele-
di. Agag kesim ve sekillendirme islemleri yapan

firmaya olan teknik gezi ile ilgili aciklamada bulu-
nan Yesil Cevre isletme ve Projeler Miidiirii Caga-
tay Cetinkaya, kesim islemlerinden kaynaklanan
talaslarin yakilmasiyla elde edilen enerjiyi satan
Kastamonu Entegre Agac Sanayi ve Ticaret A.S.’de
yakma ve kil bosaltma sisteminde kullanilan
teknolojileri incelediklerini kaydetti. Cetinkaya,
Yesil Cevre’de kurutulan camurlarin yakilmasi si-
rasinda elde edilecek verimi artiracak teknolojiyi
arastirmayr amagcladiklarini sayledi.
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Uye ziyaretleri

h1Z kesmedi

Yesil Cevre Hizmet ve
Isletme Kooperatifi
Genel Midiirit Mehmet
Aydin, gergeklestirdigi
uye ziyaretleri ile tesisin
calismalariyla ilgili bilgi
aktarirken, sorun, goriis
ve onerileri de dinlemeye
devam ediyor.

Uludag 0SB, Kestel OSB, Barakfakih OSB, isabey
bolgesindeki isletmeler ile Kestel ve Gursu’nun
evsel ve endustriyel atik sularini aritma mari-
fetiyle doganin dengesini koruyan calismalar
gerceklestiren S.S. Yesil Cevre Hizmet ve Islet-
me Kooperatifi Genel Miduri Mehmet Aydin,
hizmet verdikleri sanayi bolgelerindeki islet-
melere ziyaretlerini strdirGyor. Son olarak
Ayatlas Tekstil Sahibi Mehmet Aydin, Berbe-
roglu Tekstil Sahibi Sezgin Berberoglu, Birtan
Tekstil Sahibi Esra Torun ile Hosver Tekstil’den
Hamit Hosver, MNG Boya’dan Gokhan Kara-
yel, M. Deniz Tekstil’den Mustafa Deniz, Muti
Gida’dan Halil Ciftci ve Presimsan Makine’den
llkay Aydin’t isletmelerinde ziyaret eden Genel
Madur Aydin, Kooperatif tarafindan strddrilen
calismalarla ilgili bilgi aktard.

KURESEL BiR i$ YAPIYORUZ

Sorun, goris ve onerileri dinlemeyi de ihmal
etmeyen Aydin, sunlan kaydetti:

“Ulkemizde bircok aritma tesisi kurulum ve
isletme strecinde bizi 6rnek aliyor. Yakin za-
manda Kazakistan, Bulgaristan gibi tlkelerden
gelen heyetleri tesisimizde agirladik. Tesisimi-
zin calisma prensiplerini anlattik ve tlkelerin-
de benzer bir yapi kurmak icin onlar da bizden
destek istedi. Bizim yaptigimiz is ne kadar bol-

gesel gériinse de aslinda kiresel bir is. Dinyay!
gelecege daha temiz bir sekilde birakmaliyiz.”

'_I_‘l"JM GABAMIZ SLOGANIMIZDA
OZETLENIYOR

Genel Mudir Mehmet Aydin, bélgedeki derele-
rinin temiz akmasini saglarken ayni zamanda
yeralt! sularinin da kirlenmesinin 6ntine gec-
meye devam ettiklerini belirterek, “Tesisimiz-
de glnlik 95 bin metrekip atik suyu artarak
dere ve kanallarin temiz akmasin ve kentin
dogusundaki meyve ve sebze Ureticilerinin
bahcelerinde kullanmak Gzere temiz suyu ra-
hatlikla bulmalarini saghyoruz. Cevre adina at-
tigimiz her adimin halk sagligini koruma adina
onemli kazanimlar saglamasi, bizi fazlasiyla
mutlu ediyor. Biz, “Temiz Bursa, Temiz Turkiye’
sloganina uygun olarak bu bilingle calismala-
nmizi titizlikle strddriyor ve yeni projelere
odaklaniyoruz. Sanayici ortaklanmizin yogun
Uretimine temiz ¢éztmler bulma hedefiyle su
kaynaklarinin korunmasi ve cevresel stirdiri-
lebilirlik, din oldugu gibi bugin de yarin da
onceligimiz olmaya devam edecek. Tim caba-
miz, sloganimizda 6zetleniyor: Her sey; “Yesil
Cevre, Temiz Su Icin” diye konustu

BTU Cevre Miihendisligi 6grencilerinden teknik gezi

Bursa Teknik Universitesi (BTU) Cevre Muhen-
disligi Bolumu son sinif 6grencileri, Yesil Cevre
Hizmet ve Isletme Kooperatifi'ne teknik gezi
duzenledi. Mart ayi icerisinde gerceklestirilen
gezide 21. Yuzyiin imece Efsanesi’ olarak ni-
telendirilen Yesil Cevre Hizmet ve isletme Koo-
peratifi’nde kullanilan teknolojiler ve prosesler
hakkinda égrencilere bilgi verildi. Gezide ayrica

Bursa’min dogusunda evsel ve endustriyel atik
sularinin antilmasi amaciyla 1998 yilindan bu
yana hizmet veren Yesil Cevre Hizmet ve Is-
letme Kooperatifi’nin, sanayicinin cevre konu-
sundaki duyarlihgini artirirken, Bursa Qvast icin
de hayati degere sahip calismalarini basariyla
strdirdugu kaydedildi.

Yesil Cevre sinirlarin
otesine de model oluyor

Yesil Gevre Hizmet ve Isletme
Kooperatifinde incelemelerde
bulunan Ozbekistan Ticaret

ve Sanayi Odasa yetkilileri,
sistemi tilkelerinde kurulacak
yeni Organize Sanayi Bolgesi ve
Atiksu Aritma Tesisi igin 6rnek
alacak.

Ozbekistan Ticaret ve Sanayi Odasi yetkilileri,
Ulkede kurulacak yeni Organize Sanayi Bolgesi
ve Atiksu Aritma Tesisi ile ilgili bilgi almak Uze-
re Yesil Cevre Hizmet ve Isletme Kooperatifi’ni
ziyaret etti.

Uludag Organize Sanayi Bélgesi (Uludag OSB),
Kestel Organize Sanayi Bolgesi (KOSAB), Barak-
fakih Organize Sanayi Bélgesi (BOSAB), Kestel
Sanayi Bolgesi, Isabey bolgesindeki isletmeler
ile Kestel ve Gursu llge yerlesim alanlarinin ev-
sel ve endUstriyel atiksularini tek noktada ari-
tan ve bu yona ile “21. Yizyilin Imece Efsanesi”
olarak tammlanan ortak aritma tesisini Ozbe-
kistan’da da modellemeyi distinen Ozbekistan
Ticaret ve Sanayi Odasl, Yesil Cevre Hizmet ve
Isletme Kooperatifi’nin tecribelerinden de
faydalanmay1 planhyor. Bu amacgla Genel Mu-
dir Mehmet Aydin’ ziyaret eden Heyet, calis-
malar ile ilgili bilgi ald.

Konusunda ilk olmanin bilinci ve sorumlulugu
ile Ulke sanayisi icin model olusturmak vizyo-
nu tasiyan Yesil Cevre’nin, yapisi itibari ile or-
taklarinin cevre otoriteleri nezdindeki atiksu
bertaraf yukumlulugint Gstlenmesinin yani

Gelecegin oyun kurucular: gev

Sozde kalmayacak bir cevreciligin, bunu
oztimseyerek gelisen cocuklardan gececegine
inanan Yesil Cevre, tesis ¢alisanlannin ¢cocuk-
lar arasinda dizenledigi resim yansmasinda
‘cevre’ konusunu tema olarak belirledi. Kay-
bedeni olmayan yarismay! pasta ve hediye-
lerle kutlayan cocuklar, cevre konusunda bir
farkindahk yasadilar. Yarismaya olan kati-
limdan dolayr memnuniyet duydugunu ifade
eden Yesil Cevre Hizmet ve Isletme Koope-
ratifi Genel Muduri Mehmet Aydin, sunlar
soyledi:

“Tarkiye’nin sanayide blyimesi cevreye ver-
digi énemle de paraleldir. Ne yazik ki bircok
ebeveyn icin cevrecilik sézde kaliyor yani
insanlar cevreciligi konusuyor ancak cevre-
ciligin geregini yapmiyor ya da bunu Avrupa
Standartlan geregi, birlikte calistig1 global
firmalarnin yaptinmlanyla uyguluyor. Kisacasi
menfaatlerini dnceliyor. Bugtin kendi menfa-
atlerimiz icin cocuklarimizin gelecegine zarar
vermeye hakkimiz yok. Biz diinyada belki 20-

sira, her isletmenin ayr ayr antma tesisi kur-
mak yerine ortak aritma tesisi olmasi nedeni
ile isletme ve ilk yatinm maliyetleri agisindan
bolgedeki sanayiciyi koruduguna ve sanayici-
nin rekabet glcUnG arttirarak ekonomik ka-
zan¢ sagladigina dikkat ceken Genel Mudir
Aydin, ayni zamanda Ulke ekonomisi ve dogal
kaynaklarin etkin ve tasarruflu kullanimini
saglayarak; Ulkede daginik havza bazl sanayi
bolgeleri ve icindeki yerlesim alanlari igin Cev-
re ve Sehircilik Bakanhg tarafindan da érnek
gosterilen bir kurulus haline geldigini hatirlat-
.

GELiSIME VE YENILiKLERE ACIGIZ

EndUstriyel faaliyetler sonucu kirletilen bol-
genin su varhigin, hicbir fedakarliktan kagin-
mayarak temizleyen, ayni zamanda sosyal so-
rumluluk bilinci ile toplumsal fayda saglayan,
gelecek nesillere temiz su kaynaklar birakan,
sanayiye ekonomik bir aritma modeli, cevre
otoritesine kolay kontrol edilebilir bir aritma
isletmesi bolgeye kazandinldigini dile getiren
Aydin, soyle devam etti:

30 yil daha var olacagiz ama sonraki 60-70
yilda cocuklarimiz yasamaya devam edecek.
Onlarin gelecek 40 yilina zarar vermeye hak-
kimiz yok. Dolayisiyla bizler gibi hentiz me-
deniyet ve menfaat batagina dismeyen, bir
esik noktasindaki cocuklarimiza bu bilinci
yerlestirmek icin en uygun zamanin bugin
oldugunu distnlyoruz. Biz cevreciligi empo-
ze etmek yerine, adeta DNA'larina isleyerek
dogalarinda var olmasini istiyoruz. Mede-
niyete yenilmis anne-babalan da duyguyla
degistirebilecegimize inaniyoruz. O duygu da
ebeveynlere, cocuklarinin gevreciligi sorgu-
lamalar, taleplerini iletmeleri ile gececektir.
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“Gelisim ve yeniliklere acik olan Yesil Cevre;
kendisini klasik antma tesisi kimliginden ote-
ye tasiyarak, proje alan icerisindeki sanayici
ortaklarinin yasal olarak ihtiyac duydugu cevre
danismanlik hizmeti icin bunyesinde cevre da-
nismanlik birimi kurmus, gerekli resmi islem-
ler tamamlandiktan sonra ortaklarina 2012
yilindan bu yana Cevre Danmismanlik hizmeti
vermeye baslamistir. Cevresel kirliligin kay-
naginda énlenmesi amac ile, ortagimiz islet-
meler ve 6grenciler araciligi ile bolge yerlesim
alanlanindaki bitkisel atik yaglarin toplanmasi
calismalan strdurtlmektedir. Bu tarz hizmet-
lere ortaklarin istekleri ve ihtiyaclar dogrul-
tusunda cesitlendirilme calismalarina devam
edilmektedir. Yesil Cevre olarak Bagimsiz Turk
Cumhuriyetleri arasinda en kalabalk nifusa
sahip iki Ulke olan Turkiye ve Ozbekistan’in
iliskileri, Cumhurbaskanimiz Sayin Erdogan’in
da dedigi gibi ‘Sadece ortak calismalarin bir
geregi degil, kardeslik hukukumuzun ve tarihi
sorumlulugumuzun da bir icabidir.” Bu nedenle
Ozbekistan’a her tUrlt destegi vermeye hazi-
nz.”

reyi resmettiler!

Cunkd Turkiye cevrecilik konusunda dikte
ettirilen degil artik oyun kurucu bir rol Ust-
lenmelidir. Bu da Yesil Cevre olarak yapmaya
calistigimiz gibi cevreciligin  DNAlanmiza
islenmesi ile mumkiin olacaktir. Cevreyle il-
gili yatinmlan maliyet degil gereklilik olarak
goren bireyler yetismesi icin hayata gecir-
digimiz resim yarismasi da bunlardan birini
olusturmaktadir. Resim yarismamizda cevre
konusunu 6ne ¢ikarirken, gelecegin oyun
kuruculan olacak cocuklarimizda da bir far-
kindalik yaratmakti amacimiz. Yarismaya
olan yogun ilgi de bu amacimiza ulastigimizi
gosteriyor.”
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Bursa is diinyas:,
yuzyilin felaketi
olarak nitelendirilen
Kahramanmaras
merkezli depremlerin
actig1 yaralari
sarmak icin tek ylirek
oldu. Yesil Cevre de
BTSO tarafindan
deprem bolgesine
1.000 konteynerlik
kent kurulmas igin
baglatilan seferberlige
50 konteynerle katki
koydu.

Kahramanmaras merkezli meydana gelen ve
10 ildeki etkisi ile Ulkemizi yasa bogan iki bu-
yuk depremin ardindan tim Tirkiye gibi Bursa
is dinyasi da ylzyillin en buyuk afetinden et-
kilenen bolge icin seferber oldu. Depremin ilk
saatlerinden itibaren harekete gecerek, Bursa
Valiligi liderliginde ve Bursa Buyuksehir Be-
lediyesi ile is birliginde kriz masasi olusturan
BTSO, 52 bini askin Uyesiyle depremzedeler
icin tum imkanlanini seferber etmeyi surdd-
rlyor. Merkezi Kahramanmaras olan ve 10 ili
etkileyen depremlerin ardindan acil yardim ca-
lismalanni baslatan BTSO, 6 Subat’tan bu yana
180 TIR su ve gida, 89 TIR battaniye ve cadir,
76 TIR kishk giysi ve bot, 23 TIR 1s1tic1 ve soba,
15 TIR mutfak ekipmani, &4 TIR uyku tulumu, 12
TIR cocuk bezi ve mama, 15 TIR medikal ve hij-
yen Urtnd, 12 yakit tankeri, 15 TIR jenerator ve
120 is makinesi olmak Gizere deprem bélgesine
toplam 561 yardim TIR"1 ulastirdi. Bolgeye yo-
nelik gida ve sicak yemek destegi icin calisma-
larint stirdtren BTSO, is dinyasinin katkilariyla
ayrica deprem bolgesine 1.000 konteynerlik
kent kurulmasi icin harekete gecti. BTSO’nun
‘Konteyner Kent’ seferberligine &4 milyon TL ile

destek olan Yesil Cevre Hizmet ve isletme Ko-
operatifi, 50 adet konteyner ile projeye biyik
katki koydu.

BURSA TEK YUREK OLDU

Bursa’nin érnek girisimcilere ve hayirseverlikte
yarisan is insanlarina sahip bir sehir oldugunu
sdyleyen BTSO Yonetim Kurulu Baskani lbra-
him Burkay, depremin ilk gintinden itibaren
meclis ve komite Uyelerinin GstUn bir gayretle
yardimlasma ve dayanisma ornegi sergiledigi-
ni ifade etti. Burkay, “Yardim kampanyamizi
baslattiktan sonra destek olmak isteyen Uye-
lerimizden binlerce telefon aldik. Herkes elin-
den gelenin fazlasini yapmak icin buy(k caba
gosterdi. Ihtiyac duyulan yardim malzemele-
ri, desteklerinizle bir haftadir araliksiz olarak
afet bolgelerine gonderilmeye devam ediyor.
Depremle ve soguk havayla micadele eden
kardeslerimiz icin seferberlik suuruyla baslat-
tigimiz yardim kampanyamiz kapsaminda is
makinelerinden, lojistige; gidadan, barinma
ihtivaclarina kadar 561 yardim TIRIn1 is dun-
yasi temsilcilerimizin destekleriyle afet bolge-
lerine génderdik” dedi.
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DEPREMIN YARALARINI
BiRLIKTE SARACAGIZ

Baskan Burkay, BTSO olarak Uyelerimizin des-
tekleriyle depremden etkilenen vatandaslarin
gecici barinma ihtiyaclanini karsilamak Gzere
“konteyner kent” projesi baslattiklarini séy-
ledi. Is dlnyasi temsilcilerini kampanyaya
destek vermeye davet eden Bagkan Ibrahim
Burkay, “Ulke olarak tarihin en biytk deprem
felaketlerinden birine maruz kalmanin derin
GzUntUsuny yastyoruz. Dinyada esine rastlan-
mayacak, ardi ardina meydana gelen 2 buyuk
deprem ne yazik ki 10 ilimizde buyuk yikima
neden oldu. Bursa is dinyasi olarak bizler de
depremin yasandigi ilk ginden itibaren tim
Gyelerimizle birlikte depremin actig1 yaralan
sarmak icin seferberlik baslattik. Su anda bol-
gedeki en énemli ihtiyaclardan biri barinma.
Evleri yikilan, hasar goren binlerce aile var. Bu
ailelerin barinma ihtiyaglanini karsilamak tze-
re konteyner kent projemizin de startini ver-
dik.” ifadelerini kulland.

HEDEF iLK ETAPTA
1.000 KONTEYNER

is dunyasimin destekleri ile bélgeye 1.000
konteyner evin yer alacag kenti kurmayi he-
deflediklerini belirten Baskan Burkay, “21
metrekare genisliginde, esyali ve dzel yalitiml
olacak her bir konteyner evin bedeli 80 bin TL.
Konteyner kenti, kis sartlarinda afetzedelerin

¢}BTSO

KONTEYNER KENT
KURUYORUZ!

() 0549 2751620

Bolge sanayicisi de
depremzedelerin yaninda

Yesil Cevre Hizmet ve isletme Kooperatifi’nin hizmet kapsaminda olan Barakfakih Organi-
ze Sanayi Bolgesi (BOSAB) ve BARSIAD ile Uludag 0SB onciiliigiinde de cok sayida malzeme
yiiklii TIR, bélgeye gonderildi. Muhtelif gida, battaniye, 1sitici, cadir, kishk giysi, medikal
urtinler, bot ve su dncelikli olarak sevk edildi. 0SB yetkilileri, tiyelerinin katkilariyla hem
nakdi yardim hem de gida ve hijyen malzemesi yardimlarin1 gondermeye devam edecek-
leri mesajim verdi.

gecici barinma ihtiyaglar icin énemli bir ¢&-
zUm olusturacak. Is dinyasi temsilcilerimizin
bagislari ile en kisa strede bu projemizi ta-
mamlamay hedefliyoruz. Bu blyuk afette var
glcimuzle depremzedelerin yaninda olmaya
devam edecegiz” diye konustu.

GIDA VE SICAK YEMEK DESTEGI

BTSO Yénetim Kurulu Bagkani Burkay, Bursa is
dunyasinin katkilanyla bolgeye gida kolisi ve
sicak yemek destegi de verilecegini strdur-
duklerini ifade ederek, “Bu noktada calisma
gruplan olusturduk. Tim komite ve konsey-
lerimiz bu calisma gruplarinin icerisinde yer
aliyor. Bolgede guinluk sahra mutfaklar kurul-
mus vaziyette. Bizim mutlaka bolgeye gida
yardimlarini ulastirmamiz gerekiyor. Is diinyas
temsilcilerimizin destekleriyle yardimlarimizi
insallah bolgeye en hizli ve koordineli bir sekil-
de iletecegiz. Bursa is diinyasi olarak bugline
kadar oldugu gibi bundan sonra da Uzerimize
dusen gorevi fazlasiyla yerine getirecegimize
inaniyorum. Tum Gyelerimize katkilar ve des-
tekleri igin stikranlarnimi sunuyorum” dedi.

OE-A0

Kampanyaya destek olmak

isteyenler = https:||\www.

btso.org.tr/kl/Yardim l|in-
kinde vyer alan hesap nu-

maralar Gzerinden yardim-
lanni iletebiliyor.
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Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO) éncultgun-
de hayata gecirilen Yeni Nesil Ara¢ Teknolojileri
(Elektrikli, Hibrit, Otonom) Alaninda Sektérel
Mesleki Egitim ve Ogretim Yeterlilik ve Gelistirme
Merkezi Projesi’nin lansman toplantisi gercekles-
tirildi. BTSO Egitim Vakfi binyesinde faaliyetlerini
strddren BUTGEM’de 12 milyon TL yatinimla ha-
yata gecirilecek merkez, otomotiv endUstrisinin
lokomotifi olan Bursa’da yeni nesil arag teknolo-
jileri alaninda ihtiyag duyulan nitelikli insan kay-
naginin yetismesine katki koyacak.

Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi (BTSO), yuksek tek-
noloji ve nitelikli istihdam odakli projelerine bir
yenisini daha ekliyor. Bursa’yi elektrikli, hibrit ve
otonom suris teknolojilerinin basi cektigi kiresel
otomotiv sektorindeki yapisal donistme hazir-
lamayi hedefleyen BTSO, BTSO Egitim Vakfi bun-
yesinde faaliyetlerini strdtren BUTGEM’de Yeni
Nesil Arag Teknolojileri (Elektrikli, Hibrit, Otonom)
Alaninda Sektérel Mesleki Egitim ve Ogretim Ye-
terlilik ve Gelistirme Merkezi’ni hayata geciriyor.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig tarafindan
yuriitilen Avrupa Birligi insan Kaynaklan Gelis-
tirme Programi hibe destegiyle hayata gegirilen
projenin lansman toplantisi BTSO Hizmet Bina-
si'nda gerceklestirildi. Toplantinin agilisinda ko-
nusan BTSO Yénetim Kurulu Uyesi Muhsin Kocas-
lan, BTSO olarak otomotiv sektérinde firmalara
rekabet avantajl kazandiracak onemli calismala-
ra imza attiklarini soyledi. Ar-Ge, nitelikli is gtict
istihdami ve dijitallesme gibi konularda destek-
leyici projeler gerceklestirdiklerini belirten Ko-
caslan, “Sanayide donistm hamlesiyle Bursa’mi-
za TEKNOSAB, BUTEKOM, Model Fabrika, MESYEB
gibi ileri teknoloji odakl projeleri kazandirdik.
BUTEKOM catisi altinda faaliyete gegirdigimiz
ileri Kompozit Malzemeler Arastirma ve Mikem-
meliyet Merkezi ile ULUTEK Teknoparkimiz da
otomotiv sektorindeki dontsimde 6nemli bir rol
Ustleniyor” dedi.

Otomotiv sektorintn teknolojik déndstimind
saglayacak en 6nemli unsurlardan birinin insan
kaynagi olacagini dile getiren Kocaslan, “Sektér-
de ihtiya¢ duyulacak is gucinu yetistirebilmek
icin yeni teknolojilerle uyumlu, yuksek nitelikli
bir egitim kurgusu olusturmamiz gerekiyor. BTSO
Egitim Vakfi binyesinde faaliyetlerini strduren
BUTGEM, sektorimuzin nitelikli istihdam ihtiya-
cina cevap veren en énemli projeler arasinda yer
aliyor. BUTGEM’de “Yeni Nesil Ara¢ Teknolojileri
Sektorel Mesleki Egitim ve Ogretim Yeterlilik ve
Gelistirme Merkezi’ projesini hayata geciriyoruz.
Merkez, Turkiye’de bu alanda ilk uygulama olma
ozelligi tasiyor. Projemiz ile otomotiv endust-
risinin lokomotifi olan Bursa’da yeni nesil arag
teknolojileri alaninda mesleki egitim altyapisinin
glclendirilmesi, otomotiv ana ve yan sanayiye
nitelikli personel yetistirilmesini amacliyoruz. Ay-
rica egiticilerin egitimi programlarn ile de sektor-
deki dontstime destek olmayr amacliyoruz. BTSO
olarak tim vyatinmlarimiz ve kaynaklarimizla
otomotiv endUstrimize en yuksek dizeyde katki
saglamaya devam edecegiz” diye konustu.
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Bursa Uludag Universitesi Rektér( Prof. Dr. Ahmet
Saim Kilavuz, elektrikli ve hibrit araclanin Turkiye
otomotiv sanayisinin 6ncelikli ilgi alanlarindan
birini olusturdugunu séyledi. Yeni nesil arac tek-
nolojilerine yonelik baslatilan projenin ¢cok énem-
li oldugunu vurgulayan Kilavuz, Universite olarak
bu alanda yaptiklar calismalar anlatti. Kilavuz,
“Togg’un Gemlik’'te Uretilecegi ilan edilir edilmez
Gemlik Asim Kocabiyik MYO’da Hibrid ve Elektrikli
Tasitlar Teknolojisi programi agma karan aldik.
ok hizl bir sekilde YOK’ten onay aldik, akademik
kadromuzu olusturduk ve gecen Haziran ayinda
ilk mezunlanmizi verdik. Bu bolumu tercih eden
ogrencilerimizin bircogu 4 yillik mihendislik fa-
kultelerini tercih edebilecek puana sahip, nitelikli
ogrenciler. Universitemizde ayrica Uc yil énce
Otomotiv Calisma Grubu olusturduk. Hibrit ve
Elektrikli Tasitlar Anabilim Dali kurduk. Bu alanda
yiksek lisans programi actik. Programda 15 kon-
tenjana 4 kat fazla basvuru oldu. Simdi doktora
programini da agmak istiyoruz. Bursa Uludag Uni-
versitesi olarak boylece Turkiye’nin ihtiyaci olan
nitelikli personeli MYQ’dan doktora diizeyine ka-
dar yetistirmis olacagiz” dedi.

Mudanya Universitesi Rektorli Prof. Dr. Hasan
Tosun, geng bir Universite olarak en temel ilkele-
rinin Universite sanayi isbirligine katki saglamak
oldugunu vurguladi. Bu cercevede yapilacak her
tarld calismaya en st duzeyde destek olacakla-
rint kaydeden Tosun, “Universitemiz gecen yil ku-
ruldu. Bunyemizdeki 3 fakulteden biri Mihendis-
lik, Mimarlik ve Tasarim Fakdltesi. Fakultemizde
endustri mihendisligi alanina gelecek yil elektrik
elektronik, bilgisayar muhendisligi ve yazilim
alanlarini da eklemeyi istiyoruz. Béylece Bursa’da
sektdre daha fazla katki saglamayi hedefliyoruz.
Kurulacak olan mukemmeliyet merkezi otomotiv
sektoriinde degisen isglct ihtiyaclaninin en dog-

hat

ru sekilde karsilanmasi noktasinda faydali ola-
caktir. Biz de bu calismalara tum imkanlarimizla
destek olmaya hazinz” diye konustu.

BUU Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Midiiri
ve Proje Koordinatort Prof. Dr. Mehmet Karahan,
elektrikli ve hibrit araclann fosil yakith araclar-
dan oldukca farkh bir alan oldugunu belirterek,
sektordeki dénustmin yeni is alanlaninin dog-
masina yol actigini soyledi. Otomotiv endUstri-
sinin s6z konusu alanlardaki nitelikli istihdam
ihtiyacini BUTGEM buinyesinde kurulacak Merkez
ile karsilamayi hedeflediklerini kaydeden Kara-
han, “Projede AB fonlarindan faydalandik. Bursa
Uludag Universitemiz ve OIB Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi’nin katkilanyla proje ekibimizi

olusturduk. Toplam 12 milyon TL butcemizin ya-
nidan fazlasini altyapiya harciyoruz. BUTGEM’de
elektrikli, hibrit, otomotiv elektronigi ve otonom
araclar bashgi altinda 4 yeni atélye kuruyoruz.
Merkezimiz tamamlandiginda ilk olarak hizmet
ici egitimlerle baslayacagiz. Milli Egitim Bakanlh-
gimiz ile protokolimzu yaptik. Turkiye’nin farkl
illerinden 400 mesleki ve teknik anadolu lisesi
6gretmenimiz Merkezde egitim alacak” dedi.

Projenin 2023 yilinda tamamlanacagini kayde-
den Karahan, soyle devam etti: “Projemiz oto-
motiv ana ve yan sanayide, yeni nesil araclarin
servis aglarinda, sarj istasyonlarinda calisacak
mavi yakali personelin egitim ve belgelendirme
streclerini de kapsiyor. Mesleki yeterlilik ve bel-
gelendirme konusunda BTSO MESYER’in calismasi

Ayten OLGUN | A Simifi I Giivenligi Uzmani
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var. Proje 6ncesinde kapsamli bir ihtiyac analizi
gerceklestirdik. Yeni bir alan oldugu icin egitim
icerigi ve metodolojinin belirlenmesi, BUTGEM’de
gerekli altyapinin saglanmasi konusunda saha
arastirmalan yapildi. Béylece énci bir egitim ve
altyap icerigi olusturuldu. Destekleri icin tim
paydaslarimiza tesekkir ediyoruz.”

Acilis konusmalarinin ardindan Bursa Uludag Uni-
versitesi'nin koordinasyonunda, proje paydaslari,
sektor temsilcileri ve akademisyenlerin katilimiy-
la calistay dizenlendi.

Is Saghg ve Giivenligi Kanunu'nda

isverenin yukumlilukleri

Is saghign ve givenligi konusunda yasanan
sorunlarn ortadan kaldinlmasi amaciyla ¢i-
karilan 6331 sayili ISG Kanunu, kamu ve 6zel
sektore ait butun islere ve isyerlerine, bu is-
yerlerinin isverenleri ile isveren vekillerine,
cirak ve stajyerler de dahil olmak Gzere tim
calisanlarina faaliyet konularina bakilmaksi-
zin uygulanir.

Is saghg ve glvenliginin amaci 6nleyici, iyi-
lestirici ve koruyucu onlemleri iceren proak-
tif yaklasim benimsenerek calisanlar saglik
ve glvenlik risklerine karsi korumak, saghkh
glvenli bir calisma ortami saglamak, Ureti-
min devamlihgini saglayarak verimliligi art-
tirmaktir.

Is Saghg ve Guvenligi Kanununun amacina
ulasabilmesi, isveren, calisan ve devletin
kendilerine disen sorumluluklari yerine ge-
tirmeleri ile mumkun olabilir. Isveren proak-
tif yaklasimin geregi olarak risk degerlendir-
mesinin yapilmasi, calisanlarin saghgin ve
glvenligini saglamak icin gerekli tim tedbir-
lerin alinmasi, mesleki risklerin énlenmesi,
calisanlara egitimlerinin verilmesi, gerekli
arag ve gereclerin saglanmasi, givenlik ted-
birlerinin degisen sartlara uygun hale geti-
rilerek mevcut durumun iyilestirilmesi igin
calismalar yapmakla yukumladur.

6331 sayili ISG Kanunu’nda belirlenmis olan
yukumlaltklerin  yerine getirilmesinde is-
verenin uymasi gereken bazi ilkeler bulun-
maktadir (m. 5). Bu ilkeler asagidaki sekilde
siralanabilir:

Risklerden kacinmak.

Kaginilmasi mimkin olmayan riskleri
analiz etmek.

Risklerle kaynaginda mucadele etmek.

isin kisilere uygun hale getirilmesi icin
isyerlerinin tasarimi ile is ekipmani, ¢a-
lisma sekli ve Uretim metotlarinin segi-
minde 6zen géstermek, 6zellikle tekdi-
ze calisma ve Uretim temposunun saglik
ve guvenlige olumsuz etkilerini 6nle-
mek, 6nlenemiyor ise en aza indirmek.

Teknik gelismelere uyum saglamak.

Tehlikeli olani, tehlikesiz veya daha az
tehlikeli olanla degistirmek.

Teknoloji, is organizasyonu, calisma
sartlar, sosyal iliskiler ve calisma orta-
mi ile ilgili faktorlerin etkilerini kapsa-
yan tutarli ve genel bir 6nleme politika-
s gelistirmek.

Toplu korunma tedbirlerine, kisisel ko-
runma tedbirlerine gore dncelik vermek.

Calisanlara uygun talimatlar vermek.

Is saghg ve glvenligine iliskin sorunlarin
asilabilmesi icin isveren; is guvenligi uzma-
ni, isyeri hekimi ve diger saglk personeli
gorevlendirir. Fakat bu durum isverenlerin;

(

acil durum planlari yapma, destek elemanlari
gorevlendirme, isyerindeki riskleri éngérme
ve Onleme, is kazasi ve meslek hastaliklar
bilgilerini kaydetme ve ilgili kurumlara bil-
dirme, calisanlan bilgilendirme ve egitime
tabi tutma ve onlarin géruslerini alma gibi
is sagligi ve glvenligine iliskin yukumlalik-
lerini, gorevlendirdikleri kisilere devrettigi
anlamina gelmez.

Ayrica isverenlerin yukumlaltkleri yalmzca
onlem almakla sinirli degildir. Alinan 6n-
lemlere uyulup uyulmadigl da denetlenmeli
uygunsuzluklarin giderilmesi saglanmalidir.
Yani kisisel koruyucu donanimlarin calisan-
lara verilmesi kadar verilen kisisel koruyucu-
larin kullanmlip kullanilmadiklarinin takibinin
yapilmasi da isverenin yukimlulagudar.

Sonug olarak isveren isyerinde genis anlam-
da mevcut ve muhtemel olusabilecek tim
tehlikeleri énlemeli, tam anlami ile genis bir
kontrol mekanizmasi kurmali bu konudaki
sorumluluklarini tam olarak yerine getirme-
lidir.
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Depremler ve Cevresel Etkileri

En Grkathct afetlerden biri depremler. Bize do-
ganin glclerini hatirlatirlar. Depremin ortaya
cikmasini énleyebilecek bir glicimtiz yok, ama
yasananlardan 6grenmemiz gerekenler var.

Bilinmeyenden korkulur. Depremlerin zamanin
bilmedigimiz i¢in korkmaliyiz. Ancak deprem
ortaya ¢iktiginda bize ne kadar zarar verecegini
tahmin edebilirsek ve bunun icin yeterli 6nle-
min alinmis oldugunu bilirsek biraz korkumuz
azalabilir.

Depremlerle gelen tehlikeleri bilmek bizi daha
glclu kilar. Afete gerektigi gibi hazirlanmak,
rasyonel gorev dagilimlar yapmak, yasayan ve
direncli organizasyon semalari olusturmak bi-
linmezi azaltir; giclendirir bizi.

Doga bizim 6nimulzdedir her zaman. Onunla
uyumlu olmaktan baska care yok. Ona direnme-
nin fayda getirmeyecegini, onunla uyumlu ol-
maktan baska ¢aremizin olmadigini biliriz icten
ice. Doga ogreticidir de bir yandan. Afetlere nasil
hazirlik yapacagimizi yine dogadan 6greniriz.

Depremler cevremizi degistirir. ilk sokun ardin-
dan yasanan fiziksel degisikliklerin neden oldu-
gu diger sonuclar hizla ortaya cikmaya baslar. Bu
etkiler, orada yasayan insanlar icin uzun streli
ve hatta 6lumcul olabilir. En blyik problemler
depremlerin nifusca yogun bolgelerde ortaya
cikmasiyla goralr. Yasami strdirmek gittikce
zorlasir boyle alanlarda. Degisimi anlamak ve
dnlem almak, ardindan adapte olabilmek hayat
kurtarr.

Depremlerin cevresel etkilerini dogrudan ve do-
laylr etkiler olarak siniflandirabiliriz. Dogrudan
etkiler yapilar, binalar, arazi Gzerinde aninda
goralur. Zemin faylar, toprak kaymalari, su se-
viyelerinin degismesi gibi.. Tahribatin boyu-
tunu depremin gerceklestigi alanin 6zellikleri
de buyuk dlctide belirler. Ornegin kiyi bolgeleri
tsunami tehlikesi ve ardindan buyik sellerle
karsilasabilirler. Arazi morfolojisinde biytk de-
gisiklikler olabilir depremlerden sonra. Ornegin
goller ortadan yok olabilir, yeni goller olusabilir.

Dolayli etkiler ise genellikle 6ngdrilemeyen
fakat cevre Uzerinde uzun sureli problemler
olusturabilen etkilerdir. Tahrip olmus fabrikalar,
icme suyunun kirlenmesi, zarar gérmus su hat-
lari nedeniyle olusan cevresel kirlilik, parcalan-
mis gaz, elektrik ve yakit hatlar nedeniyle olu-
san yanginlar bu siniftadir. Aciga cikan, cevresel
ortamlara salinan agir metaller tarimsal alanlan
yillarca kirletmeye devam edebilirler.

Atik yonetimi ise basli basina ele alinmasi gere-
ken bir konudur. Binlerce bina artik moloz hali-
ne gelmistir ve atik miktarinin fazlaligi atik yo-
netim sistemlerinin kapasitesini asmaktadir. Bu
atiklarin geri kazanilip insaat projelerinde geri
kazanilmalan en uygun ¢6zim olacaktir. Ancak
yuksek miktarlar atik yénetim birimlerinin isini
cok zorlastirmaktadir.

Agir metal, atiksu, kanalizasyon, tibbi ve rad-
yoaktif madde gibi dokulmeler hava, su ve top-
rak ortamlarinin kirlenmesine neden olacaktir.
Agacsizlasmis alanlarda toprak erozyonu prob-
lemleri ortaya ¢ikacaktir.

Depremler toprak kaymalarini ve pek cok ze-
min catlaginin olusumunu tetikler. Yerlesimle-
ri, altyapiyi, tanmsal alanlan, ormanlar ve su
kaynaklarini tahrip eder. Depremlerden sonra
zaman zaman gerceklesen toprak kaymalarnin
sayisl da artar. Su kaynaklar degisebilir, akar-
sularin akis rejimi bozulabilir. Bazilarindan hig
su akmamaya baslayabilir. Bazi suyollan toprak
kaymas! nedeniyle bloke olabilir. Bazi yeni su-
yollan olusabilir. Temiz su ekosistemleri artan
miktarda sedimentten dolay etkilenir.

Orman ortust kaybi yasanir depremler nede-
niyle. Bu alanlann tekrar dengeye gelmesi ve
vejetasyonun olusmasi yillar alacaktir. istilaci
turlerin ortaya cikmasi ve yeni ekosistemle-
rin olusmasi muhtemeldir. Koruma altindaki
alanlarin daha cok korunmasi gereklidir boyle
zamanlarda. Bazi hayvanlarin da insanlar gibi
depremde canlarini kaybettikleri, bazilarinin
yasam alanlarini kaybettikleri unutulmamalidir.

Tahrip olmus binalardan buyik miktarlarda haf-
riyat atig1 cikar. Tehlikeli atiklar ve tibbi atiklar
cevresel ortamlara ulasir. Elektrikli atiklar, labo-
ratuvarlardan ¢ikan kimyasal maddeler, petrol
Urtnleri, kursun ve civa gibi agir metaller. Bu

emisyonlar uzun vadeli etkiler sunarlar. Baz
toksik bilesenler yeralti sularina veya nehirler
ulasir. Acil durum kamplarinda tretilen atiklar
ayrica yonetilmelidir.

Depremden sonra hijyen kosullarinin uygun
olmamasindan kaynaklanan cesitli hastalik-
lar ortaya cikabilir. Su yollarinin zarar gérmesi,
hava kalitesinin bozulmasi, gida gtvenliginin
tehlikede olmasi, atik ve sanitasyon problemi,
bulasic hastalik ve vektor kontroll, radyasyon,
yaralanmalar, acil durum hazirliklar ve toksiko-
loji konularnnin ayr ayri ele alinmasi ve her biri
icin bir acil durum ve risk planlamasi yapilmasi
gereklidir.

Depremlerin etkileri hem anlik olarak hem de
zaman icinde hissedilir. Fiziksel cevrede gercek-
lesen problemlerin dogal cevre Uizerinde de hem
onarilabilecek hem de onarllamayacak izler bi-
raktigini unutmamak gerek. Gelismis dtinya igin
buyuk bir problem sayilmayan, can kayiplarinin
sinirl diizeyde yasandig) depremlere tlkemizin
de yeterince hazirlandigi ve sonuglarin yikici ol-
madig1 ginlere kavusabilmek dilegiyle.
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Emeklilikte yasa takilanlara iligkin
yeni yasal diizenlemeler nelerdir?

25.08.1999 tarihinde vapilan
yasal duzenleme ile emeklili-
ge hak kazanmak icin yas sarti
getirilmis ve emeklilik kosullan
yeniden dizenlenmistir. Buna
gore, ilk defa 09.09.1999 tari-
hinden (bu tarih dahil) sonra
sigortali sayilanlarin - emeklilik
icin yas sartina dahil olmalarinin
yani sira tabi olduklan sigorta-
lihk sUresi, prim édeme gun sa-
yisi veya hizmet bakimindan da
yashlik veya emekli ayligina hak
kazanma kosullar yeniden belir-
lenmistir. Ayrica yUrurltge konu-
lan gecici yasal duzenlemelerle,
ilk defa 08/09/1999 (dahil) tarihinden 6nce
sigortali sayilanlarin da, ayni kanun yardrlik
tarihindeki durumlarina gére yashlik veya
emeklilik ayligina hak kazanma kosullar
emeklilik yas ve/veya prim édeme gin sayisi
yonunden kademelendirilerek yeniden tespit
edilmistir.

Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu ile 375 Sayil Kanun Hikminde Ka-
rarnamede Degisiklik Yapilmasina dair Kanun
(EYT) olarak bilenen yasal degisik ile gerekgce-
sinde aciklandigy Uzere;

08/09/1999 (dahil) tarihinden 6nce ma-
lulltik, yashlik ve 6lim sigortas! kapsa-
minda ¢alismaya baslayanlarin,

09/09/1999(dahil) tarihinden sonra ma-
lulltk, yashhk ve 6lum sigortasi kapsa-
minda ¢alismaya baslamalarina ragmen
sigortalilk baslangic tarihini  geriye
goturmeye olanak taniyan ilgili mevzu-
at hukumlerine gore yapmis olduklar
borclanmalar ile sigortaliik baslangic
tarihini 08/9/1999 (dahil) éncesi olacak
sekilde geriye goturdlenler,

ilgili yasal diizenlemelere gére SGK si-
gortalilan sigortalilk baslangic tarihle-
rinin rastladig) tarihin tabi oldugu sigor-
talibk stresi ve prim 6deme gin sayisi
sartlarini tamamlamalar kosulu ile yas
sartl aranmaksizin emekli olabilecekleri
kamuoyunca EYT olarak bilenen yasal
degisiklikle kabul edilmistir.

Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile 375 Sayil Kanun Hikmunde Ka-
rarnamede Degisiklik Yapilmasina Dair (EYT)

olarak bilenen Kanun kapsaminda ilk defa
emekli olmak icin isten aynlanlar isten ayri-
lis tarihini takip eden 30 gln icinde en son
cabistiklan 6zel sektor isyerinde (ayni isye-
rinde ) calismaya basladiklar takdirde sosyal
glvenlik destek primi (sgdp) icin isverenlere
5 puanlk indirim/SGK tesviginden yararlan-
malari imkani taninmistir. Buna gére; yasal
degisiklikle yaslilik veya emekli ayhg tale-
binde bulunarak ilk defa yashhk veya emekli
ayhgr baglananlardan, yashlk veya emekli
ayhg talebi nedeniyle isten ayrilis bildirgesi
verilenlerin isten ayrilis tarihini takip eden
30 gln icerisinde en son calisilan 6zel sektor
isyerinde sosyal glivenlik destek primine tabi
calismaya baslamalar halinde, sosyal gliven-
lik destek primine tabi calisilmaya baslandig)
tarihten itibaren sosyal gtivenlik destek primi
isveren hissesinin bes puanlk kismina isabet
eden tutar Hazinece karsilanacaktir.

Uygulanacak tesvike iliskin usul ve esasla-
rin Bakanlik ile Hazine ve Maliye Bakanhg:
tarafindan mustereken belirlenecegi de ya-
sada 6ngorulmus ve kanun yayim tarihinde
(03.03.3023 tarihinde) yirurluge girecegi de
kabul edilmistir.

S6z konusu yasal degisikligin yurtrltge gir-
mesi akabinde Sosyal Glvenlik Kurumu Basin
Ve Hakla iliskiler Musavirliginden talep yo-
gunlugu nedeniyle yapildigi anlasilan yazih
aciklamada, duzenleme kapsaminda yashhk
ayhgina hak kazanma sartlarini yerine geti-
ren calisanlara aylik baglanabilmesi icin isve-
renleri tarafindan isten aynls bildirgelerinin
verilmesi sonrasi Kuruma “Gelir/Aylik/Odenek
Talep Belgesi” ile basvurulmasinin yeterli ol-
dugu,

Aylik baglanma islemlerimin kisa
sirede tamamlanmas icin is-
verenler tarafindan isten ayrilis
bildirgesi verilmeden 6nce sade-
ce hizmetin de tereddit olanlar
sigortalilar icin Kurumdan resmi
yazi talep etmeleri,

Kurumun e-Devlet platformun-
da sunulan hizmetler arasinda
yer alan “SGK Tescil ve Hizmet
Dokumu”, “Sosyal Guvenlik Kayit
Belgesi” ve “Calisma Hayatim”
ayrica www.sgk.gov.tr internet
adresinde yer alan “Ne Zaman
Emekli Olurum” uygulamalarinda
sigortalilann ayhgr hak kazanmak icin yerine
getirmesi gereken sartlar, bu sartlarn yerine
getirip getirmedikleri ve hangi tarihte yerine
getirecekleri, sigortal tescil ve hizmet bilgi-
leri yer almakta oldugu, e-Devlet Gzerinden
temin edilecek bilgi ve belgelere istinaden
isten aynlis bildirgelerinin duzenlenebilecegi
belirtilmistir. Ancak yukanda da aciklandig
Uzere Kurum tarafindan agilandigi tzere, bu
yontem ancak hizmet siresi bakimindan te-
redddt bulunmayan calisanlar icin gegerlidir.

Buna gore calisanlarin e-Devlet Uzerinden
temin edecekleri SGK Tescil ve Hizmet D6-
kima”, “Sosyal Guvenlik Kayit Belgesi” ve
“Calisma Hayatim” ayrica www.sgk.gov.tr in-
ternet adresinde yer alan “Ne Zaman Emekli
Olurum” uygulamalarinda sigortalilarin aylig
hak kazanmak icin yerine getirmesi gereken
sartlar, bu sartlan yerine getirip getirmedik-
leri ve hangi tarihte yerine getirecekleri, si-
gortal tescil ve hizmet bilgilerine iliskin bel-
geleri calisanlardan talep ederek isten ayrilis
bildirgesini dizenleyebilecekleri belirtilmis-
tir. Kurum duyurusuna ise https://www.sgk.
gov.tr/Duyuru/Detay/EMEKLILIKTE-YASA-TA-
KILANLAR-EYT-DUZENLEMESI-SONRASI-KU-
RUMUMUZA-YOGUN-OLARAK-YAPILAN-BAS-
VURULAR-2023-03-03-04-35-39 adresinden
ulasilabilecektir.
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Ustaoglu

teknik tekstili
hedefine koydu

Ev tekstili sektoriinde tiil perde
tiretimi ile 32 yili geride birakan
Ustaoglu Tekstil, gelecegdi teknik
tekstilde gérerek TEKNOSAB'da
da yatirim yapma karar1 alds.
Firma, 2024 y1li ortalarinda yapa-
cagi bu yeni yatirimla ilk olarak
riuzgar tirbinleri i¢in kanat ku-
magl Uretecek.

Tekstil sektoriine 1991 yilinda adim
atan, son 20 yildir da faaliyet gosterdi-
gi Barakfakih 0SB’de iplik biikiimden,
boya- bitim islemlerine kadar tiim iire-
tim prosesleri ile biiyliyerek entegre
bir tesis haline gelen Ustaoglu Tekstil,
TEKNOSAB’ta kuracagi yeni fabrikasiyla
teknik tekstile de adiminmi atmayi hede-
fine koydu.

Tesislerinde basic diz tdllerden en sofistike
perdelere kadar Lillium markasiyla tretim ya-
pip 60’dan fazla tlkeye ihra¢ eden Ustaoglu
Tekstil, Turkiye’nin ihracatinin gelismesinde
onemli katki saglayacagina inandiklar teknik
tekstilde de var olmak icin kollar sivadi. Us-
taoglu Tekstil Yonetim Kurulu Baskani Erdogan
Akyildiz, TEKNOSAB’taki 22 bin metrekarelik
alan tzerinde 2024 yil ortalarinda hayata ge-
cirmeyi planladiklan yeni yatinmla rizgar gulu
pervanelerinde kullanmlacak kumaslari trete-
rek teknik tekstile de baslayacaklarini agiklad.

Tekstilde katma degeri yuksek dretimin 6ne-
mine dikkat cekerek firma olarak bundan son-
raki yatinmlarinin ¢ogunlukla teknik tekstil
tarafinda olacagina vurgu yapan Akyildiz, soy-
le devam etti:

“Tekstil artik diinyanin her yerinde yapiliyor.
Ancak ornegin Almanya’ya bakalim; Almanya
zamaninda tekstil yaparken, simdi tekstilin
sadece makinesini yapip satiyor. Ancak teknik
tekstille ilgili dyle firmalan var ki, sadece tek
bir firma bile Turkiye’nin ev tekstilinin toplam
ihracati kadar teknik tekstil satiyor. Artik her
sey teknik tekstil oldu. Biz de Ustaoglu Teks-
til olarak yaklasik 6 yildir teknik tekstilde de
var olma karan alarak calismalarimiza bas-

ladik. Ar-Ge merkezimiz ve Universitelerden
aldigimiz destekle fizibilitelerimizi yaparak,
Almanya’dan alacagimiz makinelerimizi de be-
lirledik. Ancak 15 Temmuz ve pandemi gibi se-
beplerle bu stratejik makineler icin aldigimiz 5
yilhk izin stresi doldu. Simdi makine alimi icin
bu 5 yillik stireci yeniden baslattik. Bu nedenle
teknik tekstil ile ilgili yatinmimiz 2024°e kald.
Su anda rizgar enerjisiyle ilgili cok buyuk yati-
rimlar var. Bu yatinmlarda da yuzde 70-80 yer-
lilik isteniyor. Ruzgar gullerinin kanatlarinda
gorulen kaplama 6zel bir kumastir. Kanatlar,
karbon kumas kullanilarak infizyon teknoloji-
siile Uretilmektedir. Bu da kanatlarda ciddi bir
hafiflik sagliyor. Ne kadar hafif olursa boyu o
kadar kisa yapilabiliyor ve disuk siddetli riz-

hat

garda da calisabiliyor. iste Ustaoglu Tekstil ola-
rak biz ilk olarak bu kanat kumaslarini tretece-
giz. Ancak biz bu makinelerimizi sadece rizgar
enerjisi icin almiyoruz. Patenden kaska kadar,
sehir mazgallan bile artik kumastan yapiliyor.
Onemli olan mukavemetini artirmak. Giivenli-
gi ve saglamligi da kaybetmeden hafifletmek.
Bunu da ancak teknik tekstil kumaslaryla ya-
pabiliyorsunuz. Bunlarin hepsi de bizim isimi-
zin igine giriyor. Artik bunlara gegmemiz lazim.
Ulkemizin de gecmesi lazim. Kisacasi Ustaoglu
Tekstil olarak gelecekte teknik tekstilde yati-
nm yapmak istiyoruz. Tl perde ile tekstilde
Uretimimizi belki artirabiliriz ama biz gelece-
gi teknik tekstilde goriyoruz. Bundan sonraki
yatinmlarimiz cogunlukla teknik tekstil tara-
finda olacak. Bu nedenle TEKNOSAB’da sadece
teknik tekstil i¢cin bir yer yapmayi planliyoruz.
22.000 metrekarelik alanda yaklasik 40 kisi ile
teknik tekstil tarafinda tretime baslayacagiz.
Ama bu isin 6ni cok agik.

“BiZ BURADAYIZ, YESIiL CEVRE'DEN
AYRILAMAYIZ"

TEKNOSAB’daki  yatinmlarinin -~ Barakfakih
0SB’deki tesislerinden tamamen bagimsiz
olacagini soyleyerek “Biz buradayiz, Yesil Cev-
re’den ayrilamayiz” diyen Akyildiz, Yesil Cevre
Hizmet ve isletme Kooperatifi ile iliskilerini
soyle 6zetledi:

“1991 yil Eyldl ayinda Yunusemre Mahallesi’n-
de yaklasik 10-15 calisan ile sektore adim atan
Ustaoglu Tekstil olarak, 2003 yilinda Barakfa-
kih OSB’ye geldik. Boylece evsel atikla da olsa
Yesil Cevre ile iliskimiz baslamis oldu. Babam
Bekir Akyildiz' yaklasik 5 ay 6nce kaybettik.
Biz 4 kardes rahmetli babamizin izinde calis-
malarimizi strdirmekteyiz. Koleksiyonumuzu
takip eden 20 kisi olmak Uzere toplamda 240
calisanla faaliyet gostermekteyiz. 12 bin 300
metrekarelik kapali alana sahip fabrikamiz-
da boyahanemizi de kurmamizla 2013’ten
bu yana Yesil Cevre’nin endustriyel ortagi da
olduk. Bizim i¢ piyasada 700 noktada muste-
rilerimiz var. Biz ev tekstili sektortinde perde
Uzerine Uretim yapiyoruz. Yiizde 90 Uretimimiz
tul perde. ihracat agirlikli calisan bir firmayiz.
Urtinlerimizin yizde 60-70’ini ihrac ediyoruz.
60 kadar Ulkeye yaptigimiz yillik ihracatimiz,
yaklasik 15-20 milyon dolar. Ozellikle Hollan-
da’da, Romanya'da, israil'de, iran’da partner
calistigimiz musterilerimiz var. Bizim 150-200
baslikta numuneleri olan koleksiyonumuz bu-
lunuyor. Yesil Cevre kurulurken biz yoktuk ama

kuranlardan Allah razi olsun. Yesil Cevre Ba-
rakfakih, Kestel ve Gursu OSB’nin de aritmasini
yapiyor. Bu tarz antma sistemlerini bireysel
olarak yapmak cok zor. Yesil Cevre cogu bolge-
ye de érnek oluyor. Ben ayni zamanda Barak-
fakih OSB’nin de yonetimindeyim, BTSO’da da
Meclis Uyesiyim. Bircok kurum ve kurulustan
Yesil Cevre ile ilgili sorular geliyor. Yesil Cev-
re’ye organizasyonlarini anlatmalan igin cok
kisi ve kurum yonlendirdik. Turkiye’de de Ye-
sil Cevre’nin ornegi cok yok. Bu anlamda ok
6nemli bir olusum.”

EN ACIL YATIRIM iLERi ARITMA

Yesil Cevre Hizmet ve isletme Kooperatifi'nin
su anda acil yapmasi gereken yatirimin ileri
antma oldugunu kaydeden Akyildiz, sunlan
soyledi:

“Cevre Bakanhgrnin en son yayinladig) ge-
nelgeye gore firmalarin, atik sularnini aritarak
tekrar kullanmalan gerekiyor. Benim firma
olarak dyle bir sansim yok. Dedigim gibi ben
antmay Yesil Cevre’de yapiyorum. Yesil Cev-
re’nin bunu bir an énce ortaklanyla paylasip,
yatinmi hizlandirmasi gerekiyor. ClinkU beledi-
yelerin énceligi icme suyu. Sanayici kendi basi-
nin caresine bakmasi lazim. Yapilabilecek tek
sey kullandigimiz suyu ileri aritma yapip tekrar
geri kullanmamiz. Baska caremiz kalmiyor. Ye-
sil Cevre’nin bu yatinmi hizlandinp bir an 6nce
devreye almasi lazim. Barakfakih 0SB olarak
daha once talepte de bulunduk. Hatta biz Ba-
rakfakih OSB olarak 3’te 1’ine talibiz. Acikcas!
bolgelerin cok blyik ihtiyaci ve agigi var. Yesil
Cevre’de calismalar son asamaya geldi. Bir alan
belirlendi. ileri antma icin calismaya baslana-
cak. Yesil Cevre, bir diger yatinmiyla atik top-
lama ve ayristirma konusunda da cok 6nemli
bir ihtiyaca cevap verecek. Cok stkar ki bizim
elimizde Yesil Cevre gibi benzersiz bir kurulu-
sumuz var. Zamaninda bu tesisi kuranlardan
tekrar Allah razi olsun.”

Ote yandan Ustaoglu Tekstil’in basarisini ca-
ismak olarak o©zetleyen Akyildiz, réportaji
rahmetli babalan Bekir Akyildiz'in égltledigi
gibi su sézlerle tamamladi: “Biz burada bir n6-
betciyiz. Insanlar bizim sayemizde degil, bizi
vesile kilarak buradan nimetlerini aliyorlar. Biz
de Ustaoglu Tekstil olarak, var glicimuzle ca-
lismaya devam edecegiz.”
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‘Cevreci
oldugumuz igin
haksiz rekabete
ugruyoruz’

Museta Tekstil sahibi Rifat Avci,
gevreye zarar vermemek icin tiim
sartlar1 yerine getiren bir firma
olduklarini belirterek, “Ancak,
biinyesine bir RAM koyup, boya-
hane statiistinde olmadig halde
boyahane olarak ¢alisan ¢ok sayida
firma var. Cevreye 6nem vermiyor.
Bu da haksiz rekabete neden olu-
yor. Cevrecilikle cezalandiriliyoruz
adeta” diye konustu.

Museta Tekstil, Barakfakih Organize Sanayi
Bolgesi’nde (BOSAB) 1998 yilinda kurulan bir
aile firmasi. Dokumacilikla sektoére adim atan
firma, su an 4 bin 500 metrekare kapali alanda
boyahane olarak faaliyet gosteriyor. Firmanin
calismalarini ve gelecek hedeflerini sirket sa-
hibi Rifat Avcl ve isletme Miduri oglu Murat
Avci ile konustuk.

Rifat Avc, aile sirketi olduklarini belirterek,
“Esim Fatma Ava Sirket mudurd, kizim finan-
sa bakiyor, oglum ise Isletme Muduri. Aile
bireyleri olarak her birimiz ytzde 25 oraninda
sirkete ortagiz. 10 calisanla kurulduk, simdi 25
calisammiz var. Pandemide kucllmeye gittik.
ilk kuruldugumuz zaman dokuma tizerine fa-
aliyet gosteriyorduk. Gomleklik kumas imalati
yapiyorduk. Dokuma devam ederken boya-ap-
re isine de girdik. Daha sonra dokuma kismini
kapatip boya-apre kisminda yol almaya basla-
dik. Boyahanemizde tek bir RAM vardi. Su anda
4 RAM var. Dogalgaz, elektrik, iscilik fiyatlarin-
dan ve bazi uygulamalardan dolay1 tek RAM
ile calismalarimiza devam ediyoruz. Su anda

sadece tll boyuyoruz” diye konustu.

Museta Tekstil’in aciliminin Murat’in MU’su ve
italyanca ‘ipek’ anlamina gelen SETA oldugunu
kaydeden Rifat Aval, “Amblemimizde de atimiz
var. Fabrika bahcesinde bakiyoruz. Biz dogayla,
hayatla barisik insanlarz. Kinali Kar Dizisi’nde
de oynayan atimiz bize amblem oldu” dedi.

FILTREMIiZi KENDIM YAPTIM

Bursa genelinde tekstil sektériinde faaliyet
gosteren firmalardan binyesinde RAM maki-
nesi olanlara birkag yil 6nce filtre zorunlulugu
getirildigini anlatan Avci, “Yuksek maliyetli
bir is. Ben bunu makine bacasina daha dusuk
maliyetle kendim kurdum. Olclim sonuclar
da yonetmelik sartlarina uygun gikti. Degil
bacaya filtre kendi makinamizi kendimiz ya-
pan bir firmayiz. Ben 1985-87 yillan arasinda
makine almak icin yurtdisina cok gittim. 100
tane dokuma tezgahi var kisinin fabrikasinda
ama sadece dokumaci. Aslinda dokumanin bir
de hazirlama bélimu vardir. Kisi, 100 tezgahi
olsa dahi hazirlama bolumuni kendi binye-
sinde kurmuyor. Onu yapan baska firma var. O
firmanin da isi dokumayi hazirlamak. Brans-
lasmislar orada. Farkli farkli yerlerde olunca
devlet agisindan kontrol de daha kolay oluyor”
ifadelerini kullandr.

HAKSIZ REKABET HAD SAFHADA

Sektorlerinde sartlara uymayan firmalarin
haksiz rekabete yol actigini dile getiren Rifat
Avcl, soyle devam etti:

“Bazi firmalar zaman icerisinde dokuma maki-
nesi alir gibi kendi biinyesine RAM ald. Bizim
yaptigimiz isleri kendi biinyelerinde yapmaya
basladilar. Ama bu RAM makinesi kendi buinye-

lerinde yaptiklari islerle dolmadig) icin bizim
yaptigimiz gibi fason boya islemi yapmak
tUzere tanidiklarina veya bizim musterilerimi-
ze tekliflerde bulunup piyasayi bozdular. Bazi
firmalar isletmelerine RAM koyuyor, clnku
kontrol ve zorunluluk yok. O zaman bizim filt-
remizin de Yesil Cevre’ye liye olmamizin da bir
anlami kalmiyor. Biinyesine bir RAM koyup,
boyahane stattstnde olmadig halde boya-
hane olarak calisan ¢ok sayida firma var. Biz
boyahane oldugumuz icin denetime tabi olu-
yoruz surekli. ‘Kendi binyeme RAM alamam.
Cunkt ben boyahane degilim. Benim mecbu-
ren Museta gibi firmalarla calismam lazim’
dese biz o zaman kiymetli olacagiz. Ezbere
giriyorlar bu ise. Bizim anlamimiz, kiymetimiz
kalmayinca da istahimiz da kact1. Defalarca
dile getirdik yetkililere. Bazi firmalar 10 tez-
gah icin 1 RAM kuruyor. Bu sagmalik. Herkes
branslassin. Devletin kontroll de daha rahat
olur. Filtresini taksin, dogaya zarar vermesin,
atmosfere dumanini atmasin, atmosferi 1sit-
masin. Sivi atigini Yesil Cevre gibi antma tesi-
sine atsin, o atik su antilip geriye kullanilsin.
Onumtzdeki yillarda yiztimizi yikayacak su
bulamayacagiz. Haksiz rekabet had safhada.
Boyle firmalann onu agilacagina kapaniyor.
Cevrecilikle cezalandinhyoruz adeta.”

GEVREYEOLAN
SORUMLULUGUMUZU YERINE
GETiRiYORUZ

Museta Tekstil Isletme Miidurii Murat Avcr ise
sunlar kaydetti:

“Biz, Yesil Cevre ortag) olarak tizerimize diisen
cevreye karsi sorumluluk gérevimizi fazlasiyla
yapiyoruz. Bizimle ayni isi yapan bazi firmalar
Yesil Cevre’ye Gye olmayip, suyunu evsel atik
adi altinda gidere veriyor. Bu da haksiz rekabe-
te neden oluyor. Biz Yesil Cevre’ye Uye olmak,
filtre takmak gibi tim sartlan yerine getiri-
yoruz ama digerlerinin atiklarini nereye akit-
tiklan belli degil. Vahsice dogay: kirletiyorlar.
Vicdanen rahatiz ama bu haksiz rekabetten
dolay! da rahatsiziz. Musteri, cevreci olmana
degil fiyata bakiyor. Biz ne yaptiysak cevre
icin yaptik. Biz tim sartlari yerine getirmis bir
firmayiz ama haksiz rekabetten de cok sika-
yetgiyiz. Sistem boyle giderse bizim gibiler isi
birakirlar, meydan da gevreci olmayan firmala-
ra kalir. Bu sartlarda buytmeyi dustinmuyoruz.
Artik bu kosullarda rekabet etmenin zorlugun-
dan isimizde gelecek géremiyoruz.”

Bir doga
harikasi:
Suuctu
Selalesi

Mustafakemalpasa ilgesi
simirlar iginde bulunan
ve bir fay hattinin ¢6kme-
si sonucu olusan Suugtu
Selalesi, etrafim1 saran
kayin agaclar1 ve serin
havasi ile tam bir oksijen
deposu.

Mustafakemalpasa merkezine 22, Bursa’ya 125
kilometre mesafedeki Suuctu Selalesi, Muradi-
yesarnic Mahallesi yakininda 13 kilometrelik
Karadere Uzerinde bulunuyor. Karadere glizer-
gahindaki irili ufakh 60 selale arasinda yer alan
Suuctu Selalesi, 40 metre yikseklikten doku-
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len suyunun yani sira ¢evresindeki glizellikler-
le gorenleri adeta buyuliyor. Tarim ve Orman
Bakanlig1 Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
MUdurligu Suuctu Tabiat Parkrndaki selaleye
yerli ve yabanc turistler ilgi gbsteriyor. Gelin
ve damatlar da fotograf cekimleri icin bolgeyi
tercih ediyor. Dogal yurly(s yollan ve alaba-
lik tesisi de bulunan selalenin oldugu bélge,
cevresini saran kayin agaclariyla “temiz hava
deposu” olarak biliniyor. Bolgeye yurt disindan
ozellikle Arap turistler ilgi gosteriyor. Kuveyt,
Katar ve Suudi Arabistan’dan yilda yaklasik
600 bin ziyaretgiyi agirhyor.

KAMP YAPILABILIiR

Suuctu Selalesi adeta Bursa’nin yogun ve hare-
ketli sehir hayatindan kagis noktasi durumun-

da. Yaklasik 40 metre yukseklikten dokulen
selale muhtesem dogasi ile birlesince ortaya
harika manzaralar sunuyor. Selale bolgesinde
kamp, fotografcilik, doga aktiviteleri ve man-
gal keyfi yapmak muimkin. Selaleden akan
su icilebilir seviyede. Mustafakemalpasa ilce-
si suyu ihtiyacinin bir béluma bu akan sudan
karsilanir. Selalenin yuksek kesimden akarken
rizgarin etkisiyle su taneciklerinin insanlarin
yUzUne carpmasi sonucu ismini aldigi disu-
nlmektedir. Bursa gibi kalabalik bir sehir-
de adi her gecen sene daha fazla duyulmaya
baslanan Suuctu Selalesi 6zellikle yaz aylarina
denk gelen hafta sonlan tikhm tikim oluyor.
Ozel aracinizla Mustafakemalpasa ilcesinden
Kayabas! koyu tarafina hareket ederek Mura-
diyesarnic koyu icerisinden gecip selaleye va-
rabilirsiniz.

Her mevsim ayn giizel
Bursa’nin Mustafakemalpasa ilge-

sindeki Suuctu Selalesi, ziyaretgi-
lerine her mevsim ayn bir gtizellik
sunuyor.
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SURDURL
GELECEK

AK

Akkim, Akualys membranlarini ve
su kimyasallarini diinyaya ihra¢ ederken,

ya ile deger katiyor.



